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ANEXO 1. CONSIDERACIONES PARA EL PROCEDIMIENTO EN LA ESTRUCTURA DE LA CONVOCATORIA 
REFERIDA AL ÁREA DE CONOCIMIENTO, NECESIDADES ACADÉMICAS Y PERFIL PROFESIONAL A 
CONTRATAR. 

 

PASO DESCRIPCIÓN OBSERVACIÓN 

1. Detectar las necesidades 

académicas a cubrir. 

Se refiere a las asignaturas, que se 

requiere contratar. 

 Cálculo diferencial 

 Estática  

 Electricidad y magnetismo 

 Química 

 Probabilidad y estadística 

2. Agrupar las asignaturas por 

disciplina (carrera o plan de 

estudio o programa educativo). 

Se refiere a determinar en cuál de 

las Ingenierías, Licenciatura o 

Posgrado se va a utilizar el recurso 

a contratar. 

Debe haber una lógica. Si se enlistan en 

una convocatoria asignaturas de Ingeniería 

de Materiales con otras de licenciatura en 

administración o Ingeniería Electrónica, 

entonces se está orientando la 

convocatoria y por lo tanto el reclutamiento 

pierde sentido, porque lo que le interesa a 

la autoridad directiva es el candidato no la 

calidad académica. 

3. Se ubica la disciplina (carrera o 

plan de estudio o programa 

educativo) definida en el área de 

conocimiento.  

Agrupadas las asignaturas en la 

disciplina, se está en posibilidad de 

definir el área de conocimiento 

correspondiente. 

Áreas de conocimiento: 

 Arte, Arquitectura y Diseño 

 Ciencias Biológicas y 

Agropecuarias 

 Ciencias de la Salud 

 Ciencias Económico-

Administrativas 

 Ciencias Exactas e Ingenierías 

 Ciencias Sociales y Humanidades 

4. Definición de los perfiles 

profesionales.  

Definidos los tres puntos anteriores, 

se procede a definir los perfiles 

profesionales afines, que serán 

admitidos para los concursos de 

oposición.  

Si los candidatos no satisfacen los perfiles 

profesionales afines, no deberá 

considerarse como aspirantes a los 

concursos. 

 
 
 
 
 

https://www.elegircarrera.net/blog/que-son-las-bellas-artes/
https://www.elegircarrera.net/blog/ciencias-de-la-salud/
https://www.elegircarrera.net/blog/ciencias-exactas/
https://www.elegircarrera.net/blog/que-es-la-ingenieria-cuantos-tipos-de-ingenierias-hay-y-que-ramas-tiene/


 

      

 

 

 

 

Página 2 de 3 

Av. Tecnológico #02 Col. Centro C.P. 76800 San Juan del Río, Querétaro.  

Tel. 427 27 2 41 18 y 427 27 2 41 78 Ext. 1000 E-mail: dir_sjuanrio@tecnm.mx sjuanrio.tecnm.mx www.sjuanrio.tecnm.mx 

Instituto Tecnológico de San Juan del Río 
Dirección 

 

 
 

 

 

ANEXO 2. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LOS INSTITUTOS TECNOLÓGICOS CONSIDERADAS COMO EXPERIENCIA PROFESIONAL 
(DOCUMENTO DEL PROCESO DE PROMOCIÓN PARA EL PERSONAL DOCENTE DE LOS INSTITUTOS TECNOLÓGICOS, VIGENTE) 

 

No. ACTIVIDAD 
TIEMPO 

ACREDITABLE EN 
MESES 

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS 

1 
Asesoría en concursos de creatividad o 
innovación tecnológica y/o ciencias básicas 
(regional y nacional) 

3 en regional 
6 en nacional 

Constancia y memoria técnica (creatividad 
o innovación tecnológica), constancia y 
diploma (ciencias básicas) 

2 
Asesoría   a   empresas   bajo   acuerdo   o   
bases   de coordinación 

DURACIÓN 
Constancia y acuerdo o bases de 
coordinación 

3 
Asesoría en proyectos de emprendedores 
(PYMES) 

DURACIÓN Constancia y proyecto 

4 Asesoría reticular 6 Constancia y programa de trabajo 

5 
Asesoría/sinodalía de tesis: Licenciatura 
Maestría 
Doctorado 

3 
6 
12 

Constancia o copia de acta 

6 Conferencia dictada 
3 local 

6 en nacional o 
internacional 

Constancia y conferencia 

7 Curso a la industria DURACIÓN Constancia y convenio o comisión 

8 
Curso al personal del mismo subsistema u 
otros subsistemas 

3 Constancia 

9 Curso de titulación 6 Constancia 

10 Desarrollo o dirección de proyectos de 
investigación 

DURACIÓN Protocolo, reporte y constancia 

11 
Diseño   y   construcción   de   material   y   
equipo   de enseñanza 

6 Constancia y memoria técnica 

12 Diseño de software 12 Constancia y memoria técnica 

13 
Dirección o realización de proyectos de 
desarrollo tecnológico 

DURACIÓN Protocolo, reporte y constancia 

14 
Elaboración de apuntes, material didáctico y 
libros 

DURACIÓN Constancia y material 

15 Estadía técnica DURACIÓN Constancia y reporte 

16 Instalación y/o mantenimiento de equipo 6 Constancia 

17 Jefe / Auxiliar de taller, laboratorio o área DURACIÓN Nombramiento y constancia 

18 Monografía elaborada 6 Constancia y monografía 

19 
Organización   de   eventos   regionales, 
nacionales   o internacionales (responsable) 

3 en regional 
6 en nacional o 

internacional 
Constancia 

20 
Participación   en   la   dirección   y   
administración   de sistemas educativos 

DURACIÓN Nombramiento y constancia 
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21 Ponencia en eventos académicos 

3 local 
6 nacional 

Constancia y ponencia 

22 Presidente y secretario de academia DURACIÓN Nombramiento y constancia 

23 Prototipo elaborado y desarrollado 12 Constancia y memoria técnica 

24 
Responsable de la revisión de prácticas 
profesionales 
(Asesor de Residencias Profesionales) 

DURACIÓN Constancia 

 

La acreditación de la experiencia profesional se hará por año. Esta acreditación no podrá exceder de un año; sin 
embargo, cuando se acrediten tiempos menores de un año podrán acumularse los tiempos de acreditación parcial 
en varios períodos, siempre y cuando no excedan los 12 meses de cada año. 

 

 

 

 

 

 


