SOLICITUD DE RESIDENTES PROFESIONALES
(PERIODO ENERO-JUNIO 2018)

TECNOFARMA S.ADE C.V

DATOS DEL ENLACE POR PARTE DELA EMPRESA/INSTITUCION CON EL INSTITUTO TECNOLOGICO

Nombre

RAQUEL ABIGAHIL ROCHA HERNANDEZ

Cargo

ESPECIALISTA DE ATRACCION Y DESARROLLO DE TALENTO

Titulo académico

LIC. EN PSICOLOGIA CLINICA

Teléfono y Extension

2727718 EXT.5466

Correo electronico

rrocha@tecnofarma.com.mx

DATOS DEL PROYECTO

Nombre POR DEFINIR EN CADA UNA DE LAS AREAS

Objetivo ASEGURAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS INTERNOS
Fecha de inicio ENERO-JUNIO

Dias de la semana LUNES A VIERNES

Horario 8:00 A 15:00

Apoyo por parte de la empresa COMEDOR

(econdmico, comedor, transporte u
otro)

Actividades

Desarrollar las funciones primarias de las areas de Control de
Calidad y Produccién

Asegurar el calidad de los procesos internos

Asegurar la calidad de los productos elaborados

Asegurar el cumplimiento y seguimiento a las BPF
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Cantidad ( 5) X

Ingenieria industrial

Ingenieria en sistemas computacionales

Ingenieria electrdnica

Ingenieria en Gestién Empresarial

Ingenieria en Tecnologias de informacién y comunicaciones

Cualquier carrera

Periodo de entrevistas con alumnos
(programar 5 dias habiles posterior a
la fecha de entrega de esta solicitud)

7, 8 y 9 Noviembre

Horario de entrevista

9:00 a 12:00

Nombre del entrevistador

RAQUEL ABIGAHIL ROCHA HERNANDEZ

Lugar de la entrevista

TECNOFARMA S.A. DE C.V.

Documentacion a presentar

CURRICULIM VITAE
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