
SOLICITUD DE RESIDENTES PROFESIONALES (PERIODO ENERO-JUNIO 2018) 

APSYSOFT SA DE CV 

27 de noviembre de 2017 

DATOS DEL ENLACE POR PARTE DELA EMPRESA/INSTITUCIÓN CON EL INSTITUTO TECNOLÓGICO  

Nombre  Metzli Montserratt Hernández Rauda 

Cargo CFO 

Título académico Lic. Artes Visuales Esp. Diseño Gráfico 

Teléfono y Extensión 442 367 34 93 

Correo electrónico metzli.hernandez@apsysoft.com 

DATOS DEL PROYECTO 

Nombre  Synapse 

Objetivo  Crear un systema CRM 

Fecha de inicio   15/01/2018 

Días de la semana 5 día 

Horario 9:00 am – 6:00 pm 

Apoyo por parte de la empresa (económico, 
comedor, transporte u otro) 

$4,000 mensuales 

Actividades  1. Front end  

2. Back end 

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

 

RESIDENTES 

Cantidad ( 1)  Ingeniería industrial  

* Ingeniería en sistemas computacionales 

 Ingeniería electrónica 

* Ingeniería en Gestión Empresarial 

 Ingeniería en Tecnologías de información y comunicaciones 

 Cualquier carrera 

Requisitos o conocimientos generales  
 

Requisitos indispensables 
•Estudiante: Último semestre sin materias pendientes 
•Contar con seguro facultativo por parte del IMSS. 
• Poder presentarse de manera inmediata a entrevista  
• Responsable 
• Gusto por trabajar en equipo 
• Trabajar en equipos auto dirigidos  
• Puntual 
Conocimientos: C#, JavaScript  
Lugar de trabajo: Querétaro, Qro 
Apoyo económico de transporte  
Horario: Lunes a Viernes 9am - 6pm 
 

Periodo de entrevistas con alumnos (programar 5 
días hábiles posterior a la fecha de entrega de esta 
solicitud) 

1 – 12 de diciembre del 2017 

Horario de entrevista 9:00 am – 6:00 pm 

Lugar de la entrevista Cerro escondido #11 Colinas del Cimatario 

Documentación a presentar CV 

Buscamos residentes con la finalidad de capàcitarlos en su periodo de prácticas, para poeteriormente contratarlos. 

No es nuestra finalidad que los alumnos abandonen la empresa al finalizar su residencia. Por lo que es sumamente importante que el 

residente tenga la convicción de permanecer al finalizar dicho periodo. Hemos tenido la oportunidad de tener a tres alumnos y al día de 

hoy el primero continúa laborando con nosotros y los restantes se incorporan en enero al finalizar su residencia. 


