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II. GLOSARIO DE SIGLAS
Y ACRONIMOS

Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria
Asociacion Panamenfa para el Avance de la Ciencia

Cémara Nacional de Comercio

Camara Nacional de la Industria de Transformacion

Ciencias Basicas

Ciencias Econémico Administrativas

Ciudad y Territorio Virtual

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Querétaro
Congreso Internacional de Tecnologia y Ciencia Aplicada

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro

Consejo Nacional del Deporte de la Educacion

Coordinacién de Lenguas Extranjeras

Deteccion de Necesidades de Capacitacion

Diario Oficial de la Federacion

Direccion General de Profesiones

Escuela Nacional de Estudios Superiores

Evento Nacional de Ciencias Basicas y Ciencias Econdmico Administrativas
Feria Mexicana de Ciencias e Ingenierias

Feria Nordestina de Ciencias y Tecnologia

Fondo de Aportaciones Multiples

Ingenieria Industrial, Gestion y Computacion

Instituto de Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Querétaro
Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos

Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio

Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal

Latin American and Caribbean Consortium of Engineering Institutions
Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento

Marco Comun Europeo de Referencia

Massive Open Online Course

Micro y Pequefas Empresas

Modelo de Educacién para la Vida y el Trabajo

Movimiento Internacional para el Recreo Cientifico y Técnico

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 m


https://www.google.com/search?q=Instituto+Nacional+para+la+Educaci%C3%B3n+de+los+Adultos&rlz=1C1ONGR_enMX1149MX1149&oq=INEA&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIMCAEQABgKGMkDGIAEMgcIAhAAGIAEMgcIAxAAGIAEMgcIBBAAGIAEMg4IBRAAGAoYCxixAxiABDIHCAYQABiABDIGCAcQBRhA0gEHNDAxajBqN6gCCLACAfEFX0V532GZeHrxBV9Fed9hmXh6&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwjyitrj57uTAxUmLtAFHZajNKUQgK4QegYIAQgAEAM

NA
PPRE
PDI
PRODEP
RELAYN
REDNACECYT
REPEV
SDPC
SEAES
SECIHTI
SEP
SGA
SGC
SGIG
SGEn
SGSST
SGI
SNII
SNP
SMH
TecNM
UIPC

: Educacion %@

Secretaria de Educaclén Pablica

Nucleo Académico
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Sistema de Evaluacidn y Acreditaciéon de la Educacion Superior
Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovaciéon
Secretaria de Educacion Publica
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Sistema de Gestiéon de Calidad
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Sistema de Gestién de la Energia
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III. Mensaje
Institucional

La dinamica que ha impuesto el Gobierno Federal en
materia de transparencia y rendicién de cuentas, nos
obliga como Institucion de Educaciéon Superior a
informar, justificar y responsabilizarnos publica y
periddicamente, ante las autoridades superiores y la
ciudadania por nuestras acciones sobre el uso de los
recursos asignados y los resultados obtenidos en
beneficio de las necesidades de la comunidad
tecnolégica, conforme a los criterios de eficiencia,
eficacia, transparencia y legalidad.

En estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y
de Acceso a la Informacion Publica Federal en materia
de acceso a la informacién y rendicién de cuentas de
los servidores publicos, me permito presentar el
Informe de Rendicion de Cuentas 2025 que
representa, entre otras cosas, el uso de los recursos
publicos, el desempefio de la institucion, asi como sus
resultados.

La sociedad de San Juan del Rio demanda en el
presente inmediato un avance en calidad, pertinencia
e investigacion cientifica para la atenciéon de
problemas sociales y para el mejoramiento de
procesos y servicios, asi como la
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Rubén Espinoza Castro
Director

vinculacion de nuestra institucion con los diferentes
sectores a través de proyectos de innovacién y
desarrollo tecnoldgico.

El ITSJR cuenta con una plantilla de personal
consciente 'y conocedora del compromiso y
responsabilidad con el sector empresarial que en
conjunto con sus egresados ha logrado un importante
reconocimiento en la region, el pais y en el extranjero.

Durante el afio 2025, la institucién presenté un
cambio importante en la mejora de sus procesos a
través de la Certificacion de su Sistema de Gestion
Integrado, que impulsé el uso mas eficiente de los
recursos y las tecnologias de la informacién y, por
consecuencia, la consolidacion para afrontar la
obligacion de ampliar la oferta educativa del Instituto
y la apertura de mas posgrados, asi como buscar la
internacionalizacion del Instituto. Ponemos a su
consideracién este informe de rendicion de cuentas,
con la seguridad de que asumimos el reto de
responder a las necesidades actuales y futuras como
la mejor institucién de nivel superior de la region.
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El Tecnolégico Nacional de México (TecNM) se
consolida, con orgullo, como la institucion de
Educacién Superior Tecnolégica mas grande del pais.
Con presencia en las 32 entidades federativas y una
red de 254 campus —integrada por 126 Institutos
Tecnoldgicos federales, 122 descentralizados y seis
centros especializados—, atendemos a casi uno de
cada ocho estudiantes de educacién superior en
México y formamos al 41% de los ingenieros del pais.

En el ambito de la investigacion cientifica y el
desarrollo tecnolégico, el TecNM mantiene un
compromiso firme con la excelencia académica.
Nuestra institucion registra la tasa mas alta de
crecimiento anual de investigadores miembros del
Sistema Nacional de Investigadores e Investigadoras,
lo que refleja la consolidacion de nuestras
capacidades y el impacto de nuestro trabajo en la
generacion de conocimiento.

De cara al futuro, y en cumplimiento de nuestra
misién, resulta esencial fortalecer los procesos de
planificacién institucional que nos permitan trazar
rutas claras y eficaces.

Con ello, buscamos consolidar al TecNM como un
referente de educacién superior no solo a nivel
nacional, sino también internacional, construyendo
una institucién a la altura de los retos que demanda
la nacién y reafirmando nuestro compromiso con la
sociedad mexicana.
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V. Marco
Normativo

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
ultima reforma publicada en el DOF el 20 de diciembre
de 2019.

Ley General de Educacion, publicado en el DOF el 30
de septiembre de 2019.

Ley de Planeacién, ultima reforma publicada en el
DOF el 16 de febrero de 2018.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

Ley Federal de Responsabilidad de los Servidores
Publicos.

Ley de Transparencia Federal y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados.

Ley para la Transparencia y Ordenamiento de los
Servicios Financieros.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024. publicado en
el DOF el 12 de Julio de 2019.

Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México,
publicado en el DOF el 23 de julio de 2014.

Decreto por el que se aprueba el Programa Nacional
para la igualdad entre Mujeres y Hombres 2020-2024.
Manual de Organizacion General del TecNM,
publicado en el DOF el 20 de diciembre de 2018.
Manual de Organizacién General del Tecnolégico
Nacional de México, publicado 20 diciembre 2018.

Manual de Procedimientos para la Planeacién,
Programacion y Evaluacién Presupuestal.

Manuales de Vinculacién.

Reglamento Interior del Trabajo del Personal
Docente de los Institutos Tecnoldgicos, emitido en
noviembre de 1982.

Reglamento Interno de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos, emitido en
noviembre de 1982.

Acuerdo numero 25/10/20 por el que se modifica el
diverso nimero 16/08/19 por el que se expide el
Cédigo de Conducta para las Personas Servidoras
Publicas de la Secretaria de Educacion Publica.
Clasificador por Objeto del Gasto para la
Administracién Publica Federal, publicado DOF 28
de diciembre de 2010, ultima modificacién DOF 26
de junio de 2018.

Estrategias de austeridad, transparencia y rendicién
de cuentas del Tecnolégico Nacional de México,
emitidas en marzo de 2019.

Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la SEP.

Disposiciones para la Operacion de Estudios de
Posgrado.

Programa de Desarrollo Institucional PDI 2019 -
2024.

Programa de Trabajo Anual 2025.

Programa Operativo Anual 2025.
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VI. Mision y

Vision

MISION

Formar profesionistas que contribuyan al
desarrollo cientifico y tecnolégico en
beneficio de la sociedad, con integridad,
perspectiva sustentable y compromiso con
la promocién y ejercicio de los derechos
humanos.

VISION

Ser una institucion de educacién superior
tecnolégica reconocida a nivel nacional e
internacional, mediante la excelencia de
sus egresados y egresadas, sustentada en
la certificacién y acreditacién del servicio
educativo, recursos humanos capacitados
que impulsen el desarrollo social y
econémico sostenible y a través de la
innovacién e investigacion, buscando el ‘ _
bienestar comun. : — A
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El Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio
actualmente ofrece seis carreras a nivel licenciatura en
modalidad  escolarizada:  Ingenieria  Industrial,
Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria
Electronica, Ingenieria en Gestion Empresarial,
Ingenieria en Tecnologias de la Informacién vy
Comunicaciones e Ingenieria Electromecanica; ademas
cuenta con Ingenieria Industrial e Ingenieria en Gestion
Empresarial en modalidad No Escolarizada Virtual y dos
Maestrias: Maestria en Ciencias de la Ingenieria con dos
lineas de investigacion:

¢ Desarrollo de tecnologia e Innovacion en la

Industria 4.0.

¢ Nuevas Tecnologias para el Desarrollo Sustentable.
Y la Maestria en Ingenieria Administrativa en la
modalidad mixta, con dos lineas de investigacion:

¢ Administracion de sistemas de produccién.

e Administracién del desarrollo empresarial.

Todos nuestros programas cuentan con planes de
estudios pertinentes, moddulos de especialidad
actualizados por lo menos cada dos afios de acuerdo a
las necesidades que la industria y la sociedad
requieren.

En el ciclo escolar 2024-2025 se reporta una matricula
de 2,414 estudiantes de los diferentes programas
educativos.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025

VII. Diagnostico

Durante el 2025, se alcanzo6 la cifra de 381 egresados de
los cuales 307 obtuvieron su titulo de licenciatura, lo que
representa el 81% de eficiencia terminal. El
Departamento de Servicios Escolares realizé el proceso
de obtencién de titulo para 419 egresados (incluidos
egresados del afio 2025 y otras generaciones).

Nuestros colaboradores, son un factor importante, por
ello, se les proporciona formacion y actualizacién para
lograr su competencia y mejora continua tomando como
base una educacién, formacién y experiencia adecuadas
para su quehacer.

Se cuenta con una plantilla de 154 trabajadores, de los
cuales 41 son administrativos y 113 son docentes, dentro
de la plantilla docente se destacan: 14 docentes con
reconocimiento del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP).
La institucion cuenta con tres Cuerpos Académicos:

e lacalidady sustentabilidad en las organizaciones

e Las Tics en ambientes de aprendizaje y sistemas

colaborativos
e Innovacion aplicada en la industria 4.0

Ademas, cuatro docentes son parte del Sistema Nacional
de Investigadoras e Investigadores (SNII).
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VIII. PERSPECTIVAS
Y RETOS

El Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio, trabaja de manera constante con la finalidad de

mantener la calidad educativay r

de
autoevaluacién y evaluacion
en los programas educativos
para la mejora continua de
los procesos.

los

Mantener procesos

o

'I
i |

letaEten

Gestionar recursos para la

modernizacién de la
infraestructura y el
equipamiento en los

laboratorios y talleres del
Instituto.

econoce que debe enfrentar los siguientes retos y desafios:

RETOS

Robustecer el sistema de
gestién integrado para
mantener el cumplimiento

Fortalecer la planta
académica.

de los indicadores.

PERSPECTIVAS

Aumentar la participacion
de docentes y estudiantes
de

en temas
internacionalizacion

académica y formacion

Incrementar la matricula
de Licenciaturay

Posgrado. Tl

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 ﬂ



EJE 1. CALIDAD
S EDUCATIVA,
&\ ¥ COBERTURA Y
S\ FORMACION

§ & INTEGRAL

IIIII



; Educacion

Secretaria de Educaclén Pablica

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

OBJETIVO 1 FORTALECER LA CALIDAD
DE LA OFERTA EDUCATIVA

Proyecto 1.1.3 (Indicador 5)

Brindar y garantizar la atencion, acceso y calidad en
el servicio educativo a un mayor numero de
estudiantes, sometiendo el proceso académico a
mejora continua, con primordial énfasis en la
equidad y atencion a los grupos indigenas,
marginados y vulnerables.

Enmarcando que el Instituto Tecnolégico de San
Juan del Rio, se comprometié para consolidarse
como una institucion ejemplar, mejorando la
calidad, la pertinencia y la evaluaciéon de los
programas académicos de licenciatura y posgrado
hacia un nivel de competencia internacional.

En el 2025 el Instituto llevé a cabo el proceso de
revision de los lineamientos para cumplir con una
serie de requisitos, procesos de autoevaluacion y
criterios de calidad para acreditar nuestras carreras
cumpliendo con lo requerido en el Sistema de
Evaluacion y Acreditacién de la Educacion Superior
(SEAES).

En el 2025 se realizaron diversas actividades, como
la imparticion de cursos para atender y sensibilizar
a la comunidad tecnolégica en los temas de los
Criterios Transversales del SEAES.

Uno de los desafios del SEAES es la sistematizacion y
produccién de saberes desde perspectivas sociocriticas
y emancipadoras que permitan el desarrollo
progresivo de las capacidades institucionales y el
fortalecimiento de los enfoques y las metodologias de
evaluacion que favorecen el didlogo, el pensamiento
critico, la equidad, el respeto y la construccién de
consensos.

Por lo que se instalé el Comité de Mejora Continua, en
cumplimiento con las puntos requeridos, cinco
docentes fueron capacitados en el programa de
Capacitacién Continua del SEAES, tres docentes
obtuvieron su Registro de Pares Evaluadores (REPEV)
del SEAES.

De manera paralela, se imparti6 la capacitacién a
docentes en el Marco General del Sistema de
Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior y se
elaboraron propuestas para la integracion de los
componentes del reporte de Autoevaluacién
Institucional, asi como la clasificacion de indicadores
cuantitativos y cualitativos propuestos por el SEAES.

Ademas, se elaboraron estrategias para la integracion
de las buenas practicas institucionales e integracion de
los indicadores institucionales.
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Tecnologia
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PROGRAMAS REGISTRADOS EN EL
SISTEMA NACIONAL DE POSGRADOS
(SNP)

Proyecto 1.1.4 (Indicador 6)

El Sistema Nacional de Posgrados (SNP) de la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e
Innovacién (SECIHTI), es un espacio estratégico que busca fortalecer la colaboracion
académica, interinstitucional y social, al mismo tiempo que impulsa la soberania en las
capacidades cientificas, humanisticas, tecnoldégicas y de innovacién del pais. También
promueve la cooperaciéon regional y nacional bajo principios de inclusiéon y equidad.

El Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio, cumple con los criterios de clasificacién y
valoracidon que se revisan por Comisiones dictaminadoras de expertos en las areas, campos y
disciplinas del conocimiento de los programas de posgrado de la SECIHTI; en diciembre de
2025 mantiene su registro en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP) de la Maestria en
Ciencias de la Ingenieria con nUmero de clave: 007428.

Con ello se hicieron los ajustes necesarios en el Nucleo Académico (NA) de acuerdo a las
solicitudes.

Al tener el reconocimiento en el SNP, ocho estudiantes son beneficiados con la asignaciéon de
becas de la SECIHTL

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 m
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CAPACITACION EN
CURSO DE FORMACION DOCENTE

Proyecto 1.2.2 (Indicador 11, 12, 13y 14)

Fortalecimiento de los programas de formacion docente y
actualizacion profesional del personal académico del
Instituto.

Con el proposito de fortalecer las competencias
pedagédgicas y disciplinares del personal académico,
durante el ejercicio 2025 se implementaron acciones de
formacién y actualizacién que garantizaron la imparticion
de asignaturas con un enfoque en el desarrollo de
competencias estudiantiles.

Mas del 80 % del personal docente participd en programas
de capacitacién y actualizacion, tanto en modalidad
presencial como en linea, lo que permitié consolidar sus
conocimientos y  habilidades para  mejorar el
aprovechamiento académico de los estudiantes.

CURSO-TALLER DURANTE LOS PERIODOS
INTERSEMESTRALES DEL 2025

e MARKETING electrénico (desarrollo de nuevos productos).

e Geogebra avanzado en calculo integral.

e Introducciony llenado de formatos del Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud del Trabajo.

e Manufactura inteligente (parte 1).

e Analisis de las ligas y conocimientos previos de los

Programas Educativos de Ingenieria Electrénica e Ingenieria

Electromecanica.

e Introduccidn inteligencia de negocios.

e Linux desde cero: aprende a navegar y comandar tu
sistema.

e Actualizacion fiscal, aspectos contables y financieros
relevantes al dia y elaboraciéon de nomina.

e Plcs.

e Modelo talento emprendedor.

e Moodle nivel basico - intermedio.

e Jornada de actualizacién para la accion tutorial.

e Gestion del curso para los docentes de los Departamentos
de Ingenieria Industrial, Ciencias Basicas, Ingenieria
Eléctrica y Electrénica, Ciencias Econdmico-administrativas.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025

Elementos de un articulo, caracteristicas y
topicos para publicar articulos cientificos.

IA  generativa para  docentes  del
Departamento de Sistemas y Computacion,
nivel basico.

SEAES - documentacion de procesos y
mejora continua.

Uso de la IA en la elaboracion de articulos
cientificos.

Gestion del curso - instrumentacidon
didactica de todos los Programas Educativos
del Instituto.
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PERSONAL DOCENTE DEL
INSTITUTO

Proyecto 1.2.3 (Indicador 15, 16 y 17)

Al cierre del 2025 se contabilizé una plantilla de 113
docentes, distribuidos con respecto al tipo de plaza
y nivel de estudio.

DOCENTES CON LICENCIATURA DOCENTES CON MAESTRIA

Tiempo Completo
Por Horas

Por Horas 21 11
23
Tiempo Completo
20
3/4 de Tiempo
1/2 de Tiempo 1 1/2 de Tiempo
13 8
3/4 de Tiempo
DOCENTES CON DOCTORADO P
Por Horas

5

Tiempo Completo
7

Grdfica Ol. Estadistico de personal docente segun nivel de estudios

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 m
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PERFIL DESEABLE

Proyecto 1.2.4 (Indicador 18)

RECONOCIMIENTO DEL PERFIL DESEABLE

Docentes con Reconocimiento y area a
la que pertenecen

El Instituto, cuenta con 14 docentes con
Reconocimiento del Perfil Deseable, lo que permite
que las capacidades de investigacién-docencia,
desarrollo tecnoldgico, innovacién y responsabilidad
social se articulen y consoliden en cuerpos
académicos y con ello generen un nivel de
habilitacion tecnoldgica satisfactoria para los
programas educativos que imparte la Institucion.

Tabla 1. Docentes con Reconocimiento de
Perfil deseable y drea a la que pertenecen

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 H
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CURSOS PARA EL PERSONAL NO DOCENTE

Proyecto 1.3.2 (Indicador 23)

El Departamento de Recursos Humanos, realizd En el marco de las acciones de capacitacion y
una invitacion a la unidad directiva y personal de actualizacion del personal administrativo y de
apoyo y asistencia a la educacién a realizar la apoyo a la educacion, se llevd a cabo diferentes
encuesta de Deteccion de Necesidades de cursos:

Capacitacion (DNC) 2025. Esto contribuye en la

identificacion de necesidades para la mejora 1.Induccion al Sistema de Gestion Integrado.
continua. 2.Atencién y Servicio al Cliente.

3.Normatividad y prestaciones que regulan la
relacion laboral del TecNM.

Asi mismo cuatro administrativos participaron en la 4.Introduccién a las habilidades digitales
Convocatoria de Capacitacion 2025, del Sistema de
Desarrollo Profesional de Carrera (SDPC). Estos espacios de formacién contribuyen no solo

al fortalecimiento de las habilidades de servicio
del personal, sino que también promueven un
ambiente de colaboracion 'y motivacion,
elementos clave para el crecimiento de nuestra
institucion.

Con las herramientas adquiridas, el personal se
encuentra mejor preparado para enfrentar los
desafios cotidianos y ofrecer un servicio de
excelencia a la comunidad educativa, reafirmando
el compromiso institucional con la calidad y la
mejora continua.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 m
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CURSOS PARA LA UNIDAD
DIRECTIVA:

Proyecto 1.3.2 (Indicador 24)

El Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio realizé el
Taller de Comunicacién Asertiva, dirigido al personal
directivo.

Durante la capacitacién, el Director, Subdirectores y
Jefes de Departamento, participaron activamente en
temas clave como la expresion clara de ideas, la
escucha empatica y la retroalimentacién constructiva,
fortaleciendo asi las habilidades de liderazgo
institucional.

Este curso representa un paso firme en el compromiso
de la institucion por promover una cultura de
comunicacion  efectiva, inclusiva y respetuosa,
consolidando un entorno laboral colaborativo y
armonioso.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 ﬂ
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ACADEMICOS Y ESTUDIANTES DE LICENCIATURA Y
POSGRADO PARTICIPANTES EN CONVOCATORIAS
EN MATERIA ACADEMICA, DE INVESTIGACION
NACIONALES E INTERNACIONALES.

Proyecto 1.4.2 (Indicador 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33y 34)

EL ITSJR PRESENTE EN EL PROGRAMA DE NUEVOS TALENTOS
CIENTICOS Y TECNOLOGICOS, CONCYTEQ.

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio, en
colaboracién con el Consejo de Ciencia y Tecnologia
del Estado de Querétaro (CONCYTEQ), fomenta la
creatividad y la innovaciéon a través del Programa
de Nuevos Talentos Cientificos y Tecnoldgicos
Edicién 2025, un espacio donde estudiantes y
docentes proponen soluciones a las necesidades de
los sectores estratégicos del estado.

Los proyectos que participaron en una primer
etapa de forma interna fueron:
1.Sistema de identificacion biomédica textil
mediante NFC de baja frecuencia para gestién
de emergencias.
2.EcoCompuesto  estructural: Desarrollo de
material reciclado de alta resistencia para
sustituir madera virgen en embalajes.
3.ProxyGlass: Gafas con sensores de proximidad,
sistema de alarma y emergencia para el
desplazamiento seguro.
4.Aurora: Agente conversacional para la deteccién
oportuna del cancer de mama.
5.Xhani (Tu asistente virtual de confianza).

i

En esta edicion, participaron 25 estudiantes y 10
docentes de los diferentes Programas Educativos,
se evalud cinco proyectos y se seleccioné las dos
mejores propuestas, quienes nos representaron en
la feria estatal del Programa de Nuevos Talentos
Cientificos y Tecnolégicos 2025.
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IMPULSANDO LA INNOVACION Y EL TALENTO JOVEN
EN QUERETARO

2 “ \ El Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro (CONCYTEQ) realizé
2 “&r = | la Décimo sexta edicion del Programa Nuevos Talentos Cientificos y
v "'5 =i —'f-'— Tecnolégicos 2025, en el marco de la FEMECI (Feria Mexicana de Ciencias e

Ingenierias), reunié a mas de 16 instituciones de Educacion Media Superior y
Superior, con el proposito de fortalecer las vocaciones cientificas, impulsar la
investigacién y reconocer el esfuerzo de las y los jovenes talentos que
contribuyen al desarrollo cientifico y tecnolégico del estado; el Instituto estuvo
presente con cuatro docentes, 10 estudiantes y dos proyectos.

Los proyectos que representaron al Instituto fueron:
e Aurora: Agente conversacional para la deteccién oportuna del cancer de
mama.
e Sistema de identificacion biomédica textil mediante NFC de baja frecuencia
para gestién de emergencias.

En este tenor el Proyecto Aurora: Agente conversacional para la deteccién
oportuna del cancer de mama, obtuvo el primer lugar, impulsado por
estudiantes, utilizando inteligencia artificial para ofrecer orientacion empatica y
accesible sobre prevencién, autoexploracién y factores de riesgo, promoviendo
una cultura de salud femenina desde la tecnologia.

Siendo ganador en la feria estatal, obtuvieron su pase nacional a la FERIA MEXICANA DE CIENCIAS E INGENIERIAS
(FEMECI) 2026 que coordina la REDNACECYT, que se realizara en el mes de marzo en San Carlos, Sonora.
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EL ITSJR PARTICIPA EN LA CUMBRE NACIONAL
DE DESARROLLO TECNOLOGICO, linmewva

EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
<INNOVATECNM 2025”. T %gglﬁlg |

ETAPA LOCAL

MAYO 2025

Con el objetivo de fortalecer el talento creativo y las
capacidades de investigacion de estudiantes vy
docentes del Instituto mediante el desarrollo de

proyectos tecnoldgicos escalables, con el fin de )

resolver problemas en los sectores publico, social y E%%Bfgé{&g%gggg%%ESEFAIS)AEII{\IT]IS(I:.IE%ERI(\I)TNO
privado, impulsando la soberania tecnolégica de

México, se participé con tres eventos simultaneos: CERTAMEN DE FROYECTOS

Certamen de Proyectos, HackaTec e InnoBoética.

L CATEGORIAS
La evaluacion de los proyectos en la etapa local se
consideré los siguientes aspectos a evaluar:
. .
Vit tecnlca.. Sector Agroindustrial 7
e Modelo de negocio.

e Prototipo: concepto presentado como simulacién,
maqueta, impresion 3D, tarjeta electrénica, prueba
de concepto.

Industria Eléctrica y
EI ect rﬁnica

E[ectromowlldal:l y
Transicién Energética

Para el certamen de proyectos, participaron 156 3 A AR T
estudiantes, 31 asesores de proyecto, 12 jurados, 18 Sefvicios para 1a
o, Salud Humana

moderadores en sala de evaluacion, 34 proyectos a T e

nivel licenciatura y dos proyectos a nivel maestria. | Sostenibilidad y =

Cambio Climatico

En la categorias HackaTec e InnoBética participaron

15 estudiantes y tres asesores con los siguientes

U
proyectos: _
- SyntaxSquad - HackaTec e
- TIGE team - HackaTec

- Robots buscadores - InnoBdtica

Bienes de Consumeo

Tabla 2. Participacion de los equipos segun
categoria en Etapa local del INNOVATECNM, 2025
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TOTAL DE ESTUDIANTES WNMJ

=% 2025
Ha:T:Jres; | Muj;nes | lsﬁut::t.men Mlﬁ:ﬁs NUMERO DE
Total IELC 19 Total IELM ¥7 ESTUDIANTES,
| ASESORES, JURADOS
o R bl Y MODERADORES EN
Total IGEM LY. Total IND L4y CERTAMEN DE

PROYECTOS, ETAPA
LOCAL

Hombres Mujeres.
16 10
Tatal IGEM 26

20 66

Tabla 3. Total de estudiantes por carrera en Etapa local del
INNOVATECNM, 2025

TR e

cowposT §

1 17
&

%
18 ®

Tabla 4. Total de asesores en Etapa local del INNOVATECNM, 2025
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23 al 26 de septiembre de 2025, Metepec. Edo. de México

CerRTAMEN De
% PROYECTODS

g
@

ETAPA REGIONAL
SEPTIEMBRE 2025

La etapa regional se realizé en el Instituto de Toluca del 23 al 26
de Septiembre.

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio pertenece a la region
IV y el objetivo fundamental es impulsar el desarrollo tecnolégico,

el emprendimiento y la innovacion de la comunidad estudiantil, ,
NUMERO DE EQUIPOS QUE PARTICIPARON

esta fase busca s’el'eccionar los mejores proyectos, prototipos y EN DIFERENTES CATEGORIAS EN EL EVENTO
soluciones tecnolégicas que resuelvan necesidades reales en los CERTAMEN DE PROYECTOS

sectores econémico, social y de servicios, con el fin de obtener el
pase a la Etapa Nacional.

CATEGORIAS

La evaluacién de los proyectos en la etapa regional se
consider¢ los siguientes aspectos:

e Memoria Técnica.

e Plan de Negocios.

Sector Agroindustrial

. Industria Eléctrica y
e Videos de la propuesta. Electronica

Electromovilidad y

e Pitch.
e Desarrollo del prototipo, prueba de concepto o producto que Transicién Energética °
materializa disefio de la innovacién.
Servicios para la
Salud Humana
Para el certamen de proyectos, participaron 64 estudiantes, 14
asesores de proyecto, 11 proyectos a nivel licenciatura y dos °

proyectos a nivel maestria.

Sostenibilidad y
Cambio Climatico

Bienes de Consumo
En la categorias HackaTec e InnoBoética participaron 15

estudiantes y tres asesores con los siguientes proyectos: .
Total de equipos 13
- SyntaxSquad - HackaTec

- TIGE team - HackaTec Tabla 5. Participacion de los equipos segun categoria
- Robots buscadores - InnoBotica en Etapa Regional del INNOVATECNM, 2025

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 E



NUMERO DE ESTUDIANTES, ASESORES,
JURADOS Y MODERADORES EN EL EVENTO
CERTAMEN DE PROYECTOS, ETAPA REGIONAL

TOTAL DE ESTUDIANTES

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

i (Teshie

14
IGEM 14 Tabla 7. Total de asesores en Etapa regional del INNOVATECNM, 2025
IIND 6
ISIC 17
ITIC 1
MCING 10
64

Tabla 6. Total de estudiantes por carrera en Etapa regional
del INNOVATECNM, 2025
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SEDE NACIONAL 92029

Tecnologlco Nacional de México Campus Pachuca

La etapa nacional con sede en el Instituto Tecnolégico de Pachuca, tiene como
objetivo reunir a los finalistas de proyectos que se enfocaran en sostenibilidad,
tecnologia y areas clave como el sector agroindustrial, este evento busca
consolidar la soberania tecnolégica del pais a través de la formacién de jovenes
emprendedores.

La evaluacién de los proyectos en la etapa regional se consideré los siguientes
aspectos a evaluar:

En esta etapa, el Instituto participé en Certamen de proyecto con uno a nivel
licenciatura y uno a nivel maestria en la categoria Industria Eléctrica y
Electrénica, donde se distinguen cuatro asesores y 10 estudiantes.

En la categorias HackaTec e InnoBdtica participaron 15 estudiantes y tres asesores
con los siguientes proyectos:

- SyntaxSquad - HackaTec.

- Corvus (RRM) - Robots Buscadores / InnoBética.

- AstroSeed - Exhibicion de Sistemas Aeroespaciales Tipo Cansat / InnoBética.

Memoria Técnica.

Plan de Negocios.

Estrategia en materia de Propiedad Intelectual.

Estrategia de comercializacion (Pitch).

Desarrollo del prototipo, prueba de concepto o producto que materializa
disefio de la innovacion.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 E
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EVENTO NACIONAL ESTUDIANTIL DE CIENCIAS ¢ b 7
BASICAS Y CIENCIAS ECONOMICO eneck
ADMINISTRATIVAS 2025 (ENECB-CEA) Ak

ETAPA1

El Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio inicio la fase uno del Evento Nacional de Ciencias Basicas y
Ciencias Econdmico Administrativas (ENECB-CEA 2025).

El evento tiene como objetivo reconocer la capacidad de nuestra comunidad estudiantil para aplicar el
conocimiento y proponer soluciones a problematicas del contexto en las disciplinas de Ciencias Basicas
(CB) y Ciencias Econémico Administrativas (CEA).

En esta fase participan 35 mujeres y 32 hombres de nuestra comunidad estudiantil, quienes con su
talento y preparacion buscaran destacar para formar parte de las y los 5 representantes de cada
disciplina que avanzaran a la etapa siguiente, fueron asesorados con seis docentes, tres de cada
disciplina.
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EVENTO NACIONAL ESTUDIANTIL DE CIENCIAS
BASICAS Y CIENCIAS ECONOMICO
ADMINISTRATIVAS 2025 (ENECB-CEA)

ETAPAII

Se llevd a cabo la segunda fase del Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas y Ciencias
Econdmico-Administrativas (ENECB-CEA), con la destacada participacion de dos equipos conformados
por 10 estudiantes, cinco por cada disciplina.

Durante una aplicacién de tres horas, las y los participantes demostraron su compromiso, habilidades
y, sobre todo, el trabajo en equipo que distingue a nuestra comunidad.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 m



El Instituto Tecnoldgico de San Juan
del Rio recibi6 con orgullo y
entusiasmo a las delegaciones
provenientes de distintos estados
del pais.

Para nuestra comunidad, fue un
verdadero honor ser sede; el
corazén académico del Tecnoldgico
Nacional de México en este evento
nacional que se llevé a cabo del 19
al 21 de noviembre de 2025.

En esta etapa, participaron 253
estudiantes, de los cuales, 127 son
de ciencias basicas y 126 de
ciencias-econémico-
administrativas.

. Educacion

Secretaria de Educaclén Pablica

Con gran orgullo se reconoce al
Instituto Tecnologico de Celaya,
por obtener el primer lugar en el
area de CB, y a Chetumal por el
primer lugar en el area de CEA,
asi mismo, reconocemos al
Instituto Tecnoldgico Superior de
Santa Maria del Oro, quien se
hizo acreedor al galardén en la
etapa final del ENECB-CEA 2025.

Felicitamos por este logro
trascendental, que enaltece a su
institucion y refleja la excelencia
académica, el compromiso y la
pasion que los llevaron a
conquistar este reconocimiento

nacional.
ITSIJR / INFOR

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO

EL ITSJR SEDE NACIONAL DEL

ENECB-CEA 2025
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iencias Bdsicas .
2025 “*ANFEI

Ceremonia de inauguracion
y Junta informativa

w2 (PLIVE

CONCURSO DE CIENCIAS
BASICAS 2025 DE LA ANFEI

El Concurso de Ciencias Basicas 2025 de la Asociacién
Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria (ANFEI)
tiene como objetivo reconocer a los mejores estudiantes
de ingenieria por su excelencia en el dominio y la
aplicacion de las Ciencias Basicas, especificamente en
Fisica, Matematicas y Quimica, asi como el trabajo de sus
docentes en la ensefianza de las mismas.

El Concurso se realizé en la Facultad de Ciencias Quimicas
e Ingenierias de la Universidad Auténoma del Estado de
Morelos en dos fechas: la etapa eliminatoria en el mes de
abril en modalidad en linea y la etapa final en el mes de
mayo en la modalidad presencial.

En el Instituto se realiz6 un concurso interno de Ciencias
Basicas, con la participacion de 45 estudiantes, quienes
tres estudiantes con el puntaje mas alto nos
representaron en la etapa eliminatoria en modalidad en
linea del concurso del ANFEL

Estudiantes:

e José Armando Ugalde Dominguez, Ingenieria en
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.

e Alondra Chavez Mendoza, Ingenieria en Sistemas
Computacionales.

o Veronica  Aguillon  Guzman, Ingenieria en
Electromecanica.

Los estudiantes se prepararon intensamente, realizando
experimentos y desarrollando ideas que destacan la
importancia de las Ciencias Basicas en la vida cotidiana.
Ademas, contaron con el apoyo de docentes, quienes
guiaron el proceso de investigacion y desarrollo de cada
proyecto.

SE ENORGULLECE DE
FOMENTAR EL ESPIRITU
CIENTIFICO Y LA CURIOSIDAD
EN SUS ESTUDIANTES.
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TALENT LAND MEXICO 2025 Talent

Land:®

21 al 24 de Abril 2025 | Expo Guadalajara

Del evento ExpoCiencias Nacional 2024, el Instituto " CHA JGTHE WORLD ™
Tecnolégico de San Juan del Rio, obtuvo su acreditacion para WITH TALENT
estar en el Talent Land México 2025 en Guadalajara, Jalisco,
en el pabelldbn de expositores México, esta area de
expositores fue destacada con marcas como Steren, Baxter,
y Arca Continental, el pabellébn no solo ofrece stands
comerciales, sino espacios de networking, reclutamiento
(cazadores de talentos) e incubadoras de empresas.

tale n -land.mx-

El proyecto XANHI (del otomi: transmitir conocimiento),
participé en la area Tecnologias y Ciencias de Ingenieria; los
participantes fueron Raul De JesuUs Ugalde, Liliana Licea
Valdez, y José Antonio Anaya Valdez, asesor Domingo Rosales
Alvarez, donde ganaron la acreditacion para Talen Land
Espafia.

Evento de tecnologia, innovaciéon y emprendimiento del pais.
Ofrece tres dias de inmersion total con conferencias, talleres
(workshops), retos (hackathones) y networking, conectando a
miles de personas con expertos en inteligencia artificial,
desarrollo profesional y creatividad.

9NO. CONGRESO INTERNACIONAL DE " 9 Congreso Internacional |
EDUCACION Y TRANSDISCIPLINA de Educaciony Transdisciplina

La docente Aline Adriana Ledn Campos particip6 en el
9no. Congreso Internacional de Educacién vy
Transdisciplina que se celebr6 del 22 al 24 de octubre
del 2025 en forma virtual en la Universidad Autbnoma
de Baja California con la ponencia Aula espejo
internacional: Estrategias digitales y aprendizaje

tranformacional en educacién mediante blended Universidad Autonoma de Baja California

. . . Facultad de Ciencias Humanas
learning México-Cundinamarca. “Entomos edificadores en la ensenanza y aprendizaje

para la formacion de las personas
Mexicali BCMX 22, 23,24 octubre 2025

\_ www.redtransdi.com >
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TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO
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4.° CONGRESO INTERNACIONAL DE TECNOLOGIA Y CITCA

CIENCIA APLICADA (CITCA)

CITCA es un foro multidisciplinario para la presentacion de
trabajos de investigacion, innovaciones tecnoldgicas y/o
desarrollos tecnoldgicos de vanguardia a nivel Internacional
como nacional con muestra del Humanismo Mexicano para
presentar avances significativos en la generacién y/o
aplicacion del conocimiento.

En el 4° Congreso participd un estudiante de segundo
semestre de la Maestria en Ciencias de la Ingenieria, Oscar
Uriel Mendoza Hernandez presenté el trabajo de
Investigaciéon “Analisis del Desarrollo de Celdas solares
sensibilizadas por colorantes en México”, el cual se
presento, y obtuvo el Primer lugar en la categoria de MEJOR
POSTER CIENTIFICO; sus asesores; Angel Custodio
Navarrete Fernandez y Cornelio Morales Morales, guiaron y
dirigieron su trabajo de investigacién.

4to. Congreso Internacional de
Tecnologia y Ciencia Aplicada

del 218l 23 de mayo, 2025
Coamavaca, Morelos

5.° CONGRESO INTERNACIONAL DE TECNOLOGIA Y

CIENCIA APLICADA (CITCA)

En esta edicion nueves estudiantes y un asesor, el docente-investigador Cornelio
Morales Morales, participaron en la exposicién de poster.

5 ClTCA

International Congress of

Techcnology and Applied Science

November 26 to 28, 2025
Cuernavaca, Morelos
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EXPOCIENCIAS QUERETARO 2025

Expociencias Bajio A.C, es una asociacion civil, sin
fines de lucro, que organiza y desarrolla el Evento,
Foro Juvenil de Ciencia, Tecnologia y Desarrollo
Social, el cual, es un evento regional selectivo , que
estd afiliado a la RED NACIONAL DE ACTIVIDADES
JUVENILES EN CIENCIA Y TECNOLOGIA, reconocido
por el Movimiento Internacional para el Recreo
Cientifico y Técnico (MILSET) que se realiza con el fin
de promover la participacion de jévenes a través de
proyectos cientificos y técnicos de investigacion,
innovacion y divulgacién; permitiendo también la

EIPOCENGMS Rl <2 :
R M

participacién de instituciones y empresas dedicadas El Instituto participd con tres proyectos, dos en el area

a la educacion, asi como divulgadores y profesores. de Desarrollo Social y uno en Tecnologias y Ciencias
de la Ingenieria, con tres docentes asesores y nueve

Con el objetivo de fomentar el desarrollo de estudiantes; asi mismo un docente del area de

proyectos cientificos y tecnoldgicos juveniles vy Ingenieria Eléctrica y Electrénica fue invitado para

fortalecer la formacion académica de sus participar como evaluador de proyectos en el area de

participantes; se realizé la ExpoCiencias Querétaro Tecnologias y Ciencias de la Ingenieria.

2025, con sede en las instalaciones de la

Universidad Nacional de Estudios Superiores Proyectos:

(UNES), Unidad Juriquilla del 8 y 10 de octubre del e Aurora.

2025. Con alcance de convocatoria estatal, en e Entre Hilos y Tradiciones.

comun acuerdo con la Red Nacional de Actividades e Step Energy Generator .

Juveniles en Ciencia y Tecnologia.

EXPOCIENCIAS NACIONAL 2025
A ExPOCIENCIAS TAMPICO, TAMAULIPAS

] NAC@!NAL 2025 ExpoCiencias sigue creciendo y consoliddandose como el
"TAMAULIPAS punto de encuentro mas importante de ciencia y
tecnologia juvenil en México.

El proyecto Aurora fue acreditado en la ExpoCiencias
Estatal.

Aurora, el Espejo Inteligente desarrollado por
estudiantes, obtuvo una acreditacién para pertenecer a
la delegacion que representaran a México en la Feria
Nordestina de Ciencias y Tecnologia (FENECIT) 2026
en Brasil, tras su destacada participacion.

El proyecto utiliza inteligencia artificial y vision por
computadora para guiar la autoexploracién mamaria y
analizar anomalias en la piel, contribuyendo a Ila
deteccién temprana de cancer de mama y de piel. Su
enfoque empatico, accesible y preventivo lo ha
convertido en una propuesta de alto impacto social.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 E
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VISITA ACADEMICA INTERNACIONAL A

GOOGLE Y UNIVERSIDADES DE ESTADOS
UNIDOS

El Instituto Tecnolégico de San Juan del
Rio llevo a cabo del 7 al 12 de octubre de
2025 una Visita Académica Internacional
a Estados Unidos, con la participacion de
estudiantes de Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Ingenieria Industrial e
Ingenieria Electronica, asi como
docentes de posgrado y licenciatura.

Durante la estancia se realizaron
actividades en  universidades de
prestigio como Stanford University y UC
Berkeley, y en empresas lideres como
Google y Jelly Belly. Los participantes
tuvieron acceso a recorridos
arquitecténicos, museos, espacios
emblematicos, procesos productivos y
experiencias de innovacién tecnoldgica,
incluyendo la interaccidon con empleados
de Google y el uso de vehiculos
autébnomos Waymo. Este esfuerzo
reafirma el compromiso del ITSJR con la
excelencia académica, la innovacion y la
internacionalizacion.

La visita permitio fortalecer la formacion “ @7&9/[0550/ ﬁg/w[;ga/ 7(06 l%ﬁ/é/m}@/{/a//é
profesional y vision global de los /@@/&f@/@(i/@ 5@@/&@/@&%@ U(;d@d/ 7
estudiantes asi como establecer vinculos y

académicos y de investigacion con
directivos de UC Berkeley.

Consolidar relaciones institucionales mediante la participacion de
estudiantes, docentes y directivos y proyectar al ITSJR como
institucion que trasciende fronteras generando nuevas
oportunidades, como la invitacidon de la empresa SCNBestco para
2026.
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10° CONGRESQ LATINOAMERICANO DE
INVESTIGACION EN ADMINISTRACION Y v RELAYN
NEGOCIOS (RELAYN) 2025, P o

rd R i
FA AR b

“, |
' Los docentes del Instituto Tecnol6gico de San Juan del Rio, Sol Karina Sandoval
LY Léopez y Angel Custodio Navarrete Ferndndez participaron en el 10° Congreso
v Latinoamericano de Investigacién en Administracién y Negocios (RELAYN) 2025

realizado en a Universidad Veracruzana, en Boca del Rio, Veracruz en el mes de
'\, noviembre.
. Su participacién fue exitosa con la ponencia Recursos Humanos e innovaciéon en las
\@ micro y pequefias empresas: Un analisis de relaciones casuales.
\J
A
\J
v ecnolégico Nacional de México / Instit

Tecnoldgico de San Juan del Rio

"_‘ | Grupo de Investigadores

L4

-
<*_
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—> /+1T IMRMPT Opening

April 9th, 2025

International Meeting for
Researchers in Materials
and Plasma Technology

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

)

7+1 INTERNATIONAL MEETING FOR RESEARCHERS IN
MATERIALS AND PLASMA TECHNOLOGY (IMRMPT)

Los docentes-investigadores del Instituto Tecnologico de
San Juan del Rio, Jaime Navarrete Damidn, Cornelio
Morales Morales y Armida Gonzalez Lorence, participaron
en la edicién 7+1' International Meeting for Researchers
in Materials and Plasma Technology, celebrada en
Juriquilla, Querétaro, México, del 9 al 11 de abril de 2025.

Organizado por la Fundacién Foristom, en colaboracion
con Cinvestav, UNAM Juriquilla, CFATA-UNAM, CONCYTEQ,
y UNAQ, este encuentro tiene como objetivo fomentar la
apropiacion, socializacion 'y
transferencia de conocimiento académico y cientifico.

difusién, circulacioén,

Durante tres dias, investigadores, académicos y
estudiantes tendran la oportunidad de compartir avances,
establecer redes de colaboracién y explorar nuevas
perspectivas en torno a las tecnologias de materiales y
plasma, en un entorno que promueve la innovacion y el
intercambio interdisciplinario.

Los docentes-investigadores participaron de forma
presencial con las ponencias:

¢ Technological Perspectives of Mechanical
Nanogenerators in Energy Harvesting:
Materials and Applications.

Review of Advances in Catalytic Materials for
Alkaline Electrolysis: Trends and Perspectives in
Green Hydrogen Production.

E |7 +3 ¥ 7 + |
-8k Fi== | W
e i L LELELE (L P
Review of Advances in Catalytic
Materials for Alkaline Electralysis:
Trends and Perspectives in Green

R i AL T —

Technological Perspectives of
Mechanical Nanogenerators in Energy
Harvesting: Materials and Applications
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LACCEI 2025
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The OAS Summit of Engineering for the Americas

LA CUMBRE DE INGENIERIA DE LAS AMERICAS DE LA OFA
232 MULTICONFERENCIA INTERNACIONAL LACCEI PARA INGENIERIA,

EDUCACION Y TECNOLOGIA

“INGENIERIA, INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y TECNOLOGIAS SUSTENTABLES AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD”

Docente-investigador:

Angel Custodio Navarrete Fernandez
Armida Gonzalez Lorence

Cornelio Morales Morales

Jaime Navarrete Damian

José Gabriel Ayala Landeros

Sol Karina Sandoval Lépez

La 23® Multiconferencia Internacional del Consorcio
Latinoamericano y del Caribe de Instituciones de
Ingenieria (LACCEI), se llevé a cabo del 16 al 18 de
julio de 2025 en la Ciudad de México. Este evento se
destac6é por promover la innovacion, tecnologia y
educacion, reuniendo a académicos y estudiantes
de mas de 30 paises. Se centra en la educacién en
ingenieria, investigacién y desarrollo sostenible e
incluye la presentacion de articulos (papers),
posters, tesis, ademas de un Bootcamp vy
competencias estudiantiles de emprendimiento.

Con la participacion de una estudiante, Jenifer
Ledesma Diaz de la carrera de Ingenieria Industrial.

Docentes-investigadores del Instituto Tecnolégico Ponencias:

de San Juan del Rio, presentaron sus trabajos de
1.Impact of HR, Suppliers and Finance on the

Production-Operation of MYPES del Comercio in
Huacho, Peru: Markov Prediction.

investigacion.

2.Comparative Analysis of Forced Convection and
Free Airflow Solar Dehydrators for Sustainable
Fruit Preservation in Mexico.

TAGCRIZ0B5 it st =

3.The integration of Social Responsibility in the
Marketing of micro and small companies.

- L=
2
i
=
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CONGRESO INTERNACIONAL EN o Y\
AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO < i W 3
DEL TECNM : ’

CONGRESO INTERNACIONAL EN AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO DEL

TECNM

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio se enorgullece
de la participacién de docentes y estudiantes en el Primer
Congreso Internacional en Agua Limpia y Saneamiento del
TecNM, realizado los dias 25 y 26 de septiembre de 2025 en
el Instituto Tecnoldgico de Tijuana; donde su objetivo fue
generar espacios de didlogo, andlisis e intercambio de
conocimientos entre la sociedad, investigadores y agentes
clave para promover soluciones, tecnologias emergentes y
estrategias de manejo integrado para el cuidado,
tratamiento, y reliso sostenible del agua.

Las ponencias presenciales fueron:
Evaluaciéon de modelos Random Forest y Redes Neuronales
para identificar la calidad del agua: Andlisis comparativo de

estabilidad predictiva y optimizacién de hiperparametros.

Por los docentes Armida Gonzalez Lorence, José Alejandro
Ascencio Lagunay Cornelio Morales Morales.

Aplicacién movil para el monitoreo de sistemas de agua
potable.

Por la estudiante de la Maestria en Ciencias de la Ingenieria,
Julieta Ponce Vela.

La ponencia virtual fue:

Tratamiento y redso de agua residual escolar mediante
biofiltros con esponja vegetal de luffa.

Por los estudiantes Zayra Zamudio Martinez y Saul Garfias
Ledn de la Ingenieria
acompafados por su asesora Aline Adriana Ledn Campos.

carrera de Electromecanica,

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025
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La participacibn de nuestros docentes y
estudiantes reafirma el compromiso del Instituto
con la generacién y difusién del conocimiento
cientifico, la innovacién tecnoldgica y la busqueda
de soluciones sostenibles que contribuyan al
cumplimiento de los objetivos de Desarrollo
Sostenible.
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ICTIS

NEW YORK 2028

10" International Conference on
Information and
Communication Technology
for Intelligent Systems

e
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SISTEMAS INTELIGENTES (ICTIS 2025), CELEBRADA EN
LA UNIVERSIDAD CORNELL, NUEVA YORK

En el marco de las acciones de internacionalizacién y
vinculacion académica del Instituto Tecnoldgico de
San Juan del Rio, se resalta la participacion de la Dra.
la 10°
Internacional sobre TIC para Sistemas Inteligentes
(ICTIS 2025), celebrada en la Universidad Cornell,
Nueva York.

Armida Gonzalez Lorence en Conferencia

La titulada
System Based on Multivariable Machine Learning for
Environmental Poultry
Experimental Validation in Mexico”, fue seleccionada

investigacién presentada, “Intelligent

Conditions in Farms:
para su exposicion en la Sesiéon Técnica 2B, una de las
mas competitivas del evento, reuniendo Unicamente
nueve trabajos de instituciones de primer nivel a nivel
mundial. En este espacio, la docente-investigador
destacd como la Unica representante latinoamericana
en la categoria de aplicaciones innovadoras de
inteligencia artificial, lo que subraya la calidad y
del trabajo en el

pertinencia desarrollado

Tecnoldgico.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025

El proyecto se distinguié por su enfoque practico y su
impacto directo en el sector agropecuario mexicano,
caracteristicas altamente valoradas por el comité
cientifico internacional conformado por expertos de
universidades de Estados Unidos, Europa y Asia.
Ademas, el trabajo fue seleccionado para
publicacién por Springer Nature, editorial cientifica de
prestigio global, lo que refuerza la visibilidad y
credibilidad de la
académico internacional.

su

investigacién en el ambito

Su participacién en ICTIS 2025 constituye un logro
estratégico de internacionalizacion, al posicionar al
Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio como actor
relevante en el debate global sobre inteligencia
artificial aplicada. Este reconocimiento refleja el
compromiso institucional con la excelencia educativa,
la innovacion y la proyeccién internacional de sus
docentes e investigadores.
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El 15° Congreso Internacional Ciudad y Territorio Virtual
(15 CTV Roma 2025) tiene como objetivo principal ser un
espacio de encuentro, debate y difusion de
investigaciones sobre la aplicacion de tecnologias
virtuales, modelos 3D y herramientas de andlisis espacial
en la planificacion, gestiéon y sostenibilidad urbana y
territorial, impulsando la innovacién en el desarrollo de
ciudades.

Durante tres dias discutieron acerca de proyectos y
avances en las tres areas tematicas que se definieron:
Ciudades Virtuales en el Mundo

Territorio Virtual y Cartografia 3D

Representacién Virtual del Patrimonio

El Instituto estuvo presente con docentes-investigadores
y una estudiante de la Maestria de Ciencias de la
Ingenieria.

F N TECNOLOGICO
&l NACIONAL DE MEXICO
V>

<N

- ¥ " L
straordinaria por 81 : emid, Romia, 27 A8 marzo 2020

Ponencias:

A-JSCG-E02-118
Un Enfoque Multiobjetivo Para La Gestion Eficiente Del Transporte Publico.
Cornelio Morales, Armida Gonzalez Lorence

A-PVJ-E03-111
Sistema De Gestién De Agua Para Casa Habitacion.
Cornelio Morales, Armida Gonzalez Lorence, Julieta Ponce Vela.

A-CBM-E03-77

Irregularidades Y Tendencias De Series Temporales De Precipitaciones:
Caso Municipio de Chilpancingo, Guerrero, México.

Cornelio Morales Morales.

A-MMC-E03-117

Disefio De Un Control Por Modos Deslizantes Con Sistemas De Control
Pasivo Para La Recuperacion Estructural.

Cornelio Morales Morales

A-MMC-S03-56

Bioreactor Anaerobio Doméstico Suministrado Con Residuos De Alimentos
Para La Produccién De Abono Organico.

Cornelio Morales Morles

A-RPDB-503-126

Clasificador Inteligente De Residuos Soélidos Municipales Con Redes
Neuronales Convolucionales.

Cornelio Morales Morales
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EL XXV CONGRESO
INTERNACIONAL DE LA SOCIEDAD
MEXICANA DEL HIDROGENO
(SMH)

El XXV Congreso Internacional de la Sociedad Mexicana
del Hidrégeno (SMH), se llevd a cabo del 16 al 19 de
septiembre de 2025, en el Instituto Tecnolégico de
Morelia; evento enfocado en impulsar la investigacién,
desarrollo y uso del hidrégeno como energia limpia.
Relune a expertos, académicos y empresas para
compartir avances, fomentar la sustentabilidad
energética y crear redes de colaboracion cientifica y
comercial, donde se presentan trabajos orales,
conferencias magistrales y ponencias sobre nuevas
tecnologias de hidroégeno, incluyendo la produccién de
hidrégeno verde.

El Instituto Tecnoldégico de San Juan del Rio estuvo
presente con el docente-investigador Cornelio Morales
Morales, Jaime Navarrete Damian quienes presentaron
su trabajo/obra oral de investigacion Towards H2
sustainability in Mexico. Este articulo presenta una
revision integral sobre la sostenibilidad del hidrégeno en
México.

Asi mismo el estudiante Abimelec Salazar Reséndiz de la
Maestria en Ciencias de la Ingenieria, presento su cartel
Perspetive on advances in electrocatalytic materials
for green hydrogen production via alcaline
electrolysis.
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XX Congreso Nacional de Ciencia y Tecnologia

APANAC 2025

anos de cienciay tecnnlugta

aiios de cisacia 1 teen quu

Mariott Panam Hote!
Del 30 de septiembreal

XX CONGRESO NACIONAL DE
CIENCIA'Y TECNOLOGIA

El XX Congreso Nacional de Ciencia y Tecnologia de
Panama, organizado por la Asociacion Panamefa para el
Avance de la Ciencia (APANAC), celebrado del 30 de
septiembre al 03 de octubre del 2025, es un evento
emblematico que promueve la investigacion y el desarrollo
cientifico, donde se realizaron presentaciones, conferencias,
talleres y actividades de divulgacién, siendo una plataforma
para el intercambio interdisciplinario y la colaboracion

cientifica. Juan Gabriel Rodriguez Ortiz, Maria de La Luz Caballero
Serapio, Jesus Hazael Garcia Gallegos y
El Instituto Tecnol6gico de San Juan del Rio estuvo presente Rubén Espinoza Castro fueron autores del proyecto.

con el docente Juan Gabriel Rodriguez Ortiz y la estudiante
Maria de la Luz Caballero Serapio de la carrera de Ingenieria
Electronica con la ponencia oral Sistema Digital Mediante
Tecnologia Arduino® para la Medicién de Variables
Atmosféricas.

El proyecto de desarrollo tecnolégico que se presentd se

realiza en conjunto entre el Instituto Tecnol6gico de San socicion Proamelin de Cinca y Tecnclogin. AR

Juan del Rio, México y la Universidad de Cundinamarca, Be | oraang
Sisterna Digital Mediante Tecnologia

Colombia. Consiste en el disefio de un Sistema Digital ARDUINO® para la Medicion de Variables

Mediante Tecnologia ARDUINO® para la Mediciéon de
Variables Atmosféricas entre las que estan: Temperatura,
Humedad Relativa, Presién Atmosférica, Altitud, Calidad del

Aire, Iluminacion, Velocidad del Viento, Direccion del Viento
y Caudal de lluvia con la finalidad de construir, en un
proyecto préximo, una estacién meteoroldgica profesional a
instalarse en ambas Instituciones de México y Colombia.
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2° CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION,
BIOTECNOLOGIA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA

24,75 y 78 de septiembre 2025

Fragentochon

trabajos de investigocion "Con opcién o publicacion con o sin DO

TECHM
MEXHD

1" CONGRESD INTERNACIONAL
EBIA-IE 2025
i, B5°F 4 BF SLPTIMBN B

"
Tecnoldgico Nacional de Méxicol
Instituto Tecnolégico de San Juan del Ria

VALIDACION EXPERIMENTAL
DE SENSORES 10T PARA
VARIABLES AMBIENTALES
CRITICAS EN AVICULTURA

Precisidn, Durabilidad ¥
Calibracién en Condiciones

de Campo
Lm
MALIOwLL, 6 MENND.

(#) EDUCACION [ — @
Validacion de una Red Neuronal
Convolucional Usando Patrones de Presion
Plantar para la Deteccién Temprana de Pie

Diabético

* Armida Gonzaler-Lorence
* Comelio Morales-Marales
= losé Alejandro Ascencio-Laguna
= Ana Lilia Mendragdn-Solis

Auatores
Ing. Joseph Aaron Rodrigues Cabelio, Dra. Lucia Morales Morales, Dra. Mirma Castro
Bellg, D, Comelio Morales Moralps

st ecion
Tecnoldgioo Nacional di Miwco / Institute Tecnoldgioo di San fuan dil Rio

Ll
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INNOVACION EMPRESARIAL

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio fue una de las
Instituciones organizadoras del evento 2° Congreso
Internacional de Educacién, Biotecnologia e Inteligencia
Artificial en la Innovacion Empresarial, donde el Instituto
estuvo presente con la participacién de docente y estudiantes
en la presentacién de ponencias.

El propdsito fue motivar e incrementar la participacion social
en la investigacion cientifica y la innovacion, a partir de la
educacion, la biotecnologia y la inteligencia artificial,
fortaleciendo la colaboracién institucional entre las entidades
publicas, las instituciones educativas y las ONGS.

Ponencia

Validaciéon experimental de sensores IoT para variables
ambientales criticas en avicultura: Precision, durabilidad y
calibracion en condiciones de campo.

Autores (as)

Armida Gonzalez Lorence

Cornelio Morales Morales

José Alejandro Ascencio Laguna

Ponencia

Propuesta metodolégica para el aprendizaje aplicada a la
practica: conversién de sefiales analdgicas a sefales digitales.
Autores (as)

Ariopajita Rojo L6pez

Rocio Guadalupe Zozaya Salas

Guadalupe Flores Diaz

Maria Fernanda Barrera Pérez, estudiante de la carrera de
Ingenieria en Sistemas Computacionales.

Ponencia

Validacién de una red neuronal convolucional usando patrones
de presion plantar para deteccién temprana de pie diabético .
Autores (as)

Cornelio Morales Morales

Joseph Aaron Rodriguez Cabello, estudiante de la Maestria en
Ciencias de la Ingenieria.
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5TO. CONGRESO INTERNACIONAL DE
INNOVACION EN INGENIERIA
INDUSTRIAL, GESTION Y COMPUTACION
(INGECO)

"CONGRESO

&) INTERNACIONAL DE

INNOVACION:

TEMATICA: INNOVACION SOSTENIBLE

Inteligencia Artificial para el Mundo
Cambiante y la Industria 5.0

Seis

Internacional

docentes del

Instituto participaron en el 5to.
de Innovacion en

Congreso

Ingenieria Industrial, Gestién vy

Computacion (INGECO), el cual se llevo a cabo del 04 al 07 de noviembre
del 2025, teniendo como sede el Instituto Tecnol6égico de Abasolo,
Guanajuato, México.

Conferencia

Deja que la Al sea tu copiloto en tu carreray
tus proyectos

Ponente

Marco Antonio Reyes
Gutiérrez

Moderador(a)

Armida Gonzalez Lorence

Elaboracion de un material aislante acustico
a partir de residuos vegetales

Alfredo Torres Martinez

Ariopajita Rojo Lépez

IA para fomentar el pensamiento critico en
ingenieria

Maria Teresa Martinez Acosta

Jaime Navarrete Damian

Validacién de cuestionario con prueba Aiken
para el sector; motos de entrega a domicilio

Taller (virtual)

Validacién del producto con Técnicas de
Simulacién

Cindy Guzman Bernal

Ponente

José Gabriel Ayala Landeros

Juan Emigdio Soto Osorio

Moderador(a)

Ariopajita Rojo Lépez

Moldeo por Inyeccion

Ponencia (virtual)

Jaime Navarrete Damian

Ponente

Alejandro Guzman Luna

Moderador(a)

Resistencia con conciencia: nuevos
compuestos naturales frente al desafio del
embalaje industrial.

José Gabriel Ayala Landeros

Oscar JesUs Ortiz Arrazola

Sistema de IoT con Machine Learning para
Monitoreo del Grado de Contaminacién del
Rio San Juan, Querétaro, México

Armida Gonzalez Lorence

Juan Hernandez Paredes

Tabla 8. Ponencias participantes en el congreso de Innovacion, 2025
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"TAVILAM . poamaars

DIDACTICA Y PERFECCIONAMIENTO DEL
FRANCES: UNA EXPERIENCIA INTERNACIONAL

La maestra Edith Rosalio Uribe represent6 al Instituto Tecnologico de San
Juan del Rio, en un curso intensivo de Didactica y Perfeccionamiento del
Francés en Vichy, Francia.

El programa abordé diversos temas relacionados con la ensefianza de
lenguas extranjeras, fortaleciendo las competencias linguisticas en francés
y brindando, al mismo tiempo, herramientas didacticas aplicables a
distintas disciplinas, incluida la ingenieria.

Los conocimientos adquiridos repercutiran directamente en la mejora de
los procesos de ensefianza-aprendizaje en beneficio de la comunidad
estudiantil. Asimismo, esta experiencia reafirma el compromiso del
Instituto con la formacién continua de su personal docente, la innovacion
educativa y la construccion de redes internacionales de colaboracion que
promueven el desarrollo integral de la comunidad académica.

Uno de los aspectos mas valiosos fue el intercambio académico y cultural
con docentes de paises como Chipre, Angola, Guinea, Malasia, Espafia,
Italia, Austria, Alemania, Tunez, Egipto, Francia, Iran, Irak, Ucrania, México,
Corea y Japon. Este didlogo internacional permitié compartir experiencias,
metodologias y estrategias que enriquecen la visién sobre la ensefianza y
la formacién docente.

La participacion de la maestra no solo representd un logro personal y
profesional, sino también una oportunidad para posicionar al Instituto
como una institucion comprometida con la excelencia académica y la
internacionalizacion de sus programas.
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;ﬂ ESTUDIANTES CON HABILIDAD DE
COMUNICACION EN UNA SEGUNDA
LENGUA

Proyecto 1.4.3 (Indicador 36)

En el afio 2025, la Coordinacion de Lenguas A continuacion, se presentan los datos
Extranjeras ofrecid cursos en diferentes niveles, estadisticos de estudiantes inscritos en las
durante todo el afio, se tuvo la participacion de diferentes modalidades:

estudiantes inscritos pertenecientes a todos los

programas educativos. CURSOS DE LENGUAS EXTRANJERAS, 2025
Los cursos ofertados fueron, curso semestral, @ normal @ intensivo @ verano @ adistancia @ Bl
verano, invierno, sabatino y curso intensivo, cuyo externos

propdsito principal es fortalecer en la comunidad
estudiantil la competencia comunicativa en

457
lengua extranjera inglés, contribuyendo asi a su 414
formacién integral y a la internacionalizacion - e
institucional.
De acuerdo a la normatividad del TecNM los
estudiantes deben presentar el examen de
Comprension de Articulos Técnicos-Cientificos en -
una Lengua Extranjera y de esta manera el - 18

Instituto cuenta con la Coordinacién de Lenguas Grafica 02. Participacion de estudiantes en cursos de inglés, 2025
Extranjeras manteniendo su registro para validar

el nivel B1 de acuerdo al Marco Comun Europeo Por lo que se reporta un total de 1691
de Referencia (MCER) que es el requisito para su estudiantes inscritos en el afio 2025; siendo parte
titulacion. de nuestro compromiso en la formacién de los

estudiantes.
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El 22 y 23 de mayo de 2025, los maestros Edith
Rosalio Uribe y Alberto Antonio Chavero Osuna,
acudieron al Instituto Tecnol6gico de Nuevo Ledn y
representaron al Instituto Tecnoldgico de San Juan
del Rio en el 3er Congreso Nacional de Lenguas
Extranjeras y Maternas del TecNM, cuyo objetivo fue

impulsar el dominio de

globales.

lenguas en escenarios

Se realizaron diversas actividades como la
inauguracion con entrega de reconocimientos y
donativos; un panel con empresas certificadoras que
destacéd la falta de cultura de certificacion y sus
beneficios; mesas de didlogo sobre preservacion de
lenguas maternas y convenios para acreditacién asi
como la presentacion del Lineamiento oficial, que
establece normatividad y procesos para lenguas
extranjeras, maternas, Lengua de Sefias Mexicana y
cursos MOOC.

Los paneles abordaron estrategias emocionales para
enamorar a los estudiantes del aprendizaje de
lenguas, la aplicacion de neurociencias en la
ensefianza, y experiencias de MOOCs especificos
(inglés subacuatico, Xi'iuy, LSM, Maayat'aan). Se
discutieron también temas operativos como cartas
de no inconveniencia, oferta de cursos de verano y
acreditaciéon de lenguas originarias.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025
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3ER CONGRESO NACIONAL DE
LENGUAS EXTRANJERAS
Y MATERNAS DEL TECNM

'Tmpulsando el dominio de las lcn%uas en los
estudiantes para escenarios gjlobalcs"

Las mesas redondas sobre inglés resaltaron la
necesidad de alcanzar niveles B2 y C1 para la
empleabilidad, la inclusion del idioma en reticulas, el
incremento de horas de ensefianza y la mejora de
condiciones laborales para docentes CLE. Se vinculd
el aprendizaje de lenguas con el PLAN MEXICO y
sectores estratégicos, ademas de promover
convenios con universidades interculturales vy
programas de becas como Garcia Robles.

El Congreso fortaleci6 la ensefianza de lenguas
extranjeras y maternas en el TecNM, estableciendo
compromisos claros para certificacién, inclusién
curricular, preservacién de lenguas originarias vy
mejora de la formacion integral de los estudiantes.

Educacion b— B

Tercer Congreso Nacional de las Lenguas Extranjeras y Maternas del TechM
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MOVILIDAD DE ACADEMICOS A NIVEL NACIONAL
E INTERNACIONAL

Proyecto 1.4.4 (Indicador 37)

Durante el afio 2025, el Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio
fortaleci6 su presencia en el ambito académico internacional
mediante la participacion de la Mtra. Araceli Garcia Arteaga, adscrita
al Departamento de Ciencias Econdmico-Administrativas, en una
estancia académica realizada en la Universidad de Cundinamarca,
sede Girardot, Colombia, del 14 de noviembre al 1° de diciembre de
2025.

Este intercambio académico se enmarca en las acciones estratégicas
del Tecnolégico Nacional de México para promover la movilidad
internacional de docentes y estudiantes, consolidando Ila
cooperacion cientifica y el desarrollo de proyectos conjuntos.

El objetivo de la estancia fue fortalecer la cooperacién académica,
cientifica y de movilidad internacional entre el Instituto Tecnoldgico
de San Juan del Rio y la Universidad de Cundinamarca, mediante
actividades de docencia, investigacion, analisis empresarial vy
vinculacion con estudiantes y cuerpo académico.

El Instituto Tecnol6gico de San Juan del Rio celebra la participacién
de la Dra. Araceli Garcia Arteaga en el programa de Movilidad
Académica del TecNM.

Su labor fortalece la cooperacion internacional y eleva el prestigio
académico de nuestro instituto.
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MOVILIDAD DE ESTUDIANTES A NIVEL
NACIONAL E INTERNACIONAL

Proyecto 1.4.4 (Indicador 39)

Como parte de las actividades del Programa de
Internacionalizacién, durante el semestre de enero
a junio 2025, se llevé a cabo el intercambio de
una de nuestras estudiantes a la Universidad de
Cundinamarca, Colombia.

La estudiante Guadalupe Abigail Hernandez
Trejo, de la carrera de Ingenieria en Gestion
Empresarial, estuvo realizando sus Residencias
Profesionales en dicha Universidad, y desarrollé el
proyecto:

"Optimizacion en la gestién de la
internacionalizacion en la Universidad de
Cundinamarca mediante un dashboard en Power
BI y apoyo administrativo al proceso de
"Dialogando con el Mundo" y al "Latin American
Campsite 2025".

Guadalupe, estuvo en comunicacion con el
Instituto, lo que permitié6 monitoriar su estancia
y tener la certeza de bienestar durante toda su
estadia.

Una vez culminado el proceso, Guadalupe
regresd a México, y en el mes de agosto 2025,
pudo compartir su experiencia a toda nuestra
comunidad Tecnoldgica, con la finalidad de
motivar e incentivar a mas estudiantes a vivir la
experiencia de la Internacionalizacién.

Estamos muy contentos y orgullosos de escuchar
su experiencia y los resultados que obtuvo,
seguros que su estancia fue muy gratificante y
marcé un hecho importante en su vida.

Lupita, jvuela alto, aqguila!
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MOVILIDAD DE ESTUDIANTES A NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL

Proyecto 1.4.4 (Indicador 39)

Trtercambio con la Universidad de
Cundinamarca, Colombia

FROTICTE |

PASANTIA

Durante el afio 2025, el Instituto
Tecnoldgico de San Juan del Rio recibié
por primera vez estudiantes de
intercambio académico, como
resultados del convenio internacional
firmado en noviembre 2024 con la
Universidad de Cundinamarca,
Colombia, recibiendo a tres
estudiantes para cursar asignaturas
en las carreras de Ingenieria industrial e
Ingenieria en Gestion Empresarial
durante el semestre de enero - junio
2025.

Asimismo, recibimos cinco estudiantes
para realizar sus residencias
profesionales, cuyos proyectos fueron
buscados en empresas de prestigio en la
region como lo es Mitsubishi Electric de
México y Topre Autoparts México, con el
fin de brindar a cada uno experiencias
en el campo laboral y favorecer la
interculturalidad.
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OBJETIVO 2 AMPLIAR LA
COBERTURA CON UN ENFOQUE DE

EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL

Este objetivo responde a la necesidad de
garantizar que un mayor numero de
jovenes, especialmente aquellos
provenientes de sectores vulnerables,
tengan acceso a una educacién tecnolégica
de calidad, alineada con los principios de
inclusion y justicia social establecidos en el
Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030.

Durante el afo 2025, el Instituto
Tecnolégico de San Juan del Rio materializé
este objetivo mediante acciones
estratégicas que fortalecen la equidad y la
formacién integral de su comunidad
estudiantil.

Los indicadores que se presentan en las
paginas siguientes reflejan el impacto de
estas acciones y permiten valorar de
manera objetiva cémo el Instituto ha
contribuido a ampliar la cobertura
educativa, consolidando su compromiso
con una educacién incluyente, pertinente y
socialmente justa.

FORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 H
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BECAS Con el objetivo de contribuir a la ampliacion de cobertura educativa a fin

de favorecer el acceso, disminuir, prevenir el abandono escolar y apoyando
Proyecto 2.2.1 (Indicador 2, 3) a nuestros estudiantes para sufragar sus gastos académicos, se gestiond
durante el afio 2025 un total de 610 becas.

ARARRRRARAR ARRRRARARR ARARAARRRAR ARARRAARAA

El Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio otorga dos tipos
de apoyo a estudiantes; la beca alimenticia con 91 estudiantes
beneficiados y la beca de exencion de pago que benefici6 a
251 estudiantes con un monto total de $ 333,550.00
(Trescientos treinta y tres mil quinientos cincuenta pesos
00/100 M.N.).

La Convocatoria Municipal Becas del BIEN COMUN en San
Juan del Rio, a través de la Secretaria de Desarrollo Social,
otorg6 el apoyo a siete estudiantes beneficiados con un
monto total de $ 21,000.00 (Veintiun mil pesos 00/100 M.N.).

El Programa de Becas del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, otorgd tres becas a nuestros estudiantes
beneficiados con un monto total de $ 8,100.00 (ocho mil cien
pesos 00/100 M.N.).
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La Convocatoria Jévenes Escribiendo el Futuro, otorgd 54
becas a nuestros estudiantes beneficiados con un monto total
de $1,566,000.00 (Un millén quinientos sesenta y seis mil
pesos 00/100 M.N.).

En el Sistema Nacional de Posgrado, ocho estudiantes
fueron beneficiados con la asignacién de becas de la SECIHTI.

Por parte de otras becas que otorgan instancias publicas y
privadas (BBVA, SANTANDER, CFE, Fundacién Telmex, etc.) se
obtuvo un registro para el 2025 de 27 estudiantes
beneficiados.

La Convocatoria del Programa de Subsidio al Servicio de
Transporte Publico en su modalidad de Colectivo
(especialmente el programa "Tarifa Unidos" en Querétaro)
beneficid6 a 169 estudiantes, permitiendo pagar una tarifa
preferencial o reducida su costo del pasaje del transporte
publico.
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OFERTA EDUCATIVA

Ingenieria Industrial.

Ingenieria Industrial en Modalidad
Virtual.

Ingenieria en Sistemas
Computacionales.

Ingenieria Electrdnica.

Ingenieria en Gestién Empresarial.
Ingenieria en Gestion Empresarial en
Modalidad Virtual.

Ingenieria en Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones.
Ingenieria Electromecanica.

Maestria en Ciencias de la Ingenieria.

Maestria en Ingenieria Administrativa.
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MATRICULA ESTUDIANTIL

Proyecto 2.2.2 (Indicador 4)
Proyecto 2.2.3 (Indicador 6) Con el objetivo de Fortalecer los procesos de

Proyecto 2.2.4 (Indicador 8) formacién continua en estudiantes y docentes,
actualmente, el Instituto ofrece seis ingenierias de
nivel licenciatura en modalidad escolarizada, dos
ingenierias en modalidad No Escolarizada Virtual,
una maestria en modalidad escolarizada y una
%mﬂmﬁ‘fm e - maest.rl'a en.modalidad r,nixta, con plan_es_ de

ERHEb I DL . | estudios pertinentes y moddulos de especialidad
- actualizados, mejorando la eficiencia terminal con
estudiantes egresados con certificado de estudios
profesionales de licenciatura.

INGENIERIA
INDUSTRIAL

El ITSJR forma ingenieros industriales integros con la capacidad de disefiar, implementar y
administrar los sistemas generadores de bienes y servicios para la mejora de la productividad,
reconocidos por su capacidad de adaptar y generar conocimientos que coadyuven a la solucién de
problemas, con actitudes emprendedoras y de liderazgo con un enfoque sustentable en un entorno
globalizado, las especialidades vigentes son: Calidad, Productividad y Sustentabilidad, Manufactura
Inteligente e Inteligencia de Negocios para la Toma de Decisiones.

Para responder a una de las necesidades de los trabajadores del sector industrial y de servicios el
Instituto ofrece la carrera de Ingenieria Industrial en modalidad No Escolarizada Virtual con una
matricula de 132 trabajadores del sector industrial.
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J HACIOHAL D MEXICD DE SAN JUAN DEL RID

INGENIERIA EN
SISTEMAS
COMPUTACIONALES

380 Estudiantes

TECHDLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO
HaCIO#AL DE MEXICO DE SAN JUAN DEL RIO

INGENIERIA EN

TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACIONES

104 Estudiantes

TECHOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO
HACIOHAL DE MEXICO DE SAN JUAN DEL RID

INGENIERIA
ELECTRONICA

127 Estudiantes

Secretaria de Educaclén Pablica
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El Tecnolégico de San Juan del Rio forma ingenieros
capaces de integrarse en grupos multidisciplinarios
para disefiar, desarrollar, implementar y administrar
sistemas computacionales que aporten soluciones
innovadoras en un contexto global y sostenible. Los
Ingenieros en Sistemas Computacionales
actualmente tienen las especialidades: Gestion
Estratégica de Servicios de TI, Ciberseguridad
Aplicada e Inteligencia de Negocios para la Toma de
Decisiones.

Se forman ingenieros capaces de desarrollar,
integrar y administrar tecnologias de Ia
informacién y comunicaciones que contribuyan a
la productividad y al logro de los obijetivos
estratégicos de las organizaciones en un entorno
globalizado; caracterizandose por ser lideres,
analiticos, competentes, éticos y con vision
emprendedora, comprometidos con el desarrollo
sustentable.

El Ingeniero en Tecnologias de la Informacion
tiene la especialidad en Gestidn Estratégica de
Servicios de TI.

Se forman a profesionistas capaces de integrarse en
grupos multidisciplinarios para resolver problemas
de automatizacion y sistemas electronicos de los
diferentes sectores productivos a nivel nacional e
internacional, desarrollando proyectos de
investigacién aplicada con actitud emprendedora,
ética, creativa, analitica y comprometida con el
desarrollo sustentable de nuestro pals.

El Ingeniero Electrénico tiene la especialidad en
Robdtica, Automotizacion y Control para la Industria
4.0.
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) s sesruro TecuoL6aco
1 ol DE SAN JUAN DEL FIO

INGENIERIA EN
GESTION

EMPRESARIAL

601 Estudiantes en Modalidad Escolarizadaf

16 Estudiantes en Modalidad Virtual 4

INGENIERIA
ELECTROMECANICA

248 Estudiantes

9 Estudiantes

El ITSJR forma profesionistas integros vy
competentes en la gestién de empresas e
innovacién de procesos, asi como emprender y
disefiar modelos de negocios sustentables y
sostenibles que contribuyan al desarrollo
humano con equidad en los diferentes sectores
industriales y de servicios.

Las especialidades que cursan los Ingenieros en
Gestion Empresarial es Innovacién Estratégica de
Negocios e Inteligencia de Negocios para la
Toma de Decisiones.

El ITSJR forma profesionistas de excelencia con
actitud emprendedora, liderazgo y capacidad de:
analizar, diagnosticar, disefar, seleccionar,
instalar, administrar, mantener e innovar sistemas
electromecanicos, en forma eficiente considerando
las normas nacionales e internacionales.

A partir de enero los Ingenieros Electromecanicos
cursan la especialidad en Automatizacion e
Instrumentacién Industrial.

El programa esta dirigido a ingenieros recién
egresados y/o ingenieros del sector productivo, en
las distintas areas de la ingenieria, que cuenten
con competencias, habilidades, valores 'y
conocimientos que permitan evidenciar aptitudes
para la investigacién, innovacién y desarrollo de
proyectos tecnolégicos.

El programa esta esta dirigida a ingenieros que
buscan tender un puente entre la gestion
empresarial y la eficiencia técnica, optimizando
procesos y liderando equipos en sectores
productivos. Este posgrado busca combinar la vision
analitica de la ingenieria con habilidades directivas.
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ESTADISTICOS 2025

En el analisis de estos datos, se observa un incremento significativo en el nUmero de estudiantes de
nuevo ingreso en comparacién con el afio anterior. Este aumento refleja el compromiso de la institucién
educativa por atraer y acoger a una mayor diversidad de estudiantes en sus programas educativos.
Asimismo, se destaca la equidad de género en la matriculacién, con un balance casi perfecto entre
hombres y mujeres, lo que demuestra un ambiente inclusivo y respetuoso para toda la comunidad
estudiantil. Estos datos son alentadores y reflejan el continuo crecimiento y desarrollo de la institucién en
su misién de brindar una educacion de calidad para todos.

A continuacion, se presenta la matricula registrada en el afio 2025 donde se incluye por Programa
Educativo estadisticos de nuevo ingreso y reingreso.

ESTADISTICOS DE MATRICULA ESTUDIANTIL POR PROGRAMA EDUCATIVO

v MATRICULA POR
e CARRERA

IHCERIERLA INDUSTHLAL

CICLO ESCOLAR 2025-2026

INGEMIERTA IMDUSTRIAL VIRTLAAL

PROCAAMA EDUCATIVO
IMGERIERL EN SISTEMAS
COMPUTACIOMALDS
MATSTRIA TN CHENCLAS B LA
INCENIERA

MAESTRLA FH IHCENIERL,
ADRENISTRATIVA
10
75 Loos
1.741 2414

Tabla 9. Matricula Estudiantil del ITSIR, 2025 segun género y programa educativo.

® NUEVO INGRESO (H) @ NUEVO INGRESO (M) @ REINGRESO (H) @ REINGRESO (M)
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Grdfica 03. Matricula Estudiantil 2025 segun genero y programa educativo.
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PROGRAMA DE TUTORIAS

Proyecto 2.2.5 (Indicador 9,10)

Con el fin de impactar positivamente en la eficiencia terminal de los programas educativos de nuestra
Institucion para fortalecer el programa de tutorias en las diferentes areas; en el primer semestre
con el apoyo de 36 tutores se logrd impartir tutorias a 127 estudiantes de nuevo ingreso y 984 de
reingreso, obteniendo como resultados a 1,046 estudiantes participantes y beneficiados con este
programa.

En el segundo semestre en el programa de tutorias se tuvo la participacion de 640 estudiantes de
nuevo ingreso y 344 de reingreso con el apoyo de 30 tutores, obteniendo como resultados a 984
estudiantes participantes y beneficiados con este programa.

Con el objetivo de contribuir con nuevas estrategias de aprendizaje y deteccion de necesidades
educativas y personales de los estudiantes, se llev6 a cabo la Jornada de Actualizacion para la Accion
Tutorial, con la participacién de 39 docentes de los seis Programas Educativos; con estas acciones
trabajamos para disminuir el indice de desercion, reprobacién y abandono escolar.

® HOMBRES @ MUIJERES

350
300
250
200
150
100
50

306

SEMESTRE ENERO - JUNIO 2025

Total del periodo:
1,046 estudiantes
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Grdfica 04. Imparticion de tutorias semestre enero - junio 2025

® HOMBRES @ MUJERES
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SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE 2025

Total del periodo:
984 estudiantes
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Grdafica O5. Imparticion de tutorias semestre agosto - diciembre 2025
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EFICIENCIA TERMINAL Al

Proyecto 2.2.6 (Indicador 11)

Para mejorar la eficiencia terminal de licenciatura, se brindan cursos de regularizacion implementados con el
apoyo de estudiantes y docentes que brindan asesorias en temas de Ciencias Basicas, ademas el apoyo en
tramites para que los estudiantes gestionen algun tipo de beca para que puedan seguir estudiando y sobre todo
el seguimiento a través de tutores de los diferentes programas educativos sobre temas en general para su
respectiva canalizacion; para esos temas generales, se cuenta con el seguimiento a través de atencién
psicolégica y enfermeria dentro de la institucién.

En el afio 2025 se registraron 381 estudiantes de los diferentes programas educativos que se hicieron
acreedores a un certificado de licenciatura, una vez concluido al 100% su nivel educativo, de los cuales 307
egresados obtuvieron su Titulo de Licenciatura, lo que representa un 81% de eficiencia terminal.

En referencia al Sistema de Gestion de Titulos Electréonicos del TecNM (e. Titulos), el Instituto realizé 419
tramites (egresados del 2025 y generaciones anteriores) ante la Direccion de Asuntos Escolares y Apoyo a
Estudiantes, y el registro de titulos ante la Direccidon General de Profesiones (DGP) para la obtencion de cédula
profesional.

A continuacion, se presentan datos estadisticos de los egresados y titulados por carrera.

@ Egresados @ Egresados titulados

200
150 -
ANO 2025
100 381 Egresados
307 Egresados Titulados
50 45 39
-7 16 22 '|9
2 1 1
O —
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Grafica 06. Estudiantes egresados y titulados 2025
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Conéctate al futuro.
Estudia en ..

APERTURA DE PROGRAMA
EDUCATIVO VIRTUAL

Proyecto 2.3.1 (Indicador 13)

»
. i

Virtual

T1ec

INGEMIERIA en -

ESTION

INDUSTRIAL! o na st v v m e = MPRESARIAL

El Tecnolégico Nacional de México, dio un paso mas
hacia la inclusion y la innovacién educativa a través
de TecNM/Virtual con ingenierias 100% en linea, el
objetivo es brindar educacién superior cientifica y
tecnolégica de calidad a través de entornos virtuales
accesibles, flexibles e inclusivos que favorezcan el
desarrollo integral de las y los estudiantes, mediante
el uso ético e innovador de las tecnologias,.

De acuerdo a la convocatoria especial para la
apertura de Programas Educativos en la Modalidad
No Escolarizada del TecNM/Virtual, en junio del 2025,
se autorizd el plan de estudio de la Carrera de
Ingenieria en Gestion Empresarial, dando inicio con
16 estudiantes en el mes de agosto.
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Cabe mencionar que la carrera de Ingenieria
Industrial se tenia en modalidad a Distancia y a
partir de agosto dio inicio bajo la Modalidad No
Escolarizada del TecNM/Virtual con 39 estudiantes
de nuevo ingreso.

En el TecNM Virtual actualmente, ofrece
programas con planes de estudio pertinentes,
docentes capacitados y plataformas digitales que
permiten aprender a un ritmo personalizado, con
acompafiamiento y recursos disponibles 24/7.
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INFRAESTRUCTURA
FISICA

Proyecto 2.4.1 (Indicador 16)

La infraestructura fisica de los edificios y los
laboratorios de la Institucién se apega a la
normatividad desde la creacién de sus planos
arquitecténicos (ventilacion, iluminacién,
aislamiento de ruido y accesibilidad, entre otros)
ya que han sido regulados por el Instituto de
Infraestructura Fisica Educativa del Estado de
Querétaro (IIFEQ).

Contamos con 12 edificios, entre ellos estd un
centro de informacién, un gimnasio-auditorio, un
centro de computo, una cafeteria, 34 aulas, 20
laboratorios, 58 cubiculos, dos  salas
audiovisuales, cinco salas de juntas; ademds de
cuatro instalaciones deportivas y un taller de
mantenimiento interno.

Ademas, debido al andlisis de infraestructura, se
trabaj6é en la adecuacién de espacios, en el area
de Servicios Escolares se llevo a cabo la ampliacién
de archivo para expedientes de estudiantes, se
mejoré el Gimnasio-Auditorio, el Centro de
Informacion, se inaugura la Planta purificadora, se
remodela un espacio del edificio G para el
desarrollo del proyecto de Zetas y se equipa
laboratorios de los diferentes programas
educativos, como el laboratorio de Ingenieria
Electronica e Ingenieria Electromecanica, e
Ingenieria Industrial.

Se proyectan mas cambios de infraestructura para
el 2026.
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EQUIPAMIENTO EN LABORATORIOS

Proyecto 2.4.1 (Indicador 16)

El Instituto cuenta con 20 laboratorios para los diferentes Programas Educativos, algunos de ellos
son de uso compartido, esto permite que nuestros estudiantes vinculen sus conocimientos teéricos
con los practicos y puedan llevar a cabo experimentos, investigaciones o trabajos de caracter
cientifico o técnico.

Los laboratorios son:

-Electrénica 1 ‘Tecnologias de Informacion
-Electrénica 2 ‘Transformacion Digital y Analitica de Datos
-Circuitos Neumaticos e Hidraulicos ‘Redes y Sistemas Operativos
‘Electromecénica (transferencia de calor) ‘Sistemas Operativos
-Electrénica (Desarrollo de Tarjetas Electrénicas) ‘Programacion
‘Torno paraleloy CNC - Procesos de Manufactura
‘Metrologia 1
-Ciencias Bésicas (Fisica y Quimica) ‘Metrologia 2
-Coémputo -Disefio
-Idiomas ‘Manufactura asistida por computadora (CAM-CNC)
‘Métodos
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LABORATORIOS DE INGENIERIA INDUSTRIAL

A continuacion, se enlistan los laboratorios que
conforman el area para la realizaciéon de practicas en la
formacién integral de los estudiantes:

a) Laboratorio de Procesos de Manufactura

b) Laboratorio de Metrologia 1

) Laboratorio de Metrologia 2

d) Laboratorio de Disefio

e)Laboratorio de Manufactura asistida por
Computadora (CAM-CNC) ;
f) Laboratorio de Métodos R e T e —
g) Laboratorio de Ciencias Basicas (Fisica y Quimica) y LABORATORIO DE DISENO

h) Centro de Computo

Dentro del equipamiento en el area de industrial,
destacan equipos de vanguardia, como una Inyectora
de Plasticos, un Centro de Maquinado CNC, un
Espectrofotdmetro de Infrarrojo, una Camara de
Envejecimiento Acelerado (UV), una Maquina Universal,
una Rectificadora Cilindrica, una Estacién de trabajo,
asi como equipo de computo especializado tipo gamer
para el Laboratorio de Disefio, entre otros, mismos
que coadyuvan en la practica e innovacién de

procesos. ESTACION DE TRABAJO EN EL
LABORATORIO DE MANUFACTURA

LABORATORIO DE
MANUFACTURA CLASICA

W CENTRO DE MAQUINADO, CNC EN
LABORATORIO DE MANUFACTURA
ASISITIDA
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EQUIPAMIENTO DE LABORATORIO DE INGENIERIA
INDUSTRIAL

Como parte del fortalecimiento de la infraestructura académica, se ejecut6é un importante programa de
equipamiento para diversos laboratorios del Tecnolégico, en el afio 2025 el Instituto logra ser
beneficiado en la convocatoria del Fondo de Aportaciones Miultiples (FAM) 2025 con un monto de
$5,100,000.00 (cinco millones cien mil pesos 00/100 M.N.), de los cuales, en consideracién con el oficio
M00.1/0110/2025 se comunica el cdlculo del factor por entidad federativa correspondiente a la
aportacion para el Fideicomiso del FAM potenciado (Escuelas al CIEN), se logra invertir $2,622,842.93
(dos millones seiscientos veintidés mil ochocientos cuarenta y dos pesos 93/100 M.N) en
equipamiento.

De este proceso, gracias a las gestiones y al trabajo colaborativo con el Instituto de Infraestructura
Fisica Educativa del Estado de Querétaro (IIFEQ), se logran adquirir 22 equipos de computo de ultima
generacion que impulsaran el Laboratorio de Disefio a través de practicas de simulacion, una pantalla
led profesional, equipamiento para electrénica (ver mas detalles en la pagina 70 y 71 de este informe).

Cabe mencionar que, en este laboratorio, se encuentra una impresora 3D, asi que los estudiantes
pueden realizar de una manera mas eficiente sus disefios, simular el proceso y llevarlo a cabo la

impresién de sus disefos en la impresora.
ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 m



Educacion B} .xwe.

etaria de Educaclén Pablica

LABORATORIOS DE INGENIERIA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES E INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

Los laboratorios se encuentran equipados con estaciones de
trabajo de ultima generacion, asi como con infraestructura
de redes y telecomunicaciones de nivel profesional,
destacando la integracién de tecnologias de Cisco Systems 'y
entornos de innovacion emergente, Infraestructura de
computo de alto desemperio, procesadores Intel Core i5 de
117 y 12® generacién (2.60 GHz), Memoria RAM de 16 GB,
Almacenamiento de 2 TB, Tarjetas graficas NVIDIA GeForce
RTX 3050 (8 GB y 16 GB), Infraestructura de redes y
telecomunicaciones.

El equipamiento especializado permite la simulacion de [EaElsiiicsiiislziaias s
. Y SISTEMAS OPERATIVOS

entornos reales empresariales:

e Routersy switches administrables.

e Access points y antenas para redes inalambricas.

e Equipos para practicas de telefonia IP.

e Bundles de ciberseguridad para analisis y proteccion de

redes.
e Ecosistema académico con Cisco Networking Academy.

A través de la Cisco Networking Academy, se fortalece la
formacion de los estudiantes mediante:

e Uso del simulador Cisco Packet Tracer. LABORATORIO DE

e Acceso a contenidos especializados en redes, SROCRAMACION
ciberseguridad e IoT.

e Certificaciones reconocidas internacionalmente.

e Desarrollo de habilidades alineadas con estandares de la
industria.

e Tecnologias emergentes e innovacion.

A continuacion, se enlistan los laboratorios que conforman el
area para la realizacién de practicas en la formacion integral
de los estudiantes:

a) Laboratorio de Tecnologias de Informacién

b) Laboratorio de Transformacién Digital y Analitica de Datos
c) Laboratorio de Redes y Sistemas Operativos L ABORATORIO DE

d) Laboratorio de Sistemas Operativos TECNOLOGIAS DE LA
e) Laboratorio de Programacién INFORMACION

f) Laboratorio de Ciencias Basicas (Fisica y Quimica) y

g) Centro de Cémputo
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EQUIPAMIENTO DE LABORATORIO DE INGENIERIA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES E INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

En el afio 2025 el Instituto logra ser
beneficiado en la convocatoria del
Fondo de Aportaciones Maultiples
(FAM) 2025, de este proceso, gracias
a las gestiones y al trabajo
colaborativo con el Instituto de
Infraestructura Fisica Educativa del
Estado de Querétaro (IFEQ), se logran
adquirir 78 equipos de coémputo de
ultima generacion que impulsaran la
ciencia de datos, la inteligencia
artificial 'y la graficacion por
computadora.

El 18 de febrero 2025, el Director del
Instituto el Mtro. Rubén Espinoza
Castro, realizd6 la entrega de
equipamiento de cémputo para la
Academia de Sistemas
Computacionales, Tecnologias de la
Informacion y laboratorios comunes.

iEl futuro esta aqui y lo estamos
construyendo juntos!
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

LABORATORIOS DE INGENIERIA ELECTRONICA E

INGENIERIA ELECTROMECANICA

Para el Instituto, la realizaciéon de practicas es muy
importante, por ello, se mantienen equipados los
laboratorios con la finalidad de potencializar las
habilidades de los estudiantes.

A través del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM)
2025, se logro6 incluir nuevos equipos de vanguardia
para los estudiantes, entre ellos, destacan: un Torno
Convencional, un Banco de Electromagnetismo, un
Banco de Motores, un Banco de Transformadores
Eléctricos, asi como osciloscopios que complementan
el resto de los equipos, también, destaca, un Banco
de Transferencia de Calor, entre otros.

Las carreras de Ingenieria Electrénica e Ingenieria
Electromecanica cuentan con los laboratorios
siguientes:

a) Laboratorio de Electrénica 1

b) Laboratorio de Electrénica 2

c) Laboratorio de Circuitos Neumaticos e Hidraulicos
d) Laboratorio de Electromecanica (transferencia de
calor)

e) Laboratorio de Electrénica (Desarrollo de Tarjetas
Electrénicas)

f) Torno paraleloy CNC

g) Laboratorio de Ciencias Basicas (Fisica y Quimica) y
h) Centro de de Computo

.

=

LABORATORIO DE
FISICA Y QUIMICA
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EQUIPAMIENTO DE LABORATORIO DE INGENIERIA
ELECTRONICA Y ELECTROMECANICA

A través del Fondo de Aportaciones
Multiples (FAM) 2025, se logra adquirir:

Un Torno Convencional, con un monto de
adquisicién de $308,355.00 (trescientos ocho
mil trescientos cincuenta y cinco pesos
00/100 M.N) para el Laboratorio de
Electromecanica.

Se adquieren, diez piezas de Osciloscopios,
con un monto de $194,961.20 (ciento
noventa y cuatro mil novecientos sesenta y
un pesos 20/100 M.N) para el Laboratorio
de Electronica.

Se adquiere, un Banco de Transformadores
Eléctricos, un Banco de Motores Eléctricos
y un Equipo para Electromagnetismo, con
un monto de $599,745.29 (quinientos
noventa y nueve mil setecientos cuarenta y
cinco pesos 29/100 M.N), $911,826.31
(novecientos once mil ochocientos ventiséis
pesos 31/100) y $598,898.16 (quinientos
noventa y ocho mil ochocientos noventa y
ocho pesos 16/100), respectivamente, para
el Laboratorio de Electrénica.
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EQUIPAMIENTO EN DIVERSAS
AREAS

AULA 010

Como parte del fortalecimiento de la infraestructura, se
destaca la adquisicién de mesas binarias y sillas para
equipamiento en el aula Q10.

Esta aula cuenta con televisién, pizarrén, ventilacion,
iluminacién natural y artificial, asi como el
equipamiento con mesas binarias que permiten a
nuestros estudiantes contar con mas espacio y
comodidad.

Estas acciones han permitido mejorar
significativamente las condiciones de aprendizaje.

GIMNASIO-AUDITORIO

En el mes de noviembre 2025, gracias a las gestiones
ante el IFEQ y a los remanentes generados en el
Programa de Fondo de Aportaciones Mdultiples (FAM)
2025, se logra adquirir una pantalla Led profesional de
6 M de largo x 3M de alto, misma que se encuentra en
el Gimnasio-Auditorio realzando y beneficiando a la
institucion en la promocion y difusion en los diferentes
eventos.

OFICINAS

Ademas, se logra adquirir cuatro impresoras
multifuncionales que sirven para equipar oficinas del
Instituto.
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Amperimetro

Aparato generador de
sefiales de audio (eq. De
com,, cinemat. O
fotograf.)

Bomba hidraulica
(equipo)

Camara de video digital
(eq. De reproduccion)

Cargador baterias (eq.
Eléctrico)

Cargador pilas (eq.
Eléctrico)

Credenza

Equipo aire
acondicionado 18,000
BTU

Escritorio

Fuente alimentacién
(eq. Eléctrico)

Horno de microondas

Juego sala

Lampara con lupa

Area, Taller o, Laboratorio

SGI

Laboratorios de Ingenieria
Electrénica e Ingenieria
Electromecénica

Departamento de Recursos
Materiales y de Servicios

Departamento de Comunicacién y
Difusién

Servicios Escolares

Departamento de Ciencias Basicas

Coordinacién de posgrado

Laboratorio de Manufactura
Clasica (Inyectora Plastico)

Coordinacién de posgrado

Laboratorios de Ingenieria
Electrénica e Ingenieria
Electromecanica

Ciencias basicas

Centro de Informacién

Laboratorios de Ingenieria
Electrénica e Ingenieria
Electromecénica

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Educacion
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EQUIPAMIENTO EN DIVERSAS
AREAS

Se presentan los bienes adquiridos en el afio 2025 a
través de Ingresos Propios, para diversas areas,
invirtiendo mas de $900,000.00 (novecientos mil pesos
00/100), con la finalidad de reforzar y mejorar el

Cantidad

5 equipamiento en la Institucion.
Area, Taller o, Laboratorio Cantidad
4 Librero de madera Servicios Escolares 1
Mesa auxiliar de metal Servicios Escolares. Enfermeria 1
Mesa Binaria Gestion Empresarial Aula Q10 26
2
Mesa de trabaJF) m.elamlna tipo Direccién - sala audiovisual 1
escritorio
P Microamperimetro (instrumento Laboratorio de Ingenieria 6
cientifico) Electromecénica
Micréfono de Condensador Departamento.de.C,omumcacmn 3
y Difusion
1
o, o, . Departamento de comunicacién
Micréfono inalambrico s X . o 4
y difusién, Gimnasio-Auditorio
4
Muletas de metal Servicios Escolares (Enfermeria) 1
. . o Laboratorios de Ingenieria
1 Osciloscopio (aparato cientifico) Electronica e Ingenieria 1
Electromecénica
Osciloscopio (apaliato cientifico) Sistemas Computacionales 5
de bolsillo
1
Purificador industrial agua Ciencias Basicas 1
1 Refrigerador (cocina) Ciencias bésicas 1
Silla Gestion Empresarial Aula Q10 52
4
sillon Departamento dens’lstemas y 1
computacién
1 . L, Departamento de comunicaciéon
Sistema de Micréfonos e X X o 1
y difusién, Gimnasio-Auditorio
Switch para redes (equipo de Laboratorios de Sistemas y 1
1 conectividad) computaciéon
Verificador micrometro (aparato Laboratorios de Ingenieria 6
cientifico) Electrénica e Ingenieria
Electromecénica
2 . o
Vernier pie de rey (instrumento Laboratorios de Ingenieria 6
cientifico) Electrénica e Ingenieria
Electromecanica

Tabla 10. Bienes adquiridos para diversas areas del ITSIR, 2025..
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SE ME]ORAN DIVERSAS AREAS DE LA
INSTITUCION - 2025

Como parte de las actividades de 5. Se lleva a cabo el proyecto de captacién de agua,
fortalecimiento a la infraestructura, se colocando un nuevo punto de recolecciéon a un
realizarbn mejoras en diversas areas del lado del edificio G.
Instituto. 6. En el mismo edificio G, se acondiciona el espacio
para los docentes que llevan a cabo el desarrollo
1.En el edificio Q, se ampli6é un espacio para el del proyecto de setas, con la finalidad de
archivo de expedientes de los estudiantes cultivarlas.

de todas las carreras, este espacio permite
al Departamento de Servicios Escolares
liberar un poco el acumulado de los mismos
expedientes.

2.En el Gimnasio-Auditorio, se aperturé una
salida (puerta) en la parte trasera, con la
finalidad de habilitar el espacio para que el
grupo de danza pueda guardar su vestuario.

Ademas, se colocé escaleras y una rampa que
conecta con la nueva puerta.

3.En el Centro de Informacion (biblioteca), se
reestructurod el espacio cerca de la jefatura a
fin de habilitar un espacio para los
estudiantes del Consejo Estudiantil, con Ia
finalidad de realizar sus actividades propias
de coordinacion.

4. Se inaugura la planta purificadora con la
finalidad de proveer de agua a la
Comunidad Estudiantil, disminuir el plastico
de un solo uso al utilizar recipientes
reutilizables para el llenado de agua.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

REGULARIZACION DE LA PROPIEDAD

Proyecto 2.4.3 (Indicador 18)

Para el seguimiento de la regularizacion de la Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio con el
propiedad de terrenos respecto al Instituto objetivo de agilizar el proceso de regularizaciéon de
Tecnoldgico de San Juan del Rio, se ha ido la propiedad de los terrenos.

solicitando informacién a las dependencias para

su seguimiento. La unidad directiva de nuestra Se han compartido avances significativos y se han
institucion tuvo reuniones con el Presidente trazado estrategias conjuntas para garantizar que

Municipal para el sequimiento de las actividades, todas las instancias involucradas estén al tanto de
continuando con la informacién ante Gobierno los procedimientos en curso. Esta coordinacion
del Estado. interinstitucional es fundamental para lograr una

gestion eficiente y transparente en beneficio de la
Durante estas reuniones, se ha establecido una comunidad educativa y la sociedad en general.
estrecha colaboracién entre las autoridades y el

ESPACIOS CON ACCESIBILIDAD

Proyecto ET.2.2 (Indicador 20)

Para establecer mecanismos que fomenten la
igualdad, la no discriminacion y la inclusion en el
Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio, por
medio del Sistema de Gestion de Igualdad de
Género y no Discriminacion (SGIG) se encarga de
verificar que el Instituto tenga espacios
accesibles a personas con capacidades
diferentes y atencién a grupos vulnerables y en
regiones de alta marginacion.

En el exterior de las instalaciones del Instituto
se cuenta con accesos para personas con
capacidades diferentes, existen espacios libres
como pasillos con rampas, bafios con espacio y
accesos grandes para mejor movilidad,
asegurandonos que en cualquier espacio
puedan acceder y no exista dificultad alguna.
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OBJETIVO 3: IMPULSAR LA FORMACION
INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES PARA
CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE TODAS
SUS POTENCIALIDADES

Uno de los propdsitos que tiene el Instituto es asegurar que
los estudiantes no solo alcancen el dominio de los
conocimientos y competencias propias de su disciplina, sino
que también fortalezcan valores, actitudes y habilidades que
los conviertan en ciudadanos responsables, innovadores y
comprometidos con el bienestar colectivo.

La formacion de profesionales competentes e integros,
capaces de enfrentar los desafios de un entorno en constante
transformacion y de contribuir activamente al progreso
nacional, constituye un compromiso fundamental de este
Instituto Tecnoldgico.

En este sentido, a continuacidn se presentan las acciones
realizadas para dar cumplimiento a dicho objetivo.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025 075




: Educacion 8% .res.

Secretaria de Educaclén Pablica

»

Proyecto 3.1.1 (Indicador 1)
Proyecto 3.1.2 (Indicador 2)

El fortalecimiento de las actividades culturales,
artisticas, civicas, deportivas y de recreacion
constituye un eje fundamental para la formacion
integral de la comunidad estudiantil. Estas acciones
no solo promueven el desarrollo de habilidades y
talentos, sino que también fomentan la identidad
institucional, la cohesién social y el sentido de
pertenencia.

En el Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio, se
reconoce que la educacidon va mas alla del ambito
académico, integrando espacios que impulsan la
creatividad, la participaciéon ciudadana, el bienestar
fisico y emocional, asi como la convivencia
armonica.

Durante el afio 2025, se implementaron diversas
iniciativas orientadas a consolidar este indicador,
con el propésito de ofrecer a los estudiantes y a la
comunidad en general oportunidades de expresion,
formacién y esparcimiento que contribuyen al
desarrollo humano y profesional.
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ESTUDIANTES EN ACTIVIDAD CULTURAL 'Y
DEPORTIVA

Proyecto 3.2.1 (Indicador 3), Proyecto 3.2.2 (Indicador 4), Proyecto 3.2.3 (Indicador 5), Proyecto 3.2.5
(Indicador 8)

En los semestres de enero-junio y agosto-diciembre, se ofrecieron actividades culturales, deportivas y civicas
para que nuestros estudiantes participaran, algunas disciplinas fueron:

Deportivas: Arte y Cultura: Formacion civica:
e Acondicionamiento Fisico e Danza e Banda de Guerra
e Actividades fisicas para la salud y prevencién e Guitarra e FEscolta
e Ajedrez * Rondalla e Ciudadania activa y
e Atletismo e Break dance compromiso civico
e Basquetbol e Escultura
e Box e Disefio de videojuegos
e Futbol soccer e Fotografia
e Natacion e Baile moderno
e Porristas y animadores e Dibujo artistico
e Tae Kwon Do e |Lectura
e Voleibol e Literatura
e Zumba e Arte escénico
e Tochito e Pintura (acuarela, cartoneria, oleo,

gis)

e Apreciacion de las artes y diversidad
cultural

ESTADISTICOS DE PARTICIPACION CULTURAL, FORMACION CiVICA Y DEPORTIVA 2025

NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON EN ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

@ cne-jun2025 @ ago-dic 2025
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Grafica 0O7. Numero de estudiantes que participaron en lo
cultural, civico y deportivo
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AJEDREZ

El 11 de abril de 2025, se realiza el abanderamiento
de Equipos que participan en Regional CONDDE
2025.

En el evento de abanderamiento participaron 12
estudiantes de diferentes carreras que integran la
seleccion de Futbol Bardas y 2 estudiantes que
participan en ajedrez.

Los estudiantes de ajedrez obtuvieron su pase al
regional Consejo Nacional del Deporte de la
Educacién (CONDDE) luego de haber superado la
etapa estatal los dias 8 y 9 de marzo, donde se
enfrentaron a estudiantes de diferentes escuelas de
Educacién Superior de la regién, en la etapa estatal
se obtuvo el primero y tercer lugar, logrando su pase
a la etapa regional donde se mediran ante
competidores de Guanajuato, San Luis Potosi y
Aguascalientes, 5 participantes de esta etapa
regional pasaran a la etapa Nacional, dicha fase
regional se realiz6 en la ciudad de Querétaro.

El equipo de ajedrez, puso en alto el nombre del
Instituto al mostrar estrategia, concentracién y
espiritu deportivo durante la competencia, logrando
el primer lugar en Ajedrez; en la modalidad de
equipos en rama varonil, el equipo estuvo integrado
por Pablo Colunga Ochoa, Luis Fernando Gonzalez
Gonzalez, Oswaldo Luna Vera y Carlos Joan Pacheco
Bazaldua, quienes se enfrentaron a equipos de
Morelia, Tepic, Pachuca y Puebla.

ITSJR / INFORME DE RENDICION
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FUTBOL BARDAS

Por su parte 12 estudiantes de futbol bardas, tuvieron
encuentros deportivos durante febrero y marzo ante
universidades de la regién, donde lograron coronarse
campeones de esta liga universitaria (CONDDE), que
les dio el pase al regional, y se estaran disputando el
pase al Nacional, contra equipos de Guanajuato, San
Luis Potosi y Aguascalientes, el encuentro deportivo,
dicho evento se realizé del 10 al 12 de abril en la
Universidad La Salle, Campestre, en Le6n, Guanajuato.

DE CUENTAS 2025
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EVENTO DEPORTIVO
NACIONAL DEL TECNM

TAEKWONDO

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio
reconoce con orgullo la  destacada
participacién de su comunidad estudiantil en el
Evento Deportivo Nacional del TecNM,
particularmente en las disciplinas de ajedrez y
taekwondo, donde demostraron esfuerzo,
disciplina y compromiso.

Su sobresaliente desempefio refleja los valores
que caracterizan al Tec San Juan: constancia,
trabajo en equipo y excelencia.

Asimismo, el estudiante Diego Daniel Cortés
Gaspar representé con orgullo al Tec San Juan
en la disciplina de taekwondo, destacando
por su entrega, técnica y determinaciéon en
cada combate.

En un emotivo gesto, los integrantes del
equipo realizaron la entrega del trofeo al
Director del Instituto, en representacion de
todas y todos sus compafieros, como simbolo
del esfuerzo conjunto, la unidad y el orgullo
que distingue a la comunidad agil del Tec San
Juan.

El TecNM / ITSJR felicita a las y los participantes
por su dedicacién, reafirmando que el talento,
la pasion y la excelencia también se reflejan en
el deporte.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025
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INSTITUTO TECNOLBGICD

SAW JUAN DEL RI0

—

NATACION

Del 12 al 17 de octubre, se logré competir con
varias categorias, entre ellas, natacion Femenil,
donde nuestros estudiantes compitieron con
estudiantes de otras instituciones del sur y
norte del pais, obteniendo resultados
satisfactorios para nuestra casa de estudios.
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2% JORNADA NACIONAL DE TEQUIOS Y MURALES POR LA
PAZ'Y CONTRA LAS ADICCIONES,

Una iniciativa que se integra a la estrategia nacional #ArteQueTransforma, promovidas por la Presidenta de la
Republica, Dra. Claudia Sheinbaum Pardo.

En septiembre de 2025, el #ITS)R lleva a cabo la segunda jornada de Tequios, conscientes que estas actividades
ademas de fomentar la participacién comunitaria, la creatividad y el compromiso social de nuestra comunidad
estudiantil, fortalecen los valores de convivencia, cultura de paz y prevencién, reafirmando que jsomos Aguilas
que construyen un futuro con esperanza y bienestar!.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025
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e

 FESTIVAL DE % 1
DIA DE MUERT. .

La integracion de un grupo social tradicional como lo es la
danza folclérica en la institucién, promueve el desarrollo
cultural desde una disciplina artistica. El grupo de Danza
Folclérica del Instituto tuvo constantes presentaciones,
participaciones y concursos a nivel local, municipal,
regional, algunas participaciones fueron:

1.Presentacion Regional de Arte y cultura 2025 (Danza
folklérica y pintura).

2. Presentacion en Feria de San Juan del Rio 2025.

3.Presentacién del grupo de danza en Semana Cultural
en una escuela de Educacién Media Superior.

Ademas, se tuvo participaciéon en el Festival de Dia de
Muertos, cerrando con broche de oro con el evento de
Catrinas y Catrines, quedando dentro de los tres fimeros
lugares. La creatividad y el orgullo por nuestras raices
brillaron en cada detalle.

Queremos extender nuestro mas profundo

agradecimiento a las instituciones que conforman la
Alianza por la Educacién y la Paz.
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TAPETES SUSTENTABLES

Como parte de las actividades del Festival de Dia de Muertos, impulsado por la Alianza por la Educacion y la
Paz, el Tecnoldgico Nacional de México / Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio fue sede del Concurso de
Tapetes Sustentables.

En el mes de octubre 2025, participaron de manera colaborativa la Centenaria y Benemérita Escuela Normal
del Estado de Querétaro, la Universidad Auténoma de Querétaro y la Universidad Tecnoldgica de San Juan
del Rio, instituciones que, junto con el TecNM / ITSJR, fomentamos el trabajo en equipo, la creatividad y el
respeto por el medio ambiente.

Este encuentro no solo busca preservar nuestras tradiciones mexicanas, sino también promover la
sustentabilidad y la conciencia ecolégica como parte esencial de la formacion integral de la juventud de San
Juan del Rio.

CARRERA DE BOTARGAS

En diciembre de 2025, el Presidente Municipal de San
Juan del Rio, promovié la 1era. Gran Carrera de
Botargas como parte del programa #festivaleando
dentro del Parque Paso de los Guzman.

En este evento, el Instituto estuvo presente y nuestra

mascota resalto su participacion dentro de este
emotivo evento.
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I ¢eSTIVY,

LITERARIO CULTURAL

2025

10 Y 11 ABRIL Y
9:00 a 1800 hrs. i
Auditorio TSP °
En el mes de abril de 2025, se llevé a cabo el
Festival Literario y Cultural en el #TecNM San Juan

del Rio

Con el objetivo de fomentar la creatividad, el
pensamiento critico y el gusto por las artes, se
llevé a cabo el Festival Literario y Cultural en el
Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio, evento
que reune a la comunidad tecnolégica en torno a
la literatura, la musica, el arte y la cultura.

El festival conté con diversas actividades como
presentaciones de libros, concursos de poesia y
narrativa, exposiciones artisticas, talleres y
presentaciones musicales, a lo largo de varios dias
de celebracién.

El Instituto reitera su compromiso con la
formacién integral de sus estudiantes y con el
impulso a las expresiones culturales que
enriquecen la vida académica.
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Proyecto 3.3.1 (Indicador 10)

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio
cuenta con una Unidad Interna de Proteccion
Civil (UIPC), conformada por equipos de
trabajo que contribuyen en la mejora, se
cuenta con una Brigada de Primeros auxilios,
Brigada de Prevencion y combate de
incendios, Comunicacién, Busqueda y rescate,
ademas, el area de Enfermeria contribuye
para lograr el objetivo de: Establecer,
ejecutar y evaluar permanentemente el
Programa Interno de Proteccién Civil, como
parte de la cultura de prevencién mediante
la Comisién de seguridad e higiene en el
trabajo instalada y en operacién en el
Instituto. asi como implantar los mecanismos
de coordinacibn  necesarios con las
dependencias y organismos publicos, privados
y sociales para proteger a las personas y los
bienes de la institucién ante la eventualidad de
un desastre provocado por fendmenos
naturales o humanos.

Con el disefio y elaboracion del Plan de
Prevencion y Respuesta a Emergencias (PPRE)
y su respectiva divulgacién entre la comunidad
tecnoldgica se logran los objetivos, ya que con
la  implementacion de  procedimientos
(protocolos), planes de accién, entrenamiento
y/o simulacros se comprueba su efectividad
con la finalidad de corregir errores e
inconvenientes que se puedan presentar.
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SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO
COMUNITARIO

Proyecto 3.3.2 (Indicador 11

El Servicio Social en el TecNM / Instituto Tecnoldgico Su propésito es fortalecer la formacién integral del
de San Juan del Rio es una actividad temporal y estudiante, promoviendo valores de solidaridad y
obligatoria mediante la cual estudiantes de todos los compromiso social. Al aplicar sus competencias
programas educativos contribuyen al beneficio de la profesionales en escenarios reales, las y los
sociedad, atendiendo problematicas regionales vy estudiantes consolidan su preparacion académica y
nacionales prioritarias y apoyando directamente a refuerzan su responsabilidad hacia la sociedad.

comunidades y personas.

SE TIENEN CUATRO CONVENIOS
EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIAL VIGENTES CON:

5000+

PERSONAS
BENEFICIADAS 2025

0 ¥ g {ﬂ,!.“.!-- /‘-'a; a!,-:
Comunidades ESTUDIANTES QUE REALIZARON
beneficiadas 2025: SERVICIO SOCIAL
e Amealco de Bonfil. « LaTortuga, Tequisquiapan NUMERO DE ESTUDIANTES POR PERIODO

0 PEEle EReelee: = San Nicolas. Tequisquiapan SEMESTRE ~ MUJERES  HOMBRES L‘;L’:"S:::
e Tecozautla, Hidalgo. e LaValla, San Juan del Rio.
e Bordo Blanco e El Rodeo, San Juan del Rio. i
' i ENE-JUN :

Tequisquiapan o Palma de Romero, i o202 ¢ 92 1 139 231

« Fuentezuelas, San Juan del Rio. ......................... ........................
. . . i : AGO-DIC
Tequisquiapan Ezequiel Montes {2025 62 65 127

e e Vistha, San Juan del Rio. : ]
e La Tortuga, Tequisquiapan freernenrnnb

De esta manera, el Servicio Social se constituye como un espacio formativo y transformador, que vincula el
conocimiento con la practica y reafirma la misidon del TecNM de formar profesionistas capaces de generar

un impacto positivo en su entorno.
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ALFABETIZATEC

El pasado 21 de enero de 2025.

El Departamento de Gestion Tecnolégica vy
Vinculacion asistié al Instituto Nacional para la
Educaciéon de los Adultos (INEA), coordinacion de
zona 02 en San Juan del Rio, a la reunién de trabajo
con Marisol Cruz Sanchez, Titular del INEA en
Querétaro y su equipo de trabajo para dar
seguimiento a los acuerdos de la Estrategia de
Operacion del programa AlfabetizaTEC 2025.

Este programa, contribuye significativamente al
trabajo del INEA, para ofrecer a personas de 15 afos
y mas que se encuentren en condicion de rezago
educativo, servicios educativos de alfabetizacion,
primaria y secundaria con su Modelo de Educacion
para la Vida y el Trabajo [MEVYT), logrando brindar
una educacién eficiente y de calidad, acorde a las
necesidades y caracteristicas del rezago educativo en
cada entidad federativa de nuestro pais.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025
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Eje transversal 3 (Indicador 12y 13)

Para la implementacién de un programa dentro del
Instituto que ayude a eliminar el lenguaje sexista y
excluyente entre los estudiantes, el Instituto
Tecnolégico de San Juan del Rio, cuenta con el
Cédigo de Etica y de Conducta de Servidoras y
Servidores Publicos Federales del Tecnoldgico
Nacional de México. Con el fin de garantizar su
conocimiento, se busca constantemente difundir el
cédigo de conducta del TecNM entre la
comunidad tecnolégica a través de correo
electrénico institucional, banner de pagina
Institucional y redes sociales, ademas de Ia
colocacién de esta informacion en dreas comunes
de los edificios de las instalaciones del Instituto.

En el Cédigo de Etica y de Conducta de Servidoras y
Servidores Publicos Federales del Tecnoldgico
Nacional de  México, apartado 15 del
Comportamiento digno, menciona que la y el
servidor publico en el desempefio de su empleo,
cargo, comision o funcién, se conduce en forma
digna sin  proferir  expresiones,  adoptar
comportamientos, usar lenguaje o realizar acciones
de hostigamiento o acoso sexual, manteniendo
para ello una actitud de respeto hacia las personas
con las que tiene o guarda relacién en la funcion
publica.
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EJE 2.

FORTALECIMIENTO DE LA
INVESTIGACION, EL
DESARROLLO TECNOLOGICO,
LA VINCULACION Y EL
EMPRENDIMIENTO
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";"%\ TECNOLOGICO
1p NACIONAL DE MEXICO

OBJETIVO 4 , ,
ROBUSTECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA, EL
DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION A FIN DE
CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL PAIS Y A MEJORAR EL
BIENESTAR DE LA SOCIEDAD

SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGADORAS E

INVESTIGADORES (SNII)

Proyecto 4.1.1 (Indicador 1)

R

L. DRA. ARMIDA GONZALEZ LORENCE

El Sistema Nacional de Investigadoras
Investigadores (SNII) fue creado por Acuerdo
Presidencial publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 26 de julio de 1984, para reconocer la
labor de las personas dedicadas a producir
conocimiento  cientifico 'y  tecnologia.  El
reconocimiento se otorga a través de la evaluacion
por pares y consiste en otorgar el nombramiento
de investigador nacional. Esta distincion simboliza
la calidad y prestigio de las contribuciones
cientificas.

DR. CORNELIO MORALES MORALES

DR. ANGEL CUSTODIO NAVARRETE
FERNANDEZ

DR. JAIME NAVARRETE DAMIAN I

El SNII tiene por objeto Promover y fortalecer, a
través de la evaluacién, la calidad de la
investigacién cientifica y tecnoldgica, y la
innovacién que se produce en el pais. El Sistema
contribuye a la formacién y consolidacion de
investigadores con conocimientos cientificos y
tecnoldgicos del mas alto nivel como un elemento
fundamental para incrementar la cultura,
productividad, competitividad y el bienestar social.
El Sistema Nacional de Investigadoras e
Investigadores, a través de sus miembros, es una
agrupacion en la que estan representadas todas las
disciplinas cientificas que se practican en el pais y
cubre a una gran mayoria de las instituciones de
educacion superior e Institutos y Centros de
investigacién que operan en México.

Investigadores inscritos en el SN/

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio se
complace en tener a cuatro miembros del SNII como

Investigadores Nacionales.

Los cuales realizan de habitual

sistematicamente actividades

manera
de

trabajo debidamente documentados. El

desarrollo tecnoldgico para el
permanencia en el Sistema
Investigadoras e Investigadores (SNII).

Nacional

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025

investigacién
cientifica o tecnoldgica, y presente los productos del
Instituto
Tecnolégico de San Juan del Rio, constantemente a
través de sus diferentes programas, impulsa a
académicos y a estudiantes en el nivel licenciatura y
posgrado a la alta formacién en investigacion y
incremento 'y
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CUERPOS ACADEMICOS

Proyecto 4.1.2 (Indicador 3)

El objetivo principal del programa para el desarrollo El Instituto cuenta con tres cuerpos académicos bajo

profesional para el tipo superior, es profesionalizar las siguientes lineas de investigacion:
a los docentes de tiempo completo para que
alcancen las capacidades de investigacidon-docencia, La calidad y sustentabilidad en las organizaciones.

desarrollo tecnolégico e innovacién y, con Innovacion Empresarial y Tecnologia para Mypes.

responsabilidad social, se articulen y consoliden en Innovacion Aplicada en la Industria 4.0

cuerpos académicos y con ello generen una nueva

comunidad capaz de transformar su entorno. Los docentes investigadores comparten una o mas
lineas de generacién o aplicacién innovadora del

Para alcanzar este objetivo el Instituto promueve conocimiento, cuyos objetivos y metas estan

que los profesores de tiempo completo participen orientados a realizar investigacion colegiada en

en la Convocatoria para el registro y evaluacién de beneficio de los Programas Educativos y desarrollo

Cuerpos Académicos. social.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION
DESARROLLADOS Y FINANCIADOS

Proyecto 4.1.3 (Indicador 4), Proyecto 4.1.4 (Indicador 5), Proyecto 4.2.1 (Indicador 6)

Derivado de los proyectos aprobados en la
Convocatoria  Proyectos de Investigacion
Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion
2025 de los Programas Educativos del Tecnoldgico
Nacional de México 2025.

En el afo 2025, se llevd a cabo la asignacion del
presupuesto correspondiente al ejercicio de los
meses de mayo, junio, agosto y septiembre de
2025, para el desarrollo del Proyecto: “Desarrollo
de un sistema experto para la deteccion
temprana del pie diabético mediante analisis de
patrones de marcha”, por la cantidad de
$200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 M.N.),
mismo que se encuentra a cargo del Dr. Cornelio
Morales Morales, docente adscrito al area de
Eléctrica y Electrénica.

También, se logré obtener recurso para los meses
de mayo, junio, septiembre y octubre de 2025, por
la cantidad de $45,666.00 (Cuarenta y cinco mil
seiscientos sesenta y seis pesos 00/100 M.N.). Por
concepto de fortalecimiento al Posgrado, mismo
que coordina la Dra. Armida Gonzalez Lorence.

Ademaés, los docentes Agueda Ma. del Pilar Castillo
Gonzalez y Martin Castillo Nufez docentes
investigadores  trabajan en el cultivo vy
crecimiento de hongos zetas, coordinando las
actividades académicas y comunitarias que
permiten el funcionamiento del mdédulo y su
vinculacion con las comunidades participantes.
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Modulo demostrativo de producciéon
de hongos comestibles

nleorotus osteatrus

Mo6dulo Demostrativo de Produccion de
Hongos comestibles (Pleurotus Ostreatus),
integrado a la Red Nacional de Produccién e
Investigacion de Recursos Fungicos del
TecNM.

Este proyecto ya estd impactando
comunidades en Amealco de Bonfil en

coordinaciéon con el Municipio, donde se
operan cuatro centros demostrativos y se
brinda capacitacion que impulsa la economia
local al fortalecer las capacidades de las
‘ familias participantes.
La iniciativa se desarrolla a través de un
esfuerzo plenamente colaborativo entre
docentes, estudiantes y personal del instituto.
.y
En su visita al plantel, el Director General el
Mtro. Ramoén Jimenez Lépez, subrayd que
proyectos como este, refuerzan la misién del
TecNM de generar propuestas con
pertinencia social. Este éxito es el fruto del
esfuerzo colectivo de nuestra comunidad,
directivos, docentes y estudiantes, entre ellos
del exalumno Andrés Gardufio Rosas cuyo
o q interés inicial en el cultivo de hongos
contribuy6 a impulsar una iniciativa grupal
que hoy reline a una comunidad cada vez mas
involucrada en la busqueda de alternativas
para la soberania alimentaria.

-
. .
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ACADEMICOS EN REDES DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

Proyecto 4.2.3 (Indicador 8)

Los docentes que ,for'man parte de Nombre de la (LGAC) srea
los cuerpos académicos, llevan a

cabo el trabajo con Lineas de Automatizacién y Sustentabilidad Ingenieria en Sistemas Computacionales

Generacion y Aplicacion del Investigacién, Desarrollo y Aplicacién Lo . .
Ingenieria en Sistemas Computacionales

Conocimiento (LGAC), mismas que de Tecnologias Inteligentes
desarrollan previamente y — -

. . L, . Ingenieria en Tecnologias de La
mantienen V|gentes para su ComEUEEEm AR e Informacién Y Comunicaciones
renovacion.

Ingenieria en Tecnologias De La

Tecnologias Aplicadas a la Educacion . c
Informacién Y Comunicaciones

En el 2025, el area de Ingenieria

Industrial, Ingenieria en Sistemas Automatizacién y Control de Procesos Ingenieria Industrial
Computa,aonales € Ingemer!aj en Fuentes Renovables con Control I ieria Ind ial
Tecnologias de la Informacién y Inteligente figenieriaiindustria

Comunicacién mantienen vigentes

Lo . . Sistemas Electrénicos y de Vision
las siguientes lineas:

o I ierial »
Artificial ngenieria Industria

Tabla 11. Lineas LGAC del ITSIR, 2025..

ESTUDIANTES DE POSGRADO QUE PARTICIPAN EN
PROYECTOS DE INVESTIGACION

Proyecto 4.2.4 (Indicador 9)

La estudiante de la Maestria en Ciencias de la Ingenieria, Julieta Ponce
Vela desarroll6 el proyecto : “Evaluaciéon de modelos Random Forest

y Redes Neuronales para identificar la calidad del agua: Analisis EMONIA DE GRADU‘
comparativo de estabilidad predictiva y optimizacion de
hiperparametros”, misma que presentd en el Primer Congreso
Internacional en Agua Limpia y Saneamiento del TecNM, realizado los
dias 25 y 26 de septiembre de 2025 en el Instituto Tecnoldgico de
Tijuana.

Se compartieron resultados de investigacion enfocados en el uso de
inteligencia artificial para el analisis y monitoreo de la calidad del agua,
reafirmando el compromiso del Instituto Tecnoldgico de San Juan del
Rio con soluciones sostenibles que contribuyan al cumplimiento de los

Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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TECNOLOGICO
‘b NACIONAL DE MEXICO.

ARTICULOS DE INVESTIGACION DE ACADEMICOS

PUBLICADOS EN REVISTAS

Proyecto 4.2.5 (Indicador 10)

il

Congreso
Latincamericang
da {mspstigacion on
TV | Astrrindi el y Mapaarion

El Instituto cuenta con docentes capacitados y
perfilados como investigadores, entre ellos, el Dr.
Angel Custodio Navarrete Fernandez y la Mtra. Sol
Karina Sandoval Lépez, llevan a cabo la publicacién
de los resultados de su investigacion en la revista
RELAYN con el titulo; “Recursos humanos e
innovacidén en las micro y pequeiias empresas, un
analisis de relaciones causales”.

El objetivo del presente articulo es analizar de forma
explicativa la relacidn entre la gestion de los recursos
humanos y la innovaciéon en las micro y pequefias
empresas (mypes).

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025

@CUrsos humanos e
innovacion en las micio
¥ pequefias ampresas:

un analisis de relaclones

causales,

50 e
“Investigacitn®

La investigacion se realiz6 en el municipio de San
Juan del Rio, Querétaro, México, con un muestreo
aleatorio simple, el cual considera proporciones p 0.5,
con un error del 5 % y una confiabilidad del 95 % con
un tamafio de muestra de 384 micro y pequefios
empresarios.

Entre los principales hallazgos, se sabe que son tres
factores los que aportan significativamente a la
innovacion, los cuales son un equipo de trabajo leal,
un buen trato con la gente y trabajar en mejorar su
productividad.
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OBJETIVO 5. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES
PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL
EMPRENDIMIENTO A FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS
REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR A LOS ESTUDIANTES Y
EGRESADOS AL MERCADO LABORAL

CONSEJO DE VINCULACION

Proyecto 5.1.1 (Indicador 1)

El 23 de octubre de 2025, el Instituto Tecnoldgico
de San Juan del Rio, bajo la direccién del Mtro.
Rubén Espinoza Castro, llevé a cabo la reunién del
Consejo de Vinculacién del Instituto, encabezada
por su presidente Francisco Diaz Alvarez.

En esta reunidn, participaron representantes de
CANACINTRA, la Asociacién de Industriales de San
Juan del Rio, CANACO, la Secretaria del Trabajo, la
Regiduria de Educacién del Municipio de San Juan
del Rio, asi como de la empresa Mitsubishi Electric - .
y directivos del Colegio de Estudios Cientificos y < ' REti s
Tecnolégicos del Estado de Querétaro (CECYTEQ).
Durante este encuentro se consolidaron
importantes compromisos orientados a fortalecer
la relacién entre el sector educativo, productivo y
Gobierno, entre los que destacan:

¢ El seguimiento a nuestras y nuestros
egresados.

e La participacion activa en la encuesta
institucional de insights, y

¢ Laintegracién de un comité de trabajo para
disefiar estrategias en materia de educacion
dual.

De esta manera, se reafirma el compromiso
compartido de impulsar la formacion profesional y
la empleabilidad de nuestras y nuestros
estudiantes.
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CONVENIOS DE VINCULACION

Proyecto 5.1.3 (Indicador 2) Proyecto 5.1.3 (Indicador 3), Proyecto 5.1.4 (Indicador 4)

CONVENIOS DE VINCULACION POR

A través del Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion se SECTOR
busca la actualizaciéon y fortalecimiento del Marco Normativo de
Vinculacion implementado en el Instituto de San Juan del Rio.

NUmero de convenios con empresas 232
Fortalecimiento de la vinculacién entre Tecnoldgicos-Otras
Instituciones de Educacion Superior-Sectores publico, social y privado Numero de convenios con otros
Tecnolégicos 5
que contribuyen a la solucién de problemas regionales y nacionales. CRODE Celaya, ITLZC, IT Tabasco, IT

Ledn, IT Aguascalientes.

Con la finalidad de fortalecer la relaciéon entre la teoria y la practica

NUmero de convenios con otras IES

como parte de la formaciéon académica de los estudiantes y con la UPB_SIR, UVM - Qro., Universidad de 5
. . e , Cundi Colombia Division d
finalidad de coadyuvar al desarrollo del municipio de San Juan del Rio, e earado e

el Estado de Querétaro y México, el Instituto busca fortalecer la
relacion  escuela-empresa con la intencibn de responder

Convenio de uso compartido de

pertinentemente a necesidades del sector productivo; con el fin de Instalaciones para actividades
cientificas, tecnoldgicas y de 4
consolidar la vinculacién y establecer lineas de colaboracion en las innovacion )

. . . . . L . CIMQ, ACOCEQ, Agencia de Energia
diferentes acciones como: Residencias Profesionales, Servicio Social, del Estado de Querétaro,, ITESHU
Estadias Técnicas, Visitas a Empresas, Proyectos vinculados
(Investigacién e innovacién Tecnoldgica), Programas de movilidad Convenio con Gobiernos municipales

. . . .. , Tequisquiapan,Amealco 4
estudiantil, Apoyo a la docencia y Servicios externos (Cursos, Asesoria SIR, Pedro Escobedo

y Consultoria).

Tabla 12. Convenios de vinculacion, 2025..

EGRESADOS INCORPORADOS AL MERCADO LABORAL

Proyecto 5.3.2 (Indicador 12 y 13)

Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio reconoce y celebra el
desempefio de Daniel Angeles Garcia, estudiante de la carrera de
Ingenieria en Sistemas Computacionales, quien desarrollé un Sistema
para la optimizacion de almacén en la empresa S MAQUINSA S.A. de
C.V., aportando soluciones tecnolégicas a retos reales del sector
productivo.

La empresa S) MAQUINSA S.A. de C.V. ha destacado y reconocido el
compromiso, profesionalismo y capacidad técnica del estudiante,
resaltando el valor de su proyecto como una aportacion significativa
para la mejora de sus procesos operativos y la transformacion digital
de la organizacién. El trabajo realizado durante la residencia
profesional consistié en estandarizar y consolidar la trazabilidad de
las herramientas, asegurando su localizacién en tiempo real y
correcta asignacion a cada centro de trabajo, mediante una
integracion efectiva con el ERP, reduciendo tiempos muertos y
reprocesos por falta de herramienta.
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OBJETIVO 6. MEJORAR LA GESTION
INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A
FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE LOS RECURSOS Y
DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE
LA SOCIEDAD

SISTEMA DE GESTION INTEGRADO (SGI)

Proyecto 6.2.3 (Indicadores 7, 8,9, 10 y 11)

POLITICA INTEGRAL

El Tecnolégico Nacional de México / Instituto
Tecnolégico de San Juan del Rio establece el
compromiso de implementar y orientar todos sus
procedimientos y actividades del proceso educativo,
hacia la Calidad del Servicio Educativo y respeto del
medio ambiente, dando cumplimiento a los
requisitos del estudiante y partes interesadas,
legislaciones aplicables y otros requisitos que se
suscriban, asi como promover en la comunidad
tecnoldgica la prevencién de la contaminacion y el
uso racional de los recursos, de la promocién y el
ejercicio de los derechos humanos para toda
persona, contando con un centro de trabajo seguro
y saludable para el bienestar del personal,
estudiantes y cualquier otra persona dentro del
plantel; mediante la implementacién, operaciéon y
mejora continua de un Sistema de Gestion
Integrado

El Sistema de Gestion Integrado en el Instituto,
tiene como objetivo, unificar, optimizar vy
potencializar los Sistemas de Gestion de Calidad,
de la Energia, Ambiental y de Igualdad de
Género y No Discriminacion, asi como el sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo.

Bajo las siguientes normas:

ISO 9001:2015/NMX-CC-9001-IMNC-2015,

ISO 14001:2015/NMX-SAA-IMNC-14001:2015,

ISO 50001:2018/NMX-J-SAA-50001-ANCE-IMNC-2019,
ISO 45001:2018/NMX-SAST-45001-IMNC-2018, y la
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 coadyuvando
a la confirmacion de una sociedad justa y humana
con una perspectiva de sustentabilidad.
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Sistemas .
Computacionales Electronica

Coordinador del Sistema de Gestién Integrado

ACREDITACION DEL SISTEMA DE GESTION (SGI): Jestis Ulaje Gonzalez.

INTEGRADO (SGI) Coordinadora del Sistema de Gestién de Calidad

(SGQ): Cristina Sanchez Saldafia.

En septiembre de 2025, se llevé a cabo la auditoria de Coordinador del Sistema de Gestion de la Energia

certificacién del Sistema de Gestién Integrado (SGI) el (SGEN): Juan Francisco Valdes Mejia.

Instituto. Coordinador del Sistema de Gestién Ambiental
(SGA): Martin Castillo Nufiez.

Este proceso es fundamental para asegurar que Coordinador del Sistema de Gestion de Igualdad de

nuestros procedimientos, servicios y actividades se Geénero y no Discriminacion (SGIG): Raul Campa

alinean con los estdndares de calidad, cuidado Barrientos.

ambiental y mejora continua que como comunidad Coordinadora del Sistema de Gestion de Seguridad

aspiramos mantener. Es un paso clave hacia una y Salud en el Trabajo (SGSST): Maria del Socorro

institucion mas soélida, responsable e inclusiva. Gonzalez Pifa.

Nos complace compartir que los resultados obtenidos
hasta ahora han sido favorables, lo que garantiza la
certificacion institucional.

El compromiso de todo el personal académico,
administrativo y de apoyo a la educacién asi como a la
comunidad estudiantil que colaboré con transparencia
y dedicacion en esta auditoria. Su participacion activa
fue esencial para lograr una evaluacion exitosa.
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SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
(SGA)

En el afio 2025 se realizé la auditoria de vigilancia por
la casa certificadora y se realizé la auditoria de
Recertificacion en el Sistema Multisitios del TecNM. Asi
mismo se inicio con la implementacién y certificacién
del Sistema de Gestion Integrado, se establecieron los
lineamientos y planearon las actividades para poner
en marcha el control operacional del uso eficiente del
agua en las instalaciones del Tecnolégico, bajo el
proyecto de recuperaciéon de agua de lluvia y aguas
grises lavabos bafios del edificio “Q”, asi como
colocacién de medidores e implementacion de mas
tambos en el edificio G para la recolecciéon de agua.

Se establece como principio la gestion integral de los
RSU, RP, RME y RBI generados en el Instituto a través
de un proceso participativo tendiente a promover su
eliminacién, reduccién, reutilizacion o reciclado.
Residuos inorganicos no reciclables y sanitarios, estos
residuos se entregan al servicio de limpia municipal,
con disposicién final a un relleno sanitario.

JAPAM

En el mes de septiembre 2025 se inauguraron
nuevos bebederos, resultado del trabajo conjunto y
en colaboracién con la Junta de Agua Potable y
Alcantarillado Municipal (JAPAM).

Esta accion refuerza nuestro compromiso con el
bienestar de la comunidad tecnoldgica y se suma a
la campafa del #TecNM 100% Libre de Plasticos de
un Solo Uso, fomentando el consumo responsable y
el cuidado del medio ambiente.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO
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SISTEMA DE GESTION DE IGUALDAD DE
GENERO Y NO DISCRIMINACION (SGIG)

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio, en el paso de los afios ha incluido sistemas para asegurar que
los planes y programas encaminados al desarrollo académico tomen en cuenta la accesibilidad universal
como uno de los pilares de la inclusion social.

Estamos certificados por multisitios del TecNM, en el 2025 se recertificé y actualmente, trabajamos para
contar con practicas en materia de igualdad laboral y no discriminacién, para favorecer el desarrollo
integral de las y los trabajadores dentro de un SGI.

Principales Ejes
e Incorporar la perspectiva de género y no discriminacién en los procesos de reclutamiento, seleccién,
movilidad y capacitacién.
e Garantizar la igualdad salarial.
e Implementar acciones para prevenir y atender la violencia laboral.
e Realizar acciones de corresponsabilidad entre la vida laboral, familiar y personal de las trabajadoras y
trabajadores, con igualdad de trato y de oportunidades.

DiA NARANJA (SGIG)

Con motivo del Dia Naranja que se conmemora el dia 25 de cada mes en contra de la violencia, se
realiz6 un recorrido por la institucion, invitado a las y los estudiantes a unirse a la campafia de No
Violencia contra mujeres y nifias.
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SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA
(SGEN)

Certificado bajo la Norma NMX-J-SAA-50001-ANCE-IMNC-2018
ISO 50001:2018 por el Instituto Mexicano de Normalizacién y
Certificacion, A.C., el Instituto establece el compromiso de
orientar todas las actividades del proceso educativo, hacia el
respeto del medio ambiente, logrando la mejora continua de su
desempefio energético, utilizando como base el uso eficiente de
la energia, asegurando la disponibilidad de la informacién y de
los recursos para alcanzar los objetivos y metas establecidos, asi
como cumplir con la legislacion aplicable en materia energética,
coadyuvando a ser uno de los pilares fundamentales del
desarrollo sostenido, sustentable y equitativo de la nacién.

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST)

Para el cuidado de la integridad de salud en el Instituto,
cuenta con el Servicio de Enfermeria, brindando primeros
auxilios y ser el primer respondiente en situaciones de
emergencia.

Con ello, cada afo, en dos periodos se lleva a cabo la Feria de
la Salud con los siguientes temas abordados:
e Nutricion y vida saludable: Promocién de habitos
alimenticios y estilos de vida que favorecen el bienestar.
e Planificacion  familiar:  Distribucion de  métodos
anticonceptivos y asesoramiento.
¢ Salud mental: Informacién sobre ansiedad, depresion y el
cuidado de la salud mental.
e Prevencion de violencia de género: Sensibilizacion y
orientacidn para una convivencia saludable.
e Vacunacién: Aplicacién de vacunas contra influenza,
COVID-19, sarampeodn, entre otras, para alumnos, docentes
y administrativos.
¢ Salud dental: Promocidon de higiene y cuidado bucal.
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ESPACIO LIBRE DE PLASTICO

Proyecto E.T.6.1 (Indicador 21)

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

B

‘FSPACI7
- LIBREoe

PLASTICS

DE UN SOLO USO

COMPROMISO PLASTICO

#100% Libres de PLASTICO TecNM

TECHOLOGED
HACIOMAL DE MEKICO.

2

El Tecnolégico Macional de México

e la Cor atoria media

niciativa “TecNM: 100%
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de un Solo Uso" tos

estipuladeos p

que reconoce al

Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio

como una instalacion
100% Libre de Plastico de un Solo Uso
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-
e,
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snacht

Enrigue Ferndnde:
Director General dol TecNM

ITSIR

Con el objetivo de concientizar a la comunidad
tecnoldgica sobre la importancia de disminuir el
deterioro de nuestro entorno social. La
impulsada por el TecNM impulsara acciones que
propicien la construccion de una cultura del cuidado
y preservacion de nuestro entorno, a través de
acciones y valores que permitan rescatar nuestro
medio ambiente.

iniciativa

A partir del ano 2019 el Instituto Tecnoldgico de San
Juan del Rio adquiere un mayor compromiso con el
cuidado del Medio Ambiente al adherirse a la
iniciativa “TecNM: 100% libre de plastico de un solo
uso”, sumandonos al acuerdo global logrado en la
cuarta Asamblea de las Naciones Unidas para el
Medio Ambiente 2019 relacionado con la reduccion
del consumo de plasticos de un solo uso, y con el
objetivo de crear conciencia en nuestra comunidad
sobre la importancia de lograr un cambio de habitos
que disminuya el deterioro del medio ambiente.
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X. INDICADORES

Alcanzado
Indicador

2025
Porcentaje de programas de posgrado registrados en el SNP 1 1
Numero de docentes participantes en cursos de formacion docente de licenciatura 30 30
Numero de docentes con grado de especialidad 1 1
Numero de académicos con reconocimiento al perfil deseable vigente 13 13
Numero de docentes de licenciatura con competencias digitales 40 40
Numero de académicos de licenciatura formados en recursos educativos digitales, 7 7
en ambientes virtuales de aprendizaje
Numero de personal de apoyo y asistencia a la educacién que tomaron al menos un 25 25
curso de capacitacién presencial o a distancia
Numero de células educativas producidas 2 1
Académicos participantes en convocatorias en materia académica (Licenciatura) 5 5
Numero de docentes con habilidad de comunicacién en una segunda lengua 6 6
NuUmero de académicos (Licenciatura) que participan en programas de movilidad o 6 1
intercambio académico nacional e internacional
Numero de asignaturas impartidas en una segunda lengua en licenciatura 2 2
Porcentaje de programas académicos con elementos orientados hacia el desarrollo 6 6
sustentable y la inclusién
Numero de estudiantes de licenciatura beneficiados con una beca 350 350
Matricula de licenciatura 2373 2414
Matricula de posgrado 16 11
Matricula de educacién no escolarizada --en linea o virtual y a distancia- y mixta 129 129
Porcentaje de tutores formados o actualizados 20 80
fndice de eficiencia terminal de licenciatura 463 393

Tabla 13. Indicadores del TecNM - ITSIR, 2025
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INDICADORES

Meta Alcanzado

Indicador
2025 2025
Programas académicos en modalidad no escolarizada --en linea o virtual y a distancia- 1 1
y mixta
Porcentaje de laboratorios del instituto tecnolégico o centro modernizado 6 8
Porcentaje de predios regularizados en el instituto tecnolégico o centro 1 1
Instituto Tecnoldgico que cuenta con un programa de ampliacion de la cobertura para 1 1

la atencioén a grupos vulnerables

Porcentaje estudiantes de nuevo ingreso que participan en actividades civicas, 480 600
culturales y/o deportivas

Porcentaje estudiantes de los semestres 2 a 12 que participan en actividades civicas, 1600 1918
culturales y/o deportivas

Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de actividades civicas, culturales y 8 5
deportivas rehabilitados para su uso

Numero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o formados 6 6
NuUmero de eventos culturales, civicos y deportivos realizados 30 30
Numero de estudiantes detectados en actividades deportivas y culturales canalizados a 10 4
las instancias correspondientes para el fortalecimiento de sus habilidades

Instituto tecnolégico o Centro que cuenta con Comisién de Seguridad e Higiene en el 1 1
Trabajo instalada y en operacion

Numero de estudiantes que prestan servicio social como actividad que incida en la 400 400
atencién de los problemas regionales o nacionales

Numero de estudiantes que prestan servicio social como actividad que incida en la 400 400
atencién de los problemas regionales o nacionales

Instituto tecnolégico o Centro que implementa un programa para eliminar el lenguaje 1 ]
sexista y excluyente entre los estudiantes

Instituto tecnolégico o Centro que difunde el c6digo de conducta del TecNM entre la 1 1
comunidad

NuUmero de académicos registrados en el SNII 4 4
Numero de cuerpos académicos conformados y en operacion 4 3

Tabla 14. Indicadores del TecNM - [TSIR, 2025
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Secretaria de Educaclén Pablica

INDICADORES

Indicador Meta 2025 Alcanzado

2025

Numero de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovaciény 2 2
emprendimiento integrados y en operacién

Numero de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos de investigacion 25 25
Numero de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion 7 7
financiados

Numero de convenios y/o bases de concertacion suscrito con los diferentes sectores 4 4
regionales para desarrollar proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Numero de académicos que participan en redes de investigacién, cientificay 4 4
tecnolégica

Numero de estudiantes de posgrado que participan en proyectos de investigacion 4 4
Numero de articulos de investigacién de académicos publicados en revistas 5 5

indexadas nacionales e internacionales

Numero de convenios de uso compartido de instalaciones para las actividades 2 2
cientificas, tecnoldgicas y de innovacion realizados

Porcentaje de proyectos de investigacién con enfoque en inclusién, igualdad y 2 7
desarrollo sustentable

Instituto tecnoldgico o Centro que cuenta con Consejos de Vinculacién en operacion 1 1
Numero de convenios de vinculacién vigentes entre el instituto tecnolégico o centro 5 5

y otros institutos tecnoldgicos o centros del TecNM

Numero de convenios de vinculacién vigentes entre el instituto tecnolégico o centro

o . . . . . 3 3
con otras instituciones de educacién superior nacionales e internacionales
Numero de convenios o contratos de vinculacidn vigentes con los sectores publico, 200 200
social y privado
Numero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacién con los sectores 80 80
publico, social y privado
Numero de registros de propiedad intelectual 1 1
Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce 325 330
meses de su egreso
Numero de proyectos de emprendimiento con enfoque innovacion y sustentabilidad 2 2
Numero de estudiantes de servicio social que participan en actividades de inclusién 100 100

e igualdad

Tabla 15. Indicadores del TecNM - [TSIR, 2025
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Secretaria de Educaclén Pablica

INDICADORES

i Alcanzado
Indicador Meta 2025
2025
Instituto tecnoldgico o Centro que cuentan con sistema de gestion de la calidad 1 1
certificado
Instituto tecnoldgico o Centro que cuentan con sistema de gestion ambiental 1 1
certificado
Instituto tecnoldgico o Centro que cuentan con sistema de gestion de la energia 1 1
certificado
Instituto tecnoldgico o Centro que cuentan con el modelo de equidad de género 1 1
certificado
Instituto tecnoldgico o Centro que cuenta con sistema de gestion de la salud y 1 1
seguridad en el trabajo certificado
Instituto tecnoldgico o Centro que cuenta con reconocimiento a la responsabilidad 1 1
social
Numero de sistemas de informacién creados, integrados y/o actualizados 2 2
Instituto Tecnolégico o Centro con Comité de Etica y Previsién de Conflictos de 1 1

Interés en operacién

Instituto tecnoldgico o centro con informe de rendicién de cuentas presentado 1 1
Instituto tecnoldgico o Centro que opera el programa institucional de cero plasticos 1 1
de un solo uso

Instituto tecnoldgico o Centro que cuentan con un programa de utilizaciéon de 1 1
energias renovables y del cuidado del medio ambiente en operacién

Numero de docentes participantes en cursos de actualizacion profesional de 30 30
licenciatura

Numero de docentes participantes en cursos de formacidn docente de posgrado 8 8
Numero de docentes participantes en cursos de actualizacion profesional de 8 8
posgrado

Numero de docentes con grado de maestria 2 2
Numero de docentes con grado de doctorado 2 2
Numero de docentes de posgrado con competencias digitales 8 8

Numero de académicos de posgrado formados en recursos educativos digitales, en
ambientes virtuales de aprendizaje

Tabla 16. Indicadores del TecNM - ITSIR, 2025
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Secretaria de Educaclén Pablica

INDICADORES

) Alcanzado
Indicador Meta 2025

2025
Numero de directivos que tomaron al menos un curso de capacitacidon presencial o a 15 15
distancia
Académicos participantes en convocatorias en materia académica (Posgrado) 2 2
Estudiantes participantes en convocatorias en materia académica (Licenciatura) 12 12
Estudiantes participantes en convocatorias en materia académica (Posgrado) 2 2
Académicos participantes en convocatorias en materia de investigacion 5 5
(Licenciatura)
Académicos participantes en convocatorias en materia de investigacion (Posgrado) 4 4
Estudiantes participantes en convocatorias en materia de investigacion (Licenciatura) 15 15
Estudiantes participantes en convocatorias en materia de investigaciéon (Posgrado) 2 2
Numero de estudiantes con habilidad de comunicacién en una segunda lengua 700 700

Numero de estudiantes (Licenciatura) que participan en programas de movilidad o

intercambio académico nacional e internacional 8 1
Numero de estudiantes de posgrado beneficiados con una beca 8 7
Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce 3 1
meses de su egreso (Posgrado)

Evaluacién de programas educativos 5 5
Numero de estudiantes atendidos en el programa de tutorias 1500 1500

Tabla 17. Indicadores del TecNM - ITSIR, 2025
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XI. CONCLUSIONES

Actualmente, por las exigencias del mercado las empresas deben ser
mas innovadoras y competitivas, como consecuencia la formaciéon en
nuestros estudiantes debe atender el desarrollo de competencias
especificas pertinentes que deberan desarrollarse durante la formacion

profesional en la Institucidn.

Por lo que, para reforzar las estrategias que permitan mejorar los
indicadores se retoman convenios no solo a nivel nacional, sino a nivel
internacional, donde se busca fortalecer el intercambio académico, se
promueva la cultura y se continle participando en eventos nacionales
en materia de ciencia y tecnologia con la finalidad de que nuestros
estudiantes y docentes se motiven y motiven a otros a ser parte de la

comunidad tecnolégica.

Para ello, nuestro Instituto ha puesto en marcha diversas estrategias
que han permitido fortalecer paulatinamente el incremento de la
matricula, se han logrado convenios con escuelas de nivel media
superior en la region, se ha fortalecido e incrementado el nimero de
convenios con empresas en materia de Residencias Profesionales y se
ha incrementado la participacién en eventos tecnolégicos, culturales y

deportivos.

La percepcion que tienen del Instituto es diferente, las campafias en
radio, el uso de espectaculares, la entrega en tiempo record de titulos,
la participacién de estudiantes y docentes en el ambito internacional, la
vinculacion NODESS, el mejoramiento de la infraestructura, entre otros,
han impactado de manera positiva.

El Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio (ITSJR) cuenta con el soporte
y liderazgo institucional que sustenta a sus procesos de gestion,
conduccién y direccidn eficientes para asegurar su calidad y continuidad
en el proceso de mejora continua, y mantener Certificaciones

Institucionales.
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	EJE 1. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACIÓN INTEGRAL
	014

	Brindar y garantizar la atención, acceso y calidad en el servicio educativo a un mayor número de estudiantes, sometiendo el proceso académico a mejora continua, con primordial énfasis en la equidad y atención a los grupos indígenas, marginados y vulnerables.
	Enmarcando que el Instituto Tecnológico de San Juan del Río, se comprometió para consolidarse como una institución ejemplar, mejorando  la calidad, la pertinencia y la evaluación de los programas académicos de licenciatura y posgrado hacia un nivel de competencia internacional.
	En el 2025 el Instituto llevó a cabo el proceso de revisión de los lineamientos para cumplir con una serie de requisitos, procesos de autoevaluación y criterios de calidad para acreditar nuestras carreras cumpliendo con lo requerido en el Sistema de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (SEAES).
	PROGRAMAS REGISTRADOS EN EL  SISTEMA NACIONAL DE POSGRADOS (SNP)
	Proyecto 1.1.4 (Indicador 6)
	El Sistema Nacional de Posgrados (SNP) de la Secretaría de Ciencia, Humanidades, Tecnología e Innovación (SECIHTI), es un espacio estratégico que busca fortalecer la colaboración académica, interinstitucional y social, al mismo tiempo que impulsa la soberanía en las capacidades científicas, humanísticas, tecnológicas y de innovación del país. También promueve la cooperación regional y nacional bajo principios de inclusión y equidad.
	El Instituto Tecnológico de San Juan del Río, cumple con los criterios de clasificación y valoración que se revisan por Comisiones dictaminadoras de expertos en las áreas, campos y disciplinas del conocimiento de los programas de posgrado de la SECIHTI; en diciembre de 2025 mantiene su registro en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP) de la Maestría en Ciencias de la Ingeniería con número de clave: 007428.
	Con ello se hicieron los ajustes necesarios en el Núcleo Académico (NA) de acuerdo a las solicitudes.
	Al tener el reconocimiento en el SNP, ocho estudiantes son beneficiados con la asignación de becas de la SECIHTI.

	016

	PERSONAL DOCENTE DEL INSTITU﻿TO
	Proyecto 1.2.3  (Indicador 15, 16 y 17)
	Al cierre del 2025 se contabilizó una plantilla de 113  docentes, distribuidos con respecto al tipo de plaza y nivel de estudio.

	DOCENTES CON LICENCIATURA
	DOCENTES CON MAESTRÍA
	DOCENTES CON DOCTORADO
	ITSJR / INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025
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	IMPULSANDO LA INNOVACIÓN Y EL TALENTO JOVEN EN QUERÉTARO
	El Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Querétaro (CONCYTEQ) realizó la Décimo sexta edición del Programa Nuevos Talentos Científicos y Tecnológicos 2025, en el marco de la FEMECI (Feria Mexicana de Ciencias e Ingenierías), reunió a más de 16 instituciones de Educación Media Superior y Superior, con el propósito de fortalecer las vocaciones científicas, impulsar la investigación y reconocer el esfuerzo de las y los jóvenes talentos que contribuyen al desarrollo científico y tecnológico del estado; el Instituto estuvo presente con cuatro docentes, 10 estudiantes y dos proyectos.
	Los proyectos que representaron al Instituto fueron:
	Aurora: Agente conversacional para la detección oportuna del cáncer de mama.
	Sistema de identificación biomédica textil mediante NFC de baja frecuencia para gestión de emergencias.
	En este tenor el Proyecto Aurora: Agente conversacional para la detección oportuna del cáncer de mama, obtuvo el primer lugar, impulsado por estudiantes, utilizando inteligencia artificial para ofrecer orientación empática y accesible sobre prevención, autoexploración y factores de riesgo, promoviendo una cultura de salud femenina desde la tecnología.
	Siendo ganador en la feria estatal, obtuvieron su pase nacional a la FERIA MEXICANA DE CIENCIAS E INGENIERÍAS (FEMECI) 2026 que coordina la REDNACECYT, que se realizará en el mes de marzo en San Carlos, Sonora.
	023

	EL ITSJR PARTICIPA EN LA CUMBRE NACIONAL DE DESARROLLO TECNOLÓGICО, EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN “INNOVATECNM 2025”.
	Con el objetivo de fortalecer el talento creativo y las capacidades de investigación de estudiantes y docentes del Instituto mediante el desarrollo de proyectos tecnológicos escalables, con el fin de resolver problemas en los sectores público, social y privado, impulsando la soberanía tecnológica de México, se participó con tres eventos simultáneos: Certamen de Proyectos, HackaTec e InnoBótica.
	La evaluación de los proyectos en la etapa local se consideró los siguientes  aspectos a evaluar:
	Memoria técnica.
	Modelo de negocio.
	Prototipo: concepto presentado como simulación, maqueta, impresión 3D, tarjeta electrónica, prueba de concepto.
	Para el certamen de proyectos, participaron 156 estudiantes, 31 asesores de proyecto, 12 jurados, 18 moderadores en sala de evaluación, 34 proyectos a nivel licenciatura y dos proyectos a nivel maestría.
	En la categorías HackaTec e InnoBótica participaron 15 estudiantes y tres asesores con los siguientes proyectos: - SyntaxSquad - HackaTec - TIGE team – HackaTec - Robots buscadores - InnoBótica

	ETAPA LOCAL MAYO 2025
	NÚMERO DE EQUIPOS QUE PARTICIPARON EN DIFERENTES CATEGORÍAS EN EL EVENTO CERTAMEN DE PROYECTOS
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	NÚMERO DE ESTUDIANTES, ASESORES, JURADOS Y MODERADORES EN EL EVENTO  CERTAMEN DE PROYECTOS, ETAPA LOCAL
	ITSJR / INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025
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	ETAPA REGIONAL  SEPTIEMBRE 2025
	La etapa regional se realizó en el  Instituto de Toluca del 23 al 26 de Septiembre.
	El Instituto Tecnológico de San Juan del Río pertenece a la región IV y el objetivo fundamental es impulsar el desarrollo tecnológico, el emprendimiento y la innovación de la comunidad estudiantil, esta fase busca seleccionar los mejores proyectos, prototipos y soluciones tecnológicas que resuelvan necesidades reales en los sectores económico, social y de servicios, con el fin de obtener el pase a la Etapa Nacional.
	La evaluación de los proyectos en la etapa regional se consideró los siguientes aspectos:
	Memoria Técnica.
	Plan de Negocios.
	Videos de la propuesta.
	Pitch.
	Desarrollo del prototipo, prueba de concepto o producto que materializa diseño de la innovación.
	NÚMERO DE EQUIPOS QUE PARTICIPARON EN DIFERENTES CATEGORÍAS EN EL EVENTO CERTAMEN DE PROYECTOS
	Para el certamen de proyectos, participaron 64 estudiantes, 14 asesores de proyecto, 11 proyectos a nivel licenciatura y dos proyectos a nivel maestría.
	En la categorías HackaTec e InnoBótica participaron 15 estudiantes y tres asesores con los siguientes proyectos: - SyntaxSquad - HackaTec - TIGE team – HackaTec - Robots buscadores - InnoBótica
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	NÚMERO DE ESTUDIANTES, ASESORES, JURADOS Y MODERADORES EN EL EVENTO  CERTAMEN DE PROYECTOS, ETAPA REGIONAL
	ITSJR / INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025
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	ETAPA NACIONAL
	La etapa nacional con sede en el Instituto Tecnológico de Pachuca, tiene como objetivo reunir a los finalistas de proyectos que se enfocarán en sostenibilidad, tecnología y áreas clave como el sector agroindustrial, este evento busca consolidar la soberanía tecnológica del país a través de la formación de jóvenes emprendedores.
	La evaluación de los proyectos en la etapa regional se consideró los siguientes aspectos a evaluar:
	Memoria Técnica.
	Plan de Negocios.
	Estrategia en materia de Propiedad Intelectual.
	Estrategia de comercialización (Pitch).
	Desarrollo del prototipo, prueba de concepto o producto que materializa diseño de la innovación.
	En esta etapa, el Instituto participó en Certamen de proyecto con uno a nivel licenciatura y uno a nivel maestría en la categoría Industria Eléctrica y Electrónica, donde se distinguen cuatro asesores y 10 estudiantes.
	En la categorías HackaTec e InnoBótica participaron 15 estudiantes y tres asesores con los siguientes proyectos: - SyntaxSquad - HackaTec. - Corvus (RRM) – Robots Buscadores / InnoBótica. - AstroSeed - Exhibición de Sistemas Aeroespaciales Tipo Cansat / InnoBótica.
	028
	CONCURSO DE CIENCIAS BÁSICAS 2025 DE LA ANFEI
	LA CUMBRE DE INGENIERÍA DE LAS AMÉRICAS DE LA OEA
	23ª MULTICONFERENCIA INTERNACIONAL LACCEI PARA INGENIERÍA, EDUCACIÓN Y TECNOLOGÍA
	“INGENIERÍA, INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y TECNOLOGÍAS SUSTENTABLES AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD”



	BECAS
	Proyecto 2.2.1 (Indicador 2, 3)
	Con el objetivo de contribuir a la ampliación de cobertura educativa a fin de favorecer el acceso, disminuir, prevenir el abandono escolar y apoyando a nuestros estudiantes para sufragar sus gastos académicos, se gestionó durante el año 2025 un total de 610 becas.
	El Instituto Tecnológico de San Juan del Río otorga dos tipos de apoyo a estudiantes; la beca alimenticia con 91 estudiantes beneficiados y la beca de exención de pago que benefició a 251 estudiantes con un monto total de $ 333,550.00 (Trescientos treinta y tres mil quinientos cincuenta pesos 00/100 M.N.).
	La Convocatoria Municipal Becas del BIEN COMÚN en San Juan del Río, a través de la Secretaría de Desarrollo Social, otorgó el apoyo a siete estudiantes beneficiados con un monto total de $ 21,000.00 (Veintiún mil pesos 00/100 M.N.).
	El Programa de Becas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, otorgó tres becas a nuestros estudiantes beneficiados con un monto total de $ 8,100.00 (ocho mil cien pesos 00/100 M.N.).
	La Convocatoria Jóvenes Escribiendo el Futuro, otorgó 54 becas a nuestros estudiantes beneficiados con un monto total de $1,566,000.00 (Un millón quinientos sesenta y seis mil pesos 00/100 M.N.).
	En el Sistema Nacional de Posgrado, ocho estudiantes fueron beneficiados con la asignación de becas de la SECIHTI.
	Por parte de otras becas que otorgan instancias públicas y privadas (BBVA, SANTANDER, CFE, Fundación Telmex, etc.) se obtuvo un registro para el 2025 de 27 estudiantes beneficiados.
	La Convocatoria del Programa de Subsidio al Servicio de Transporte Público en su modalidad de Colectivo (especialmente el programa "Tarifa Unidos" en Querétaro) benefició a 169 estudiantes, permitiendo pagar una tarifa preferencial o reducida su costo del pasaje del transporte publico.
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	2.2.3 Matrícula de Posgrado

	OFERTA EDUCATIVA
	Ingeniería Industrial.
	Ingeniería Industrial en Modalidad Virtual.
	Ingeniería en Sistemas Computacionales.
	Ingeniería Electrónica.
	Ingeniería en Gestión Empresarial.
	Ingeniería en Gestión Empresarial en Modalidad Virtual.
	Ingeniería en Tecnologías de la Información y Comunicaciones.
	Ingeniería Electromecánica.
	Maestría en Ciencias de la Ingeniería.
	Maestría en Ingeniería Administrativa.
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	PROGRAMA DE TUTORÍAS
	Proyecto 2.2.5 (Indicador 9,10)
	Con el fin de impactar positivamente en la eficiencia terminal de los programas educativos de nuestra Institución para fortalecer el programa de tutorías en las diferentes áreas; en el primer semestre con el apoyo de 36 tutores se logró impartir tutorías a 127 estudiantes de nuevo ingreso y 984 de reingreso, obteniendo como resultados a 1,046 estudiantes participantes y beneficiados con este programa.
	En el segundo semestre en el programa de tutorías se tuvo la participación de 640 estudiantes de nuevo ingreso y 344 de reingreso con el apoyo de 30 tutores, obteniendo como resultados a 984 estudiantes participantes y beneficiados con este programa.
	Con el objetivo de contribuir con nuevas estrategias de aprendizaje y detección de necesidades educativas y personales de los estudiantes, se llevó a cabo la Jornada de Actualización para la Acción Tutorial, con la participación de 39 docentes de los seis Programas Educativos; con estas acciones trabajamos para disminuir el índice de deserción, reprobación y abandono escolar.

	SEMESTRE  ENERO - JUNIO 2025
	Total del periodo: 1,046 estudiantes

	SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE 2025
	Total del periodo: 984 estudiantes
	ITSJR / INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025
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	EQUIPAMIENTO DE LABORATORIO DE INGENIERÍA INDUSTRIAL
	Como parte del fortalecimiento de la infraestructura académica, se ejecutó un importante programa de equipamiento para diversos laboratorios del Tecnológico, en el año 2025 el Instituto logra ser beneficiado en la convocatoria del Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2025 con un monto de $5,100,000.00 (cinco millones cien mil pesos 00/100 M.N.),  de los cuales, en consideración con el oficio M00.1/0110/2025 se comunica el cálculo del factor por entidad federativa correspondiente a la aportación para el Fideicomiso del FAM potenciado (Escuelas al CIEN), se logra invertir $2,622,842.93 (dos millones seiscientos veintidós mil ochocientos cuarenta y dos pesos 93/100 M.N) en equipamiento.
	De este proceso, gracias a las gestiones y al trabajo colaborativo con el Instituto de Infraestructura Física Educativa del Estado de Querétaro (IIFEQ), se logran adquirir 22 equipos de cómputo de última generación que impulsarán el Laboratorio de Diseño a través de prácticas de simulación, una pantalla led profesional, equipamiento para electrónica (ver más detalles en la página 70 y 71 de este informe).
	Cabe mencionar que, en este laboratorio, se encuentra una impresora 3D, así que los estudiantes pueden realizar de una manera más eficiente sus diseños, simular el proceso y llevarlo a cabo la impresión de sus diseños en la impresora.
	066

	EQUIPAMIENTO DE LABORATORIO DE INGENIERÍA  EN SISTEMAS COMPUTACIONALES E INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES
	En el año 2025 el Instituto logra ser beneficiado en la convocatoria del Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2025, de este proceso, gracias a las gestiones y al trabajo colaborativo con el Instituto de Infraestructura Física Educativa del Estado de Querétaro (IFEQ), se logran adquirir 78 equipos de cómputo de última generación que impulsarán la ciencia de datos, la inteligencia artificial y la graficación por computadora.
	El 18 de febrero 2025, el Director del Instituto el Mtro. Rubén Espinoza Castro, realizó la entrega de equipamiento de cómputo para la Academia de Sistemas Computacionales, Tecnologías de la Información y laboratorios comunes.
	¡El futuro está aquí y lo estamos construyendo juntos!
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	EQUIPAMIENTO EN DIVERSAS ÁREAS
	Se presentan los bienes adquiridos en el año 2025 a través de Ingresos Propios, para diversas áreas, invirtiendo más de $900,000.00 (novecientos mil  pesos 00/100), con la finalidad de reforzar y mejorar el equipamiento en la Institución.
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	SE MEJORAN DIVERSAS ÁREAS DE LA INSTITUCIÓN - 2025
	Como parte de las actividades de fortalecimiento a la infraestructura, se realizarón mejoras en diversas áreas del Instituto.
	En el edificio Q, se amplió un espacio para el archivo de expedientes de los estudiantes de todas las carreras, este espacio permite al Departamento de Servicios Escolares liberar un poco el acumulado de los mismos expedientes.
	En el Gimnasio-Auditorio, se aperturó una salida (puerta) en la parte trasera, con la finalidad de habilitar el espacio para que el grupo de danza pueda guardar su vestuario.
	Además, se colocó escaleras y una rampa que conecta con la nueva puerta.
	En el Centro de Información (biblioteca), se reestructuró el espacio cerca de la jefatura a fin de habilitar un espacio para los estudiantes del Consejo Estudiantil, con la finalidad de realizar sus actividades propias de coordinación.
	Se inaugura la planta purificadora con la finalidad de proveer de agua a la Comunidad Estudiantil, disminuir el plástico de un solo uso al utilizar recipientes reutilizables para el llenado de agua.
	Se lleva a cabo el proyecto de captación de agua, colocando un nuevo punto de recolección a un lado del edificio G.
	En el mismo edificio G, se acondiciona  el espacio para los docentes que llevan a cabo el desarrollo del proyecto de setas, con la finalidad de cultivarlas.
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	ESTUDIANTES EN ACTIVIDAD CULTURAL Y DEPORTIVA
	Proyecto 3.2.1 (Indicador 3), Proyecto 3.2.2 (Indicador 4), Proyecto 3.2.3 (Indicador 5), Proyecto 3.2.5 (Indicador 8)
	En los semestres de enero-junio y agosto-diciembre, se ofrecieron actividades culturales, deportivas y cívicas para que nuestros estudiantes participaran, algunas disciplinas fueron:

	Deportivas:
	Acondicionamiento Físico
	Actividades físicas para la salud y prevención
	Ajedrez
	Atletismo
	Basquetbol
	Box
	Futbol soccer
	Natación
	Porristas y animadores
	Tae Kwon Do
	Voleibol
	Zumba
	Tochito

	Arte y Cultura:
	Danza
	Guitarra
	Rondalla
	Break dance
	Escultura
	Diseño de videojuegos
	Fotografía
	Baile moderno
	Dibujo artístico
	Lectura
	Literatura
	Arte escénico
	Pintura (acuarela, cartonería, oleo, gis)
	Apreciación de las artes y diversidad cultural
	Formación cívica:
	Banda de Guerra
	Escolta
	Ciudadanía activa y compromiso cívico

	ESTADÍSTICOS DE PARTICIPACIÓN CULTURAL, FORMACIÓN CÍVICA Y DEPORTIVA 2025
	NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON EN ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
	ITSJR / INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025
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	EJE 2.  FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACIÓN, EL DESARROLLO TECNOLÓGICO,  LA VINCULACIÓN Y EL EMPRENDIMIENTO
	088

	ARTÍCULOS DE INVESTIGACIÓN DE ACADÉMICOS PUBLICADOS EN REVISTAS
	Proyecto 4.2.5 (Indicador 10)
	El Instituto cuenta con docentes capacitados y perfilados como investigadores, entre ellos, el Dr. Ángel Custodio Navarrete Fernández y la Mtra. Sol Karina Sandoval López,  llevan a cabo la publicación de los resultados de su investigación en la revista RELAYN con el título; “Recursos humanos e innovación en las micro y pequeñas empresas, un análisis de relaciones causales”.
	El objetivo del presente artículo es analizar de forma explicativa la relación entre la gestión de los recursos humanos y la innovación en las micro y pequeñas empresas (mypes).
	La investigación se realizó en el municipio de San Juan del Río, Querétaro, México, con un muestreo aleatorio simple, el cual considera proporciones p 0.5, con un error del 5 % y una confiabilidad del 95 % con un tamaño de muestra de 384 micro y pequeños empresarios.
	Entre los principales hallazgos, se sabe que son tres factores los que aportan significativamente a la innovación, los cuales son un equipo de trabajo leal, un buen trato con la gente y trabajar en mejorar su productividad.

	Pleorotus   Osteatrus
	094


	EJE 3.  EFECTIVIDAD ORGANIZACIONAL
	097

	SISTEMA DE GESTIÓN DE LA ENERGÍA (SGEN)
	Certificado bajo la Norma NMX-J-SAA-50001-ANCE-IMNC-2018 ISO 5OOO1:2O18 por el Instituto Mexicano de Normalización y Certificación, A.C., el Instituto establece el compromiso de orientar todas las actividades del proceso educativo, hacia el respeto del medio ambiente, logrando la mejora continua de su desempeño energético, utilizando como base el uso eficiente de la energía, asegurando la disponibilidad de la información y de los recursos para alcanzar los objetivos y metas establecidos, así como cumplir con la legislación aplicable en materia energética, coadyuvando a ser uno de los pilares fundamentales del desarrollo sostenido, sustentable y equitativo de la nación.

	SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST)
	Para el cuidado de la integridad de salud en el Instituto, cuenta con el Servicio de Enfermería, brindando primeros auxilios y ser el primer respondiente en situaciones de emergencia.
	Con ello, cada año, en dos periodos se lleva a cabo la Feria de la Salud con los siguientes temas abordados:
	Nutrición y vida saludable: Promoción de hábitos alimenticios y estilos de vida que favorecen el bienestar.
	Planificación familiar: Distribución de métodos anticonceptivos y asesoramiento.
	Salud mental: Información sobre ansiedad, depresión y el cuidado de la salud mental.
	Prevención de violencia de género: Sensibilización y orientación para una convivencia saludable.
	Vacunación: Aplicación de vacunas contra influenza, COVID-19, sarampeón, entre otras, para alumnos, docentes y administrativos.
	Salud dental: Promoción de higiene y cuidado bucal.
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	EJE TRANSVERSAL EVOLUCIÓN CON INCLUSIÓN, IGUALDAD Y DESARROLLO SOSTENIBLE
	103

	ESPACIO LIBRE DE PLÁSTICO
	Proyecto E.T.6.1 (Indicador 21)
	Con el objetivo de concientizar a la comunidad tecnológica sobre la importancia de disminuir el deterioro de nuestro entorno social. La iniciativa impulsada por el TecNM impulsará acciones que propicien la construcción de una cultura del cuidado y preservación de nuestro entorno, a través de acciones y valores que permitan rescatar nuestro medio ambiente.
	A partir del año 2019 el Instituto Tecnológico de San Juan del Río adquiere un mayor compromiso con el cuidado del Medio Ambiente al adherirse a la iniciativa “TecNM: 100% libre de plástico de un solo uso”, sumándonos al acuerdo global logrado en la cuarta Asamblea de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente 2019 relacionado con la reducción del consumo de plásticos de un solo uso, y con el objetivo de crear conciencia en nuestra comunidad sobre la importancia de lograr un cambio de hábitos que disminuya el deterioro del medio ambiente.
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	X. INDICADORES
	ITSJR / INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025
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	INDICADORES
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	XI. CONCLUSIONES
	Actualmente, por las exigencias del mercado las empresas deben ser más innovadoras y competitivas, como consecuencia la formación en nuestros estudiantes debe atender el desarrollo de competencias específicas pertinentes que deberán desarrollarse durante la formación profesional en la Institución.
	Por lo que, para reforzar las estrategias que permitan mejorar los indicadores se retoman convenios no solo a nivel nacional, sino a nivel internacional, donde se busca fortalecer el intercambio académico, se promueva la cultura y se continúe participando en eventos nacionales en materia de ciencia y tecnología con la finalidad de que nuestros estudiantes y docentes se motiven y motiven a otros a ser parte de la comunidad tecnológica.
	Para ello, nuestro Instituto ha puesto en marcha diversas estrategias que han permitido fortalecer paulatinamente el incremento de la matrícula, se han logrado convenios con escuelas de nivel media superior en la región, se ha fortalecido e incrementado el número de convenios con empresas en materia de Residencias Profesionales y se ha incrementado la participación en eventos tecnológicos, culturales y deportivos.
	La percepción que tienen del Instituto es diferente, las campañas en radio, el uso de espectaculares, la entrega en tiempo record de títulos, la participación de estudiantes y docentes en el ámbito internacional, la vinculación NODESS, el mejoramiento de la infraestructura, entre otros, han impactado de manera positiva.
	El Instituto Tecnológico de San Juan del Río (ITSJR) cuenta con el soporte y liderazgo institucional que sustenta a sus procesos de gestión, conducción y dirección eficientes para asegurar su calidad y continuidad en el proceso de mejora continua, y mantener Certificaciones Institucionales.
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