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CONVOCATORIA CERRADA
pnouoct6ru. coMpAcrAcr6ru y nrcu unzncr6ru

Son luon del Rio Qro,, 16 de obril 2026

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo

123 de la Constituci6n Politica de Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Piblico Federal,

Reglamento de las Condiciones Generales de Trabaio del Personal de la Secretaria de Educaci6n Piblica (1946), lo

previsto en los articulos 5, 9, 1O5, 113, 114, 122, 123, 124 inciso b), 125, 133, 134 incisos a), b), c), d), e) y f), 162, 163, 164

y 165 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnol6gicos. asi como el numeral 22

de la Minuta de Revisi6n Salarial SEP-sNTE 2024.

El Instituto Tecnol6gico de 5an Juan del Rio

convocatoria Docente N' ccD010/2025

Convoca a concurso cerrado para promoci6n, compactaci6n y regularizaci6n

Al personal docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacion se senala,
para promociones, compactacaones y regularizaciones.

CLAVE PRESUPUESTAL DE

LA PLAZA

DESCRIPCI6N DE LA

PLAZA

SALARIO MENSUAL
(coNcEPro 07)

careconia v
NIVEL

HORAS

1402 E352s04.0100812
PRO FESOR DE

ASTGNATURA "C" (E.S.)
$2,512.00 TITULAR "C" 4 HORAS
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Requisitos

I. Reg lamentarios:

I. Para los procesos de promoci6n, compactaci6n y regularizaci6n, invariablemente se deberd
satisfacer los requasatos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
de los Institutos Tecnologicos, asi como, los criterios de compactaci6n de plazas y regularizaci6n
que se presentan en los anexos de la presente convocatoria.

Para ser profesor de asignatura de ensefranza superior nivel "C" E3525, se requiere

Requisito 1

Ser candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una instituci6n de educaci6n
superior, o tener dos afros de haber realizado una especialidad con duraci6n minima de l0 meses,
o haber obtenido titulo de licenciatura expedido por una instituci6n de educaci6n superior, por
lo menos con cuatro afros de anterioridad a su ingreso o promoci6n.

Requisito 2

Alternativa I. Tener un ano de labores como profesor de carrera de enseffanza superior de
asignatura "B". habiendo participado en cualquiera de las siguientes actividades: elaboraci6n de
apuntes, textos, material didiictico u otros apoyos docentes relacionados con su especialidad.

o

Alternativa II. Tener diez aios de experiencia profesional, habiendo desempeiado cargos
relacionados con su profesi6n, y contar con dos anos de experiencia docente a nivel medio
superior o superior, habiendo aprobado cursos de docencia.

U. Generales

1. Para todos los procesos, invariablemente se deber6 satisfacer los requisitos que establece el Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecno169icos, asi como, los criterios de compactacion
de plazas y regularizacion que se presentan en los anexos de la presente Convocatoria.

2. Poseer una plaza-categoria que corresponda al Instituto Tecnol6gico de 5an Juan del Rio.

3. Solo en caso de Promoci6n se deberi aplicar el Manual del Proyecto Promocional Docente que est6 vigente a

la fecha de la emisi6n de la Convocatoria.
4. El orden de prelaci6n ser6: promoci6n. compactaci6n y regularizacion.
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5. Para garantizar la transparencia y el seguimiento puntual de cada solicitud, los panacipantes podrdn optar
hasta por dos de los tres procesos (promoci6n, compactaci6n y regularizaci6n) al momento de su registro; en

el entendido, de que inicamente se podrd ejercer uno de los tres.

6. En el caso del proceso de promoci6n se deberii aplicar la Tabla de Equivalencias de Experiencia Profesional

contenida en el documento citado en el numeral 3 (se consideran solo las actividades realizadas en los

Institutos Tecnol6gicos Federales. Centros Especializados Federales y Direcci6n General delTecNM).
7. tJna vez concluidos los procesos de promoci6n, compactaci6n y regularazaci6n, la direcca6n del centro de

trabajo definirii las necesidades academicas y se procederii con la aplicaci6n del Reglamento Interior de

Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnol6gicos en sus articulos 124 inciso a), 127,128, 129,130y
'131 mediante una Convocatoria para un Concurso Abierto con el fin de cubrir las necesidades frente a grupo
del Instituto Tecnologico de San Juan del Rio.

II Promoci6n:

1. A Ia fecha de emisi6n de la Convocatoria tener un nombramiento definitivo al que le corresponde el c6digo

10 en la(s) plaza(s) que tenga asignada(s).

2. Que su(s) plaza(s) tengan servicios ininterrumpidos de un ano.

3. El traba.iador pod16 participar en cualquier de las dos alternativas que establece el Reglamento Interior de

Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnol6gicos.

III.

ru. Regularizaci6n:

Compactaci6n
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'1. A la fecha de emisi6n de la Convocatoria ostentar nombramiento en 10 o 95 ilimitado en la(s) plaza(s) que

tenga asignada(s).

2. Se deberii estar frente a grupo a la fecha de la emisi6n de la convocatoria. __+_3. Se apegar6 a lo senalado en elAnexo 2. \
4. En la solicitud se deberb indicar la categoria y nivel posible a compactar.
5. Para los casos de compactaci6n de medio tiempo y horas de asignatura a tres cuartos y de tres cuartos y ( /

horas de asignatura a tiempo completo, no es necesario presentar la documentaci6n que avale los requisitos V
reglamentarios de la plaza a compactar.

6. Para los casos de compactaci6n de horas de asignatura a medio tiempo, es necesario cumplir con los

requisitos reglamentarios de la plaza a compactar (alternativa 2). El solicitante indicara en su solicitud las

posibles categoria-nivel a las que cubra e interese compactarse.
7. No es necesario presentar la Liberaci6n de Actividades.
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a. El personalTecnico Docente de Carrera a Profesor de Carrera

1. A la fecha de emisi6n de la Convocatoria ostentar nombramiento en 10 o 95 ilimitado en la(s) plaza(s) que

tenga asignada(s).

2. Se deber6 estar frente a grupo a la fecha de la emisi6n de la Convocatoria.

3. La o las plazas que se le asignen deber6n cubrir un salario igual o mayor al que tenga al actual y/o que no

rebase mAs/menos el '10%.

4. Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas que se le asignen.

5. Presentar su solicitud por escrito.

6. No es necesario presentar la Liberaci6n de Actividades.

b. El personal No-Docente Candidato a Regularizarse a Plaza Docente

1. Que ostente nombramiento docente de asignatura y que se encuentre frente a grupo.

2. La o las plazas que se le asignen, deber6n cubrir un salario igual o mayor al que tenga al actual y/o que no

rebase m6s/menos el 10%.

3. Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas a asignarse.

4. Presentar su solicitud por escrito.

5. No es necesario presentar la Liberaca6n de Actividades.

NOTA: - En caso de que la regularizaci6n implique una disminuci6n en el sueldo, la o eltrabajador(a) debe15 firmar una carta
en la que acepta la disminuci6n y se abstend16 d€ re.lamaci6n alguna; ademis, deberi ratificar la firma con su huella digital,
dicho documento debe16 entreqarlo una vez dictaminado a favor.

Las y los participantes deber6n presentarse en el Departamento de Recursos Humanos para solicitar el formato de

solicitud de participaci6n en el proceso, el cual deberii llenar debidamente y entregar con la informacion solicitada para

participar en el proceso que sea de su inter6s.

Entregard el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostiitica de los documentos que lo
avalen en el Departamento de Recursos Humanos, del 15 al 29 de abril 2026 en horario de 10:00 a 14:00 hrs. y de
15:00 a 16:00 hrs., de lunes a viernes (dias hdbiles).

La Direcci6n del centro de trabajo ser6 la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios

que fueron presentados por el personal docente solicitante se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se

realizari una compulsa de 6stos en el momento de su recepci6n.
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De la Comisi6n Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnologicos, la Comisi6n Dictaminadora de cada centro de trabajo estarii integrada por

Un representante nombrado por elTecnol69ico Nacional de M6xico.

Dos representantes nombrados por la Direcci6n del centro de trabajo.

Dos docentes activos elegidos por el personal docente del plantel, en reuni6n convocada por

la representaci6n sindical.

La Comisi6n Dictaminadora, en base a la evaluaci6n que realice, emitir6 un Dictamen Preliminar al personal

participante.

* Estos recuadros no podrSn ser modificados

I.

II.

III
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 16 de abril al 12 de junio 2026

Del 16 al 29 de abril 2026

Lunes a viernes (dias hiibiles)
Horario de 10:00 a '14:00 hrs. y de 15:00 a 16:00 hrs.

PRocEso DE DICTAMINAo6N Y ENTREGA DE

DICTAMEN(ES) PREUMINAR(ES)

rAl concluir el periodo de entrega de documentos, se
considerarS un minimo de 15 dias y un m6ximo de 30
dlas naturales.

PERIODO DE INCONFORMIDAD
*10 dias naturales posteriores a la entrega de
dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LiMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES)
DEFrNrrrvo(s)

'l 1 y l2 de iunio 2026
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En caso de inconformidad, despues de recibir el dictamen preliminar los aspirantes pod16n presentar una solicitud

de revisa6n a la Comisi6n Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la Direcci6n del Instituto Tecnol6gico o

centro Especializado.

La Comisi6n Dictaminadora del Centro de Trabajo analizari las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su

Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 d[as naturales para solicitar revisi6n y 10 dias naturales para

ratificar o rectificar y emiti16 el dictamen deflnitivo.

La Comisi6n Dictaminadora entregard por escrito a la Direcci6n del Instituto Tecno169ico o Centro Especializado y a la

Organizaci6n Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de €ste,

para su conocimiento.

E;J,. c?ryl

ATENTAMENTE
E xcel e ncid e n Ed u coci6 n Tecnol 6gi co @

uBfN EsPrNozA cAsrRo
DIRECTOR

It'lsmuTo rEcNor6crco D[ saN ruaN DEr uo

ornrcc16ru

QSC
6t6

Malgalita

Resultados
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En apego y concordancia con el Sistema de Gesti6n de lgualdad de Gdnero y No Discriminaci6n, est6 prohibido
solicitar Certificados M6dicos de No Embarazo o Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH), asi como Carta de

Antecedentes No Penales como requisitos para el Ingreso, Permanencia o Ascenso en el Tecnologico Nacional de

N.46xico/lnstituto Tecnol6gico de San Juan del Rio.

Inconformidades

@-e-o*Sgqj""n I D*ffi-


