Educacion =

Secretaria de Educacion Publica

-
—
g

g
L

Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio
Direccion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA
PROMOCION, COMPACTACION Y REGULARIZACION

San Juan del Rio Qro,, 16 de abril 2026

Convocatoria Docente N° CCD008/2026

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo
123 de la Constitucidon Politica de Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal,
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica (1946), lo
previsto en los articulos 5, 9, 105, 113, 114, 122, 123, 124 inciso b), 125, 133, 134 incisos a), b), c), d), e) y f), 162, 163, 164
y 165 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, asi como el numeral 22
de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024.

El Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio

Convoca a concurso cerrado para promocion, compactacion y regularizacion

Al personal docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacién se sefala,
para promociones, compactaciones y regularizaciones.

CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL CATEGORIA Y HORAS
LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
1402 E352519.0100154 PROFESHINRE $11,932.00 TITULAR “C" 19 HORAS
ASIGNATURA “C" (E.S.)
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Requisitos
Reglamentarios:

I. Para los procesos de promocion, compactaciéon y regularizacion, invariablemente se deberd
satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
de los Institutos Tecnoldgicos, asi como, los criterios de compactacién de plazas y regularizacion
que se presentan en los anexos de la presente convocatoria.

Para ser profesor de asignatura de ensefianza superior nivel “C" E3525, se requiere:
Requisito 1

Ser candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacion
superior, o tener dos afios de haber realizado una especialidad con duracién minima de 10 meses,
o haber obtenido titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacion superior, por
lo menos con cuatro afios de anterioridad a su ingreso o promocion.

Requisito 2

Alternativa I. Tener un afo de labores como profesor de carrera de ensefianza superior de
asignatura "B", habiendo participado en cualquiera de las siguientes actividades: elaboracién de
apuntes, textos, material didactico u otros apoyos docentes relacionados con su especialidad.
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Alternativa II. Tener diez afos de experiencia profesional, habiendo desempefado cargos
relacionados con su profesion, y contar con dos afios de experiencia docente a nivel medio
superior o superior, habiendo aprobado cursos de docencia.

II. Generales:

1. Para todos los procesos, invariablemente se debera satisfacer los requisitos que establece el Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, asi como, los criterios de compactacion
de plazas y regularizacidn que se presentan en los anexos de la presente Convocatoria.

2. Poseer una plaza-categoria que corresponda al Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio.

3. Solo en caso de Promocion se debera aplicar el Manual del Proyecto Promocional Docente que esté vigente a
la fecha de la emision de la Convocatoria.

4. Elorden de prelacién sera: promocién, compactacién y regularizacion.
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5. Para garantizar la transparencia y el sequimiento puntual de cada solicitud, los participantes podran optar
hasta por dos de los tres procesos (promocién, compactacion y regularizacién) al momento de su registro; en
el entendido, de que Unicamente se podra ejercer uno de los tres.

6. En el caso del proceso de promocion se debera aplicar la Tabla de Equivalencias de Experiencia Profesional
contenida en el documento citado en el numeral 3 (se consideran solo las actividades realizadas en los
Institutos Tecnoldgicos Federales, Centros Especializados Federales y Direccion General del TecNM).

7. Una vez concluidos los procesos de promocién, compactacion y regularizacion, la direccién del centro de
trabajo definira las necesidades académicas y se procedera con la aplicacién del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos en sus articulos 124 inciso a), 127, 128, 129, 130 y
131 mediante una Convocatoria para un Concurso Abierto con el fin de cubrir las necesidades frente a grupo
del Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio.

I1. Promocion:

1. Alafecha de emision de la Convocatoria tener un nombramiento definitivo al que le corresponde el cédigo
10 en la(s) plaza(s) que tenga asignada(s).
Que su(s) plaza(s) tengan servicios ininterrumpidos de un afio.

3. Eltrabajador podra participar en cualquier de las dos alternativas que establece el Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

III. Compactacion:

1. Ala fecha de emision de la Convocatoria ostentar nombramiento en 10 o 95 ilimitado en la(s) plaza(s) que
tenga asignada(s).

Se debera estar frente a grupo a la fecha de la emisién de la Convocatoria.

Se apegara a lo sefialado en el Anexo 2.

En la solicitud se debera indicar la categoria y nivel posible a compactar.

Para los casos de compactacion de medio tiempo y horas de asignatura a tres cuartos y de tres cuartos y
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horas de asignatura a tiempo completo, no es necesario presentar la documentacién que avale los requisitos
reglamentarios de la plaza a compactar.

6. Para los casos de compactacidon de horas de asignatura a medio tiempo, es necesario cumplir con los
requisitos reglamentarios de la plaza a compactar (alternativa 2). El solicitante indicara en su solicitud las
posibles categoria-nivel a las que cubra e interese compactarse.

7. No es necesario presentar la Liberacién de Actividades.
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1v. Regularizacion:
a. El personal Técnico Docente de Carrera a Profesor de Carrera

1. Ala fecha de emisién de la Convocatoria ostentar nombramiento en 10 o 95 ilimitado en la(s) plaza(s) que
tenga asignada(s).
Se debera estar frente a grupo a la fecha de la emision de la Convocatoria.

La o las plazas que se le asignen deberdn cubrir un salario igual o mayor al que tenga al actual y/o que no
rebase mas/menos el 10%.

4. Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas que se le asignen.
5. Presentar su solicitud por escrito.
No es necesario presentar la Liberacion de Actividades.

b. El personal No-Docente Candidato a Regularizarse a Plaza Docente

1.  Que ostente nombramiento docente de asignatura y que se encuentre frente a grupo.

La o las plazas que se le asignen, deberan cubrir un salario igual o mayor al que tenga al actual y/o que no
rebase mas/menos el 10%.

3. Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas a asignarse.
Presentar su solicitud por escrito.
5. No es necesario presentar la Liberacion de Actividades.

NOTA: - En caso de que la regularizacion implique una disminucién en el sueldo, la o el trabajador(a) debera firmar una carta

en la que acepta la disminucién y se abstendra de reclamacién alguna; ademas, debera ratificar la firma con su huella digital,
dicho documento debera entregarlo una vez dictaminado a favor.

Tramites

Las y los participantes deberan presentarse en el Departamento de Recursos Humanos para solicitar el formato de

solicitud de participaciéon en el proceso, el cual debera llenar debidamente y entregar con la informacion solicitada para
participar en el proceso que sea de su interés.

Entregara el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo

avalen en el Departamento de Recursos Humanos, del 16 al 29 de abril 2026 en horario de 10:00 a 14:00 hrs. y de
15:00 a 16:00 hrs., de lunes a viernes (dias habiles).
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La Direccién del centro de trabajo sera la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios
que fueron presentados por el personal docente solicitante se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se
realizara una compulsa de éstos en el momento de su recepcion.

De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnolégicos, la Comision Dictaminadora de cada centro de trabajo estara integrada por:

L Un representante nombrado por el Tecnoldgico Nacional de México.
IL. Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.
1. Dos docentes activos elegidos por el personal docente del plantel, en reunién convocada por

la representacion sindical.

La Comisién Dictaminadora, en base a la evaluaciéon que realice, emitira un Dictamen Preliminar al personal
participante.

Periodos de Convocatoria

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Y |Del 16 al 29 de abril 2026
HORARIO DE RECEPCION DE LA | Lunes aviernes (dias habiles)
DOCUMENTACION REQUERIDA Horario de 10:00 a 14:00 hrs. y de 15:00 a 16:00 hrs.

*Al concluir el periodo de entrega de documentos, se
considerard un minimo de 15 dias y un maximo de 30
dias naturales.

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

PERIODO DE INCONFORMIDAD Z A
dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES)

DEFINITIVO(S) 11y 12 de junio 2026

* Estos recuadros no podran ser modificados.
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PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 16 de abril al 12 de junio 2026 s
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Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el dictamen preliminar los aspirantes podran presentar una solicitud
de revision a la Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la Direccidn del Instituto Tecnologico o

Centro Especializado.

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revisién y 10 dias naturales para

ratificar o rectificar y emitird el dictamen definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnoldgico o Centro Especializado y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de éste,

para su conocimiento.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnoldgicd (%@ Educacidon | ﬁ o
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A\ ¥ INSTITUTO TECNOLGGICO DE SAN JUAN DEL RIO
X\ -

) ' DIRECCION
RUBEN ESPINOZA CASTRO
DIRECTOR

En apego y concordancia con el Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No Discriminacion, esta prohibido
solicitar Certificados Médicos de No Embarazo o Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH), asi como Carta de
Antecedentes No Penales como requisitos para el Ingreso, Permanencia o Ascenso en el Tecnoldgico Nacional de
México/Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio.
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