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Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo

123 de la Constituci6n Politica de Estados Unidos lMexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Piblico Federal,

Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretarfa de Educaci6n PUblica (1946), lo

previsto en los artfculos 5, 9, 105, '1 13, 114, 122, 123, '124 inciso b), 125, 133, 134 incisos a), b), c), dl, e) y fl, 162, 163, 164

y 165 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los lnstitutos Tecnoldgicos, asi como el numeral 22

de la l\y'inuta de Revisi6n Salarial SEP-SNrE 2024.

El Instituto Tecnol69ico de San luan del Rio

convocatoria Docente N" ccD003/2025

Al personal docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacion se senala,
para promociones, compactaciones y regularizaciones.

CLAVE PRESUPUESTAL DE

LA PLAZA

DESCRIPCI6N DE LA

PLAZA

SALARIO MENSUAL
(coNcEPro 07)
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1402 E381700.O101227
PROFESOR TITU LAR "C"
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convoca a concurso cerrado para promoci6n, compactaci6n y regularizaci6n
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I. Reglamentarios

Para los procesos de promocion, compactaci6n y regularizaci6n, invariablemente se deberd
satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
de los Institutos Tecnol6gicos, asicomo, los criterios de compactaci6n de plazas y regularizaci6n
que se presentan en los anexos de la presente convocatoria.

Requisitos Reglamentarios de acuerdo al Articulo 42 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Docente de los Institutos Tecnologicos, para ser profesor de carrera de ensenanza superior titular "C",
se requiere:

Requisito 1

Poseer el grado de doctor expedido por una instituci6n de educaci6n superior; o haber obtenido
el grado de maestro expedido por una instituci6n de educaci6n superaor, por lo menos con seis
anos de anterioridad; o haber obtenido titulo de licenciatura expedido por una instituci6n de
educacion superior, por lo menos con catorce aios de anterioridad a su ingreso o promocion.

Requisito 2

Alternativa I. Tener un aflo de labores como profesor de carrera de ensefranza superaor titular
"8"; habiendo impartido c6tedra a nivel de posgrado o superior, contar con publicaciones
tdcnico-cientificas y haber sido responsable de la elaboraci6n de planes y programas de estudio.

o

Alternativa II. Tener diez afros de experiencia profesional, desempeiando cargos relacionados
con su profesi6n y tener seis afros de experiencia docente a nivel superior. haber realizado y
dirigido investigaciones, haber formado parte de comisiones y asociaciones educativas
nacionales o internacionales o participado en la direcci6n de sistemas educacionales.

II. Generales

1. Para todos los procesos, invariablemente se deberd satisfacer los requisitos que establece el Reglamento

Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecno16gicos, asicomo, los criterios de compactaci6n

de plazas y regularizaci6n que se presentan en los anexos de la presente Convocatoria.

2. Poseer una plaza-categoria que corresponda al tnstituto Tecnologico de San luan del Rio.
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II. Promoci6n:

1. A la fecha de emisi6n de la Convocatoria tener un nombramiento definitivo al que le corresponde el c6digo

10 en la(s) plaza(s) que tenga asignada(s).

2. Que su(s) plaza(s) tengan servicios ininterrumpidos de un ano.

3. El trabajador podrd participar en cualquier de las dos alternativas que establece el Reglamento Interior de

Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecno169icos.

A la fecha de emisi6n de la Convocatoria ostentar nombramiento en 10 o 95 ilimitado en la(s) plaza(s) que . ,1--

III. Compactaci6n:

tenga asignada(s).

2. Se deberii estar frente a grupo a la fecha de la emisi6n de la Convocatoria.

3. Se apegari, a lo seialado en elAnexo 2.

4. En la solicitud se deberii indicar la categorfa y nivel posible a compactar.

5. Para los casos de compactaci6n de medio tiempo y horas de asignatura a tres cuartos y de tres cuartos y

horas de asignatura a tiempo completo, no es necesario presentar la documentaci6n que avale los requisitos

reglamentarios de la plaza a compactar.

6. Para los casos de compactaci6n de horas de asignatura a medio tiempo, es necesario cumplir con los

requisitos reglamentarios de la plaza a compactar (alternativa 2). El solicitante indicard en su solicitud las

posibles categoria-nivel a las que cubra e interese compactarse.

7. No es necesario presentar la Liberaci6n de Actividades.
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3. Solo en caso de Promoci6n se deberd aplicar el Manual del Proyecto Promocional Docente que estd vigente a

la fecha de la emisi6n de la Convocatoria.

4. El orden de prelaci6n serd: promoci6n, compactaci6n y regularizaci6n.

5. Para garantizar la transparencia y el seguimaento puntual de cada solicitud, los participantes podrdn optar

hasta por dos de los tres procesos (promoci6n, compactaci6n y regularizaci6n) al momento de su registro; en

el entendido, de que (nicamente se podri ejercer uno de los tres.

6. En el caso del proceso de promocion se deberS aplicar la Tabla de Equivalencias de Experiencia Profesional

contenida en el documento citado en el numeral 3 (se consideran solo las actividades realizadas en los

Institutos Tecno169icos Federales, Centros Especializados Federales y Direcci6n General del TecNM).

7. Una vez concluidos los procesos de promoci6n, compactaci6n y regularizaci6n, !a direcci6n del centro de

trabajo definird las necesidades acad6micas y se procederii con la aplicaci6n del Reglamento lnterior de

Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnol6gicos en sus aniculos 124 inciso a), 127, 128, 129, 130 y

131 mediante una Convocatoria para un Concurso Abierto con el fin de cubrir las necesidades frente a grupo

del Instituto Tecnol69ico de San Juan del Rio.
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ry. Regularizaci6n:

a. El personal T€cnico Docente de Carrera a Profesor de Carrera

1. A la fecha de emisi6n de la Convocatoria ostentar nombramiento en 1O o 95 ilimitado en la(s) plaza(s) que

tenga asignada(s).

2. Se debera estar frente a grupo a la fecha de la emisi6n de la Convocatoria.

3- La o las plazas que se le asignen deber6n cubrir un salario igual o mayor al que tenga al actual y/o que no

rebase m6s/menos el 10%.

4. cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas que se le asignen.

5. Presentar su solicitud por escrito.

6. No es necesario presentar la Liberaci6n de Actividades.

b. El personal No-Docente Candidato a Regularizarse a Plaza Docente

1. Que ostente nombramiento docente de asignatura y que se encuentre frente a grupo.

2. La o las plazas que se le asignen, deber6n cubrir un salario igual o mayor al que tenga al actual y/o que no

rebase m6s/menos el 10%.

3. Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas a asignarse.

4. Presentar su solicitud por escrito.

5. No es necesario presentar la Liberaci6n de Actividades.

NOTA: - En caso de que la regularizaci6n implique una disminu.i6n en el su€ldo, la o eltrabajador(a) debe16 firmar una carta
en la que acepta la disminuci6n y se abstendr, de reclamaci6n alguna; ademes, deber6 ratificar la firma con su huella digital,
dicho documento deberS entregarlo una vez dictaminado a favor.

Las y los participantes deber;n presentarse en el Departamento de Recursos Humanos para solicitar el formato de

solicitud de participaci6n en el proceso, el cual debe16 llenar debidamente y entregar con la informaci6n solicitada para

participar en el proceso que sea de su inter6s.

Entrega16 el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostiitica de los documentos que lo
avalen en el Departamento de Recursos Humanos, del 16 al 29 de abril 2026 en horario de 10:00 a 14:00 hrs. y de
15:00 a l5:00 hrs., de lunes a viernes (dias hiibiles).
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De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnol6gicos, la Comisi6n Dictaminadora de cada centro de trabajo estarii integrada por

Un representante nombrado por elTecnol69ico Nacional de M6xico.

Dos representantes nombrados por la Direcci6n del centro de trabajo.

Dos docentes activos elegidos por el personal docente del plantel, en reuni6n convocada por

la representaci6n sindical.

La Comisi6n Dictaminadora, en base a la evaluaci6n que realice, emitiri, un Dictamen Preliminar al personal

participante.

FECHA LiMrE DE ENTR€GA DE DTCTAMEN(ES)
DEFINITIVO(S)

* Estos recuadros no pod16n ser modificados.

I.

II.

III
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De la Comisi6n Dictaminadora

PERIODO DE VTGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 16 de abril al 12 de junio 2026

puguclcr6N DE LA coNVocAToRrA
HoRARro DE nrcrpcr6r DE

DOCUM ENTACI6N REQUERIDA

LA

Del '!6 al 29 de abril 2026
Lunes a viernes (dias hiibiles)
Horario de 10:00 a 14:00 hrs. y de 15:00 a 16:00 hrs

*Al concluir el periodo de entrega de documentos, se
considerar6 un minimo de t5 dias y un m6ximo de 30
dias naturales.

PERIODO DE INCONFORMIDAD
*10 d[as naturales posteriores a la entrega de
dictamen(es) preliminar(es).

'11 y 12 de junio 2026

^-, Maza
Av. Tecnologi.o *2, Col. Centro C.P. 76800 San luan del Rio, Queretaro.
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La Direcci6n del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cote.jar y validar que los documentos probatorios

que fueron presentados por el personal docente solicitante se piden copias fleles de sus originales. para lo cual se

realizarS una compulsa de 6stos en el momento de su recepci6n.

Periodos de Convocatoria

1

pRocEso DE DrcrAMrNAcroN y ENTREGA DE

DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES)

I

I
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En caso de inconformidad, despu6s de recibir el dictamen preliminar los aspirantes podrSn presentar una solicitud

de revisi6n a la Comisi6n Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la Direccion del Instituto Tecnol6gico o

Centro Especializado.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizare las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su

Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 d,as naturales para solicitar revisi6n y 10 dias naturales para

ratificar o rectificar y emiti16 el dictamen definitivo.

La Comisi6n Dictaminadora entrega16 por escrito a la Direcci6n del Instituto Tecnol69ico o Centro Especializado y a la

Organizaci6n Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebraci6n de 6ste,

para su conocimiento.

ATENTAMENTE
E xcelencio e n Ed ucoci6 n Tecnol6gica

RUBEN NOZA CASTRO

DIRECTOR

En apego y concordancia con el Sistema de Gesti6n de lgualdad de G6nero y No Discriminaci6n, esti, prohibido
solicitar Certificados Mddicos de No Embarazo o Virus de Inmunodeflciencia Humana (VIH), asi como Carta de

Antecedentes No Penales como requisitos para el tngreso. Permanencia o Ascenso en el Tecnol6gico Nacional de
M6xico/Instituto Tecnol69ico de 5an Juan del Rio.

m. Cf.p, QSC 6/6
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