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I. GLOSARIO

CAF
CANACO
CB
CEA jencias Ecor
CONAHCYT Consejo Nacional de Humanidades, Cien
CONCyYTEQ
DOF
ECE | Entidod Certif
ET
JAPAM Junta de Agua Potable y Alcantarillad:
MCER
MIPYMES

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 004




1 E DUC AC I O N ‘ %ﬁ@ NACirOEﬁ:f ;l)sﬁifsc)(lco.

EEEEEEEEEEEEEEEEE ON PUBLICA

I. GLOSARIO

GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS

PDI
SNP

POA

PRODEP | Brograric cira ef Desarrolio Brof

PTA | Programa de Tral
RSE

SALSS | Soeisakitl Acndarmica | San-Six

SDPC

SEJUVE

SEP | Secretaria de Educacion Publica
SGA Sistema de Gestion Ambiental
SGC Sistema de Gestion de Calidad
SGEn | Sistema de Gestion de la Energia
SGl | Sisterna de Gestion Integrado
Sll | Sistermna Integral de Informacion
SNIl  Sistema Nacional de Investigadoras e Investigodores
TecNM Tecnologico Nacional de Méxicc

TIC  Tecnologios de la Informacién y Comunicaciones
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III. Mensaje
Institucional

La dindmica que ha impuesto el Gobierno Federal
en materia de transparencia y rendicion de cuentas,
nos obliga como Institucidon de Educaciéon Superior
a informar, justificar y responsabilizarnos publica y
periddicamente, ante las autoridades superiores y la
ciudadania por nuestras acciones sobre el uso de los
recursos asignados y los resultados obtenidos en
beneficio de
tecnoldgica, conforme a los criterios de eficiencia,
eficacia, transparencia y legalidad.

las necesidades de la comunidad

En estricto apego a la Ley Federal de Transparencia
y de Acceso a la Informacién Publica Federal en
materia de acceso a la informacion y rendicién de
cuentas de los servidores publicos, me permito
presentar el Informe de Rendicidon de Cuentas 2023
gue representa, entre otras cosas, el uso de los
recursos publicos, el desempeno de la institucion,
asi como sus resultados.

La sociedad de San Juan del Rio demanda en el

presente inmediato un avance en calidad,
pertinencia e investigacion cientifica para la
atencién de problemas sociales y para el

mejoramiento de procesos y servicios, asi como la

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023
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Rubén Espinoza Castro
Director

vinculacidén de nuestra institucion con los diferentes
sectores a través de proyectos de innovacién y
desarrollo tecnoldgico.

El ITSJR cuenta con una plantilla de personal
consciente 'y compromiso y
responsabilidad con el sector empresarial que en
conjunto egresados ha logrado un
importante reconocimiento en la regién, el pais y en
el extranjero.

conocedora del

con  sus

El ano 2023, representa para la institucion un cambio
importante en la mejora de nuestros procesos a
través de un Sistema de GCestidon Integrado y, por
consecuencia, la consolidacion para afrontar la
obligacién de ampliar la oferta educativa del Instituto
y la apertura de un posgrado en el Sistema Nacional
de Posgrados (SNP) del CONAHCYT, ademas de
trabajar para lograr ser una institucién digital y buscar
la internacionalizacion del Instituto. Ponemos a su
consideracion este informe de rendicidon de cuentas
2023, con la seguridad de que asumimos el reto de
responder a las necesidades actuales y futuras como
la mejor institucion de nivel superior de la region.

007
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IV. Introduccion

El Tecnoldégico Nacional de Meéxico es,
orgullosamente, la institucion de educacion
superior tecnolégica mas grande del pais,
pues ofrecemos alternativas educativas en las
32 entidades federativas, a través de nuestros
254 campus (126 Institutos Tecnoldgicos
federales, 122 Institutos Tecnoldgicos
descentralizados y seis centros), gracias a lo
cual, actualmente, casi uno de cada ocho
estudiantes de educacion superior cursa
algun programa en nuestra institucion, vy
formamos al 41% de los ingenieros del pais.
En cuanto a las actividades de investigacion
cientifica y de desarrollo tecnoldgico, el
TecNM mantiene un sdélido compromiso con
la consolidacién de sus académicos, pues es
la institucidon con la tasa mas alta de
crecimiento anual de investigadores
miembros del Sistema Nacional de
Investigadores e Investigadoras.

En ese sentido, para sentar las bases que
permitan al TecNM posicionarse como uno de
los mas importantes referentes de educacion
superior a nivel nacional e internacional,
resulta fundamental apuntalar nuestros
procesos de planificacion institucional, que
nos permitan trazar las rutas mas adecuadas
para construir, de forma eficaz, una
instituciéon a la altura de los retos que nos
demanda la nacion.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 008
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V. Marco
Normativo

El informe de rendicién de cuentas 2023 es un
medio de transparencia entre los servidores
publicos y la ciudadania, donde se reflejan las
acciones realizadas en un periodo de tiempo.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 5 de febrero de 1917, ultima
reforma publicada el 28 de mayo de 2021, cita
en su articulo 134 que, “‘los recursos
econdémicos de que dispongan la Federacidn,
las Entidades Federativas, los Municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, se eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados”.

administrardn con

LEY GENERAL

Asimismo, cumplimos con la Ley Federal de
Responsabilidades de
Servidores Publicos publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 18 de julio del 2016,
ultima reforma publicada el 22 de noviembre
de 2021, que en su articulo 7 dice “los
servidores publicos en el
desempeno de su empleo, cargo o comisidn
los principios de disciplina, legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion

Administrativas los

observaran
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de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico", y en su fraccion |,
menciona que deberan "actuar conforme a lo
que las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuyen a su
empleo, cargo o comisidn, por lo que deben
conocer y cumplir las disposiciones que regulan
el ejercicio de sus funciones, facultades vy
atribuciones". También con lo dispuesto en la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica publicada en el
Oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
ultima reforma publicada el 20 de mayo de
2021, la cual marca en su capitulo | articulo 3
que "toda la informacién generada, obtenida,
adquirida, transformada o en posesién de los
sujetos obligados en el ambito federal, a que se
refiere esta Ley, es publica, accesible a cualquier
persona y podra
excepcionalmente como reservada de forma
temporal por razones de interés publico y
seguridad nacional o bien, como confidencial”;
en su capitulo Il articulo 9, el cual describe que
"son sujetos obligados a transparentar y permitir
el acceso a la informacién y proteger los datos
personales que obren en su poder los citados en
el articulo 1 de esta Ley", en su articulo 15, el cual
cita que "en la generacion, publicacion vy
entrega de informacién se debera garantizar
gue esta sea accesible, confiable, verificable,
veraz, oportuna y atendera las necesidades del
derecho de acceso a la
persona".

la cual

les

Diario

solo ser clasificada

informacion de toda
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LEY GENERAL DE EDUCACION
SUPERIOR

El quehacer institucional se
regulado por la Legislacion Federal, asi como
de los reglamentos, manuales,
procedimientos e instrumentos de apoyo que
emanan del Tecnoldgico Nacional de México:

encuentra

1. Decreto que crea el Tecnologico
Nacional de México, en esta perspectiva el
23 de julio de 2014 se publicd, en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto
Presidencial mediante el cual se cred el
Tecnolégico Nacional de México, érgano
desconcentrado de la
(SEP),
otros articulos, el Art. 2° menciona que "EL
TECNOLOGICO" tendra por objeto:

Secretaria de

Educacion Publica donde entre

“Prestar, desarrollar, coordinar y orientar
servicios de educacion superior tecnoldgica,
a través de "LOS INSTITUTOS, UNIDADES Y
CENTROS" en los niveles de técnico superior
universitario, licenciatura y posgrado, en las
modalidades escolarizada, no escolarizada a
distancia y mixta, asi como de educacion
continua y otras formas de educacion que
determine. "EL TECNOLOGICO" con sujecion
a los principios de laicidad, gratuidad y de
con los criterios

conformidad fines vy

establecidos en el articulo 3o0. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos”

2. Manual de Organizacion General del
TecNM, publicado en el DOF el 20 de

diciembre de 2018.

3. Reglamento
personal
Tecnoldégicos.

interior de trabajo del

docente de los Institutos
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4. Reglamento interior de trabajo del personal
no docente de los Institutos Tecnolégicos.

5. Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

6. Programa de Desarrollo Institucional 2019-
2024 del TecNM.

7. Plan Estatal de Desarrollo Querétaro 2021-
2027

8. Programa de Desarrollo Institucional 2019-
2024 del I.T.S.J.R.

9. Programa de Trabajo Anual 2023 del
I.T.S.J.R.
10. Programa Operativo Anual 2023 del

[.T.S.J.R.

En este tenor, el Instituto Tecnoldgico de San
Juan del Rio compromiso y la
obligacion institucional de acatar los
lineamientos y programas que atiendan al
modelo de educacién, enfocado no sélo a
facilitar y propiciar el aprendizaje académico
presencial y en linea, sino también por la via de
la incorporacion del estudiante a la vida laboral
y a los procesos productivos de las empresas,
con la intervencion académica del profesorado
del propio Instituto y la coordinacion
profesional del personal activo en las empresas.

tiene el

Con base en lo anterior y de conformidad con lo
establecido por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, se rinde el
presente Informe de Rendicion de Cuentas
2023.
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VI. MISION Y VISION

MISION

Formar profesionistas que contribuyan al
desarrollo cientifico y tecnoldgico en beneficio
de la sociedad, con integridad, perspectiva
sustentable y compromiso con la promocidén y
ejercicio de los derechos humanos.

VISION

Ser una institucion de educacion superior
tecnoldégica reconocida a nivel nacional e
internacional, mediante la excelencia de sus
egresados y egresadas, sustentada en la
certificacion 'y acreditacion del servicio
educativo, recursos humanos capacitados que
impulsen el desarrollo social y econdmico
sostenible y a través de la innovacion e
investigacion, buscando el bienestar comun.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 “
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El Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio
actualmente ofrece seis carreras a nivel
modalidad

Industrial,

licenciatura en escolarizada:

Ingenieria Ingenieria Electronica,

Ingenieria en Sistemas Computacionales,
Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria en Tecnologias de
la Informacion y Comunicaciones, ademas
cuenta con Ingenieria Industrial en modalidad
a distancia y una Maestria en Ciencias de la
Ingenieria con dos lineas de investigacion:

LCAC 1:

Innovacion en la Industria 4.0.

Desarrollo de tecnologia e
LCAC 2: Nuevas Tecnologias para el Desarrollo
Sustentable.

Todos nuestros programas cuentan con planes
de estudios pertinentes, moddulos de
especialidad actualizados por lo menos cada
dos anos de acuerdo a las necesidades que la

industria y la sociedad requieren.

En el ciclo escolar 2023-2024 se reporta una
2,292
diferentes programas educativos.

matricula de estudiantes de los

Durante el semestre enero-junio 2023, se
alcanzd la cifra de 211 egresados de los cuales

145 obtuvieron su titulo de licenciatura.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 ﬂ
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Para el semestre agosto-diciembre 2023, se
alcanzaron 230 egresados que se encuentran en
proceso de titulacién para obtener su titulo en
el mes de junio 2024.

colaboradores, factor

Nuestros son un

por ello, se les proporciona

lograr su

importante,

formacion y actualizacion para
competencia y mejora continua tomando como
base una educacion, formacidon y experiencia

adecuadas para su quehacer.

Se cuenta con una plantilla de 129 trabajadores,
de los cuales 38 son administrativos y 91 son
docentes, dentro de la plantilla docente se
destacan: nueve docentes con reconocimiento
del Programa para el Desarrollo Profesional

Docente (PRODEP).

La institucidn cuenta con tres Cuerpos
Académicos:
1.La calidad y sustentabilidad en las

organizaciones

2.Las Tic's en ambientes de aprendizaje y
sistemas colaborativos

3.Innovacidn aplicada en la industria 4.0

Ademas, cuatro docentes son parte del Sistema
Nacional de Investigadores (SNII).
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VIL. DESAFIOS Y
RETOS

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio,
trabaja de manera constante con la finalidad de
mantener la calidad educativa y reconoce que
debe enfrentar los siguientes retos y desafios:

RETOS

e Continuar con los procesos de
autoevaluacién y evaluacion en los
programas educativos para la mejora
continua de los procesos.

e Robustecer el sistema de gestion
integrado para mantener el
cumplimiento de los indicadores. DESAFiOS

e Continuar con el fortalecimiento de
la planta académica. e Incrementar la matricula de

Licenciatura y Posgrado.

e Gestionar recursos para la
modernizacion de la
infraestructura y el equipamiento
en los laboratorios y talleres del
Instituto.

e Aumentar la participacion de
docentes y estudiantes en temas
de internacionalizacion
académica y de vinculacion.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 ﬂ
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OBJETIVO 1
FORTALECER LA
CALIDAD DE LA
OFERTA EDUCATIVA
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Brindar y garantizar la atencion, acceso y calidad
en el servicio educativo a un mayor numero de
estudiantes, sometiendo el proceso académico a
mejora continua, con primordial énfasis en la
equidad y atencidn a los grupos indigenas,
marginados y vulnerables.

Proyecto 1.1.3 (Indicador 3) Enmarcando que el
Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio, se
comprometié para
institucion ejemplar en los esfuerzos de evaluacion
externa y acreditacion, para el ano 2023 se

consolidarse como una

atendieron las recomendaciones a los indicadores
con evidencias de la implementacion de un plan
de mejora para cada programa educativo, para se-

EELI AN TN

guir manteniendo la acreditacion de los cinco
programas educativos; esto permite el refrendo del
compromiso y la responsabilidad social de nuestro
Instituto ante la sociedad, estudiantes y padres de
familia, que nuestros estudiantes se estan
formando con los estdndares nacionales definidos
para una profesion.

=BTV ]

=a oy \ INSTITUTO TECNOLOGICO DE SAN JUAN DEL RiD

—
=

) N
7 Sl INICIO DE CURSOS

AGOSTO - DICIEMBRE 2023

Babey ik 6 o, Qe 18 ehs regveden S0

TECNOIZSICO
NACIONAL -~ MEXICO

TICHOLOGICO
MACIOMAL DE MEXICO
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ACREDITACIONES
DE INGENIERIAS

Proyecto 1.1.3 (Indicador 4)

Con el logro de la acreditacion
de los cinco programas
educativos bajo el marco de
referencia 2021 del Consejo de
Acreditacion de la Ensehanza
de la Ingenieria, A.C. (CACEI); se
registra una matricula de 2,034
estudiantes inscritos en
programas acreditados con
reconocimiento a nivel
internacional.
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MAESTRIA EN CIENCIAS
DE LA INGENIERIA

Proyecto 1.1.5 (Indicador 6)
Apertura de nuevos programas de posgrado

Como resultado del compromiso y dedicacion de
nuestro equipo, siendo el reflejo del trabajo
institucional realizado para este logro vy
respaldado por la calidad y relevancia de nuestro
plan de estudios; y que formard profesionales
altamente capacitados y competitivos; y después
de una rigurosa evaluacion realizada por el
Tecnoldgico Nacional de México (TecNM) a
finales del mes de junio se autorizé el nuevo
programa educativo de posgrado lo cual creo
un momento histérico, es el primer programa
de posgrado que apertura nuestra institucion
en 35 afios desde su creacioén.

Con dos Lineas de Investigacion:
Desarrollo de Tecnologia e Innovacién
en la Industria 4.0 y Nuevas
Tecnologias para el Desarrollo
Sustentable.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023

Finalmente, el 28 de agosto de 2023 se realizd la
ceremonia de bienvenida a los siete estudiantes de
nuevo ingreso, estamos encantados de brindar esta
oportunidad a quienes deseen expandir sus
conocimientos y habilidades en ingenieria y asi
cubrir la demanda de las empresas que estan
solicitando personal especializado en la
investigacion.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

Proyecto 1.2.2 (Indicador 10 y 11)

A través de la plataforma de

impartio el Diplomado de
Recursos Educativos en

Ambientes Virtuales de
Aprendizaje (DREAVA) con
la participacion a 13

docentes.

CURSO-TALLER EN EL SEMESTRE
ENERO - JUNIO

CURSO-TALLER EN EL SEMESTRE
AGOSTO - DICIEMBRE

Con el objetivo de proporcionar a los docentes formacion vy
actualizacién de conocimientos y habilidades necesarias para la
imparticion de asignaturas que permitan mejorar el aprovechamiento
de los estudiantes formados en competencias; se formd, capacitd y
actualizé en diferentes cursos presenciales y en linea a mas del 80%
del personal docente. Ademas, se publicé la oferta de Recursos
Educativos abiertos, en linea y de acceso gratuito para toda la
comunidad del TecNM vy publico en general (plataforma Cursos MOOC
TecNM 2023).

MOOCS del TecNM se

Operacion de CIM, Intelitek (Programacion M & G, Maquinado).
{COmo utilizar microscopio para el estudio de regiones del
diagrama de hierro-carbon?.

Analisis financiero para la toma de decisiones.

Aplicaciéon de la sustentabilidad en los proyectos de ingenieria.
Python.

Aplicaciones del célculo diferencial e integral.

Uso de Geogebra y Maple en el calculo.

Pedagogia y didactica en educacion superior.

Uso de herramientas estadisticas para atencion de RAC's.
Gestion de riesgos con base en ISO 31000:2018.

Introduccién a la manufactura inteligente.

Python intermedio.

Introduccion a las siete nuevas herramientas de calidad.
Evaluacion de atributos de egreso e instrumentos de
evaluacion.

Elaboracion de instrumentos de evaluacion. :
Estadistica inferencial aplicada. 7 ‘
Diseno en manufactura.

Taller de tutorias.
Calculo vectorial. -
Formacion de auditores internos para un sistema de gestidn

integrado. J—
Capacitacion para justificacion de las lineas de investigacion g

en la Maestria en Ciencias de la Ingenieria.

Herramientas de comunicacion y difusion.

Innovacidon tecnoldgica.

Uso maquina intercambiador de calor.

Evaluacion de AE e instrumentos de evaluacion ITICS.
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PERSONAL DOCENTE &:
Proyecto 1.2.3 (Indicador 14,15y 16) DEL INSTITUTO

Al cierre del 2023 se contabilizé una plantilla de 91
docentes, distribuidos con respecto al tipo de plaza
y nivel de estudio.

DOCENTES CON LICENCIATURA DOCENTES CON MAESTRIA

Por Horas
Tiempo Completo 3

16
Por Horas 1/2 de Tiempo
20 8
3/4 de Tiempo Tiempo Completo
1 3/4 de Tiempo 23
1/2 de Tiempo 3
9

DOCENTES CON DOCTORADO
Por Horas

2

Tiempo Completo
6
Grdfica 1. Estadistico de personal docente segun nivel de estudios
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1‘ NACIONAL DE MEXICO.

SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

PERFIL DESEABLE

Proyecto 1.2.4 (Indicador 17)

RECONOCIMIENTO DEL PERFIL DESEABLE

Docentes con Reconocimiento y area
a la que pertenecen

El Instituto, cuenta con nueve docentes con
Reconocimiento del Perfil Deseable, lo que permite
qgue las capacidades de investigacion-docencia,
desarrollo tecnoldgico, innovacidén y responsabilidad
social se articulen y consoliden en cuerpos
académicos y con ello generen un nivel de
habilitacién tecnoldgica satisfactoria para los
programas educativos que imparte la Institucion.

Tabla 1. Docentes con Reconocimiento de
Perfil deseable y drea a la que pertenecen
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" SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Proyecto 1.3.2 (Indicador 22 y 23)

El Departamento de Recursos Humanos, realizd
una invitacion a la unidad directiva y personal de
apoyo y asistencia a la educaciéon a realizar la
encuesta de Deteccion de Necesidades de
Capacitacion (DNC) 2023. Esto contribuye en la
identificacion de necesidades para la mejora

continua.

CURSOS PARA LA UNIDAD
DIRECTIVA:

Para dar cumplimiento a los procesos de
capacitacion del TecNM, el Departamento de
Recursos Humanos del Instituto gestiond el curso
de “Responsabilidades administrativas de las
personas servidoras pubicas” que se impartié a la
unidad directiva en el periodo intersemestral del
2023, donde participaron jefes de departamento,

subdirectores y el director del Instituto.

CURSOS PARA EL PERSONAL NO
DOCENTE

De igual manera, el personal de apoyo y asistencia
a la educaciéon realizd al menos un curso de
capacitacion, algunos de los cursos fueron:

1. Clasificacion y control de archivos.

2. Induccién a la Norma Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015 en Igualdad y no Discriminacion.

3. Curso de seguridad en el trabajo en las alturas.
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EDUCACION %j‘fg}

ACADEMICOS Y ESTUDIANTES
PARTICIPANTES EN CONVOCATORIAS
NACIONALES E INTERNACIONALES

Proyecto 1.4.2 (Indicador 26, 28, 30 y 32)

EL ITSJR PRESENTE EN EL PROGRAMA DE NUEVOS
TALENTOS CIENTICOS Y TECNOLOGICOS, CONCYTEQ.

Con el objetivo de fomentar la creatividad y la
capacidad de innovacion de estudiantes en
diferentes ramas de Ingenieria con impacto en su
formacion y generacion de una cultura cientifico-
tecnoldgica en areas estratégicas para el desarrollo
sostenido del Estado, el Consejo de Ciencia y
Tecnologia del Estado de Querétaro (CONCYTEQ)
convoca a las instituciones a participar con
proyectos.

Para ello, el Instituto convoca a los estudiantes y
profesores a participar con proyectos que deberan
estar alineados con los cuerpos académicos,
desarrollo institucional, y/o atender a los sectores
productivo y social.

Los proyectos que participan en el ano 2023, son:

1.Sistema de gestion energético-ambiental
sostenible y en tiempo real para la industria
alimentaria.

2.Implementaciéon de tecnologia para creacion
de un microclima encargado de crear
condiciones optimas en cultivos cerrados como
fortalecimiento a la seguridad alimentaria.

3.Ortesis robdtica para rehabilitacion de mano.

4.Diseno de interfaz cerebro-computadora para
propdsito general.

5.Soldadura por ultrasonido.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

EL ITSJR PARTICIPA EN LA CUMBRE NACIONAL DE
DESARROLLO TECNOLOGICO, INVESTIGACION E

INNOVACION “INNOVATECNM 2023”.

Con el objetivo de desarrollar proyectos de base
tecnoldgica y creativos con caracteristicas de
escalabilidad que incentiven las capacidades de
investigacion y desarrollo tecnolégico en |la
solucién de problemas de los diferentes sectores
publico, social y privado, presentes en el ambito
local, regional y nacional, asi como fortalecer
procesos de innovacion y emprendimiento en
los participantes, el Tecnolégico Nacional de
México convoca a las y los estudiantes, académicos
e investigadores de los Institutos Tecnoldgicos y del
Centro Nacional de Investigacion y Desarrollo
Tecnoldgico, a participar en la Cumbre Nacional de
Desarrollo Tecnoldgico, Investigacion e Innovacion
2023.

La evaluaciéon de los proyectos se realiza en
tres etapas:

La primera etapa es interna y cada institucion

realiza la Etapa Local, considerando los

siguientes aspectos a evaluar:

e Memoria técnica.

e Modelo de negocio.

e Funcionamiento del prototipo, prueba de
concepto o producto que materializa el
diseno de la innovacion.

Para la etapa local, participaron 77 estudiantes, 20
asesores de proyecto, 12 jurados de proyecto y ocho
moderadores en sala de evaluacion.

‘=>¢'0 TECNOLOGICO

7‘ NACIONAL DE MEXICO,

linmneva

7 TeecNM|
= 2023

ETAPA LOCAL

19 DE MAYO 2023

NUMERO DE EQUIPOS QUE PARTICIPARON
EN DIFERENTES CATEGORIAS

ETAPA LOCAL / INNOVATECNM 2023

Sector Agroalimentario

Industria Eléctrica y Electrénica

Electromovilidad y Ciudades Inteligentes :

Servicios para la salud 4

(A

Tabla 2. Participacion de los equipos segun
categoria en Etapa local del INNOVATECNM, 2023

Industrias creativas

L]

Cambio climatico :
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

“INNOVATECNM 2023”

=2 TECNOLOGICO

7‘@ NACIONAL DE MEXICO,

Etapa Reglbnal

Instituto Tecnolégico de San Luis Potosi
San LulsPotosi, Mex, "

2022 septiemibre.

Realén 4

La segunda etapa se realizd a cabo en la ciudad de
San Luis Potosi, SLP, del 19 a 22 de septiembre
2023.

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio
pertenece a la regiéon IV y los proyectos que
presentan deben proponer soluciones, incluyendo
elementos tecnoldgicos de vanguardia focalizados
en las diferentes categorias, asi como describir la
estrategia en materia de proteccion de propiedad
intelectual que se requiere en cada una de las
etapas, asi como identificar la(s) figura(s) juridica(s)
correspondiente(s).

En esta etapa, el Instituto logrd participar con seis
proyectos donde se distinguen cinco asesores y 24
estudiantes que forman parte de las carreras de

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023

ETAPA REGIONAL
19 AL 22 DE SEPTIEMBRE 2023

Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria
en Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones,
Ingenieria  Industrial, Ingenieria en  Gestidn
Empresarial e Ingenieria Electronica.

Los proyectos que participaron en la etapa regional
fueron:
1.Mfeni (Disenando mi negocio con inteligencia

artificial).

2.MaMeti - Chaleco de rehabilitacion para
mascotas.

3.Ortesis para rehabilitacién de mano.

4. SetaTech.

5.Nsaky (pensamiento).
6.Sistema inteligente para digitalizar indicadores
de productividad (SIDIP).
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

“INNOVATECNM 2023”

Nombre del
proyecto

PROYECTOS QUE PARTICIPAN Y SU CATEGORIA

ETAPA REGIONAL | REGION 4 | SAN LUIS POTOSI, S
DEL 19 A 22 DE SEPTIEMBRE 2023

Objetivo del proyecto

Desarrollar una plataforma virtual para la construccion

LP.

Categoria

Asesor (es)

Mfeni (Disefiando mi | de modeles de negocio a traves del uso de algoritmos el Domingo
negocio con | de inteligencia artificial gue permita al emprendedaor Gi'rE”Was Rosales
inteligencia artificial) | generar ideas v evaluar la viabilidad de su propussta de g Alvarez
negocio
Desarrollar un prototipo de chaleco de segundad
. inteligente para perros, basado en la metodologiz
Mameti - Chaleco de o e ' : 9 Industria Domingo
4 i Tellimgton Ttouch integrando un  dispositive  de 3 >
2 rehabilitacion  para ; 3 Electricay Rosales
monitoreo de temperatura y ritmo cardiaco, para lograr - |
mascotas ) ; ) " ~= " | Electrdnica Alvarez
una temprana toma de acclones que prevengan paros
cardiacos, convulsiones y otra consecuencia del panico.
Crear una ortesis gue ayude a personas que padecen
discapacidad o© deformacion motriz  en  sus _
Oitesis i extremicdades superiores a rehabilitar yfo reafirmar el Agueda Ma
5 rehabilitacién pa de area afectada. A fin de que sean capaces de realizar sus | Servicios para la | Del Pilar
SR actividades cotidianas. Esto a traves de egercicios | Salud Castillo
' mecanicos cortos en los dedos; hacliendo pequenos Conzalez
movimientos para el reforzamiento de los tendones v
articulacionss,
El sistema de cultivo automatizade soluciona los
problemas asociados con el cultivo tradicional de setas,
como las variaciones en la calidad v cantidad de
produccion debido a factores externos como &l clima, y | - ; -
b L i N Sector hartin Castillo
& Setatech posibles contaminaciones. Ademas, garantiza una ; =
) ; - b Agroalimentario | Nunez
produccion constante v de alta calidad, lo gue satisface
la demanda del mercado, mejora la eficiencia durante
el proceso de cultivo asi como aurmantar |as ganancias
al productor,
Desarrollar una plataforma virtual para la construccion
de modelos de negaocio a través del uso de algaritmos Fidkictiias Araceli Garcts
5 Msaky (pensamiento) | de inteligencia artificial que permita al emprendedor cr GE‘I’.\'G = Artaaj a” -
generar ideas y evaluar la viabilidad de su propuestade | = -7 el
negocio
Desarrollar un sisterna de monitoreg en tiempo real de
la Eficiencia Global de los Equipos, empleando para ello
. . tecnologias de la Industria 4.0, que permiten identificar
Sisterma  Inteligente il = ! . o
o Di i?alizar problemas de produccion, mejorando la competitividad | Industria Jose Gabriel
[ ﬁ'ladicadores 9 s organizacional. Tiene la capacidad de presentar en | Eléctricay Avala
Productividad (SID 1P) tiempo real el valor en un tablero disefado para mostrar | Electronica Landeros

los tres pardmetros en forma grafica y numeérica, asl
como el producto de estos gue representa el valor del
QEE actual

Tabla 3. Proyectos que participan en Etapa Regional del InnovaTecNM 2023, San Luis Potosi.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

“INNOVATECNM 2023”

InnovaTecNM, se
que presentan

En la etapa Nacional de

reconocen a los proyectos
alternativas de soluciéon con mayor impacto en las
necesidades de los sectores estratégicos
nacionales, que consideran los ejes transversales y
gue incorporan elementos tecnolégicos segun lo
descrito en el Manual de Procedimientos
(Convocatoria vigente InnovatecNM 2023). En esta
etapa se integran dentro los aspectos a evaluar, la
figura juridica de propiedad intelectual, generando
la proteccion de la invenciéon y la presentacion de
una estrategia de comercializacion (Pitch), que
tiene como intencién fomentar el ejercicio de
venta y la exposicion de proyectos con fines de

busqueda de inversion.

El ITSJR participd con el proyecto: MaMeti -
Chaleco de rehabilitacion para mascotas, proyecto
gue obtuvo un reconocimiento especial en la etapa
regional ya que, ademas de haber obtenido el pase
al Nacional, obtuvo el primer lugar de todos los
proyectos de su categoria.

ETAPA NACIONAL
07 AL 10 DE NOVIEMBRE 2023

El objetivo de este proyecto, es desarrollar un
prototipo de chaleco de seguridad inteligente
para perros, basado en la metodologia Tellington
Ttouch integrando un dispositivo de monitoreo
de temperatura y ritmo cardiaco, para lograr una
temprana toma de acciones que prevengan paros
cardiacos, convulsiones y otra consecuencia del
panico.

El equipo es integrado por Juan Octavio Ruiz
Barcenas de la carrera de Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Sol Ramirez Hernandez,
Guadalupe de Jesus Cruz Godinez, e Itzel Gabriela
Baltazar Suarez de la carrera de Ingenieria en
Gestion Empresarial y Juan Pablo Arteaga Chavez
de la carrera de Ingenieria Electronica, quienes
asesorados, por la Doctora Araceli Garcia Arteaga
y el Maestro Domingo Rosales Alvarez, logran
obtener el tercer lugar de su sala en la sesion
Pitch.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

EXPOCIENCIAS QUERETARO 2023

11 AL 13 DE OCTUBRE DE 2023 EN LA UNIVERSIDAD MONDRAGON MEXICO (UMX)

Expociencias Bajio A.C, es una asociacion civil, sin
fines de lucro, que organiza y desarrolla el Evento,
Foro Juvenil de Ciencia, Tecnologia y Desarrollo
Social, el cual, es un evento regional selectivo, que
esta afiliado a la RED NACIONAL DE ACTIVIDADES
JUVENILES EN CIENCIA Y TECNOLOGIA,
reconocido por el Movimiento Internacional para el
Recreo Cientifico y Técnico (MILSET) que se realiza
con el fin de promover la participacion de
jovenes a través de proyectos cientificos y
técnicos de investigacién, innovaciéon y
divulgacién; en la Edicion de Expociencias Bajio
Querétaro 2023 el Instituto participo con cuatro
proyectos con la participacion de dos asesores y 12
estudiantes.

1. Tapete generador de electricidad por presion.

2. Padi Ini.

3. Nuwa (Sistema de rastreo para perros de
rescatistas).

4. Mfeni (Disehando mi negocio con Inteligencia
Artificial).

EXPOCIENCIAS NACIONAL,
HERMOSILLO, SONORA. 2023

05 AL 08 DE DICIEMBRE 2023

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio,
obtuvo su pase para representar a Querétaro en la
Expociencias Nacional con el proyecto: Nuwa,
Sistemma de Rastreo para perros de rescate,
desarrollado por los estudiantes Sol Ramirez
Hernandez, Guadalupe de Jesus Cruz Godinez, Itzel
Gabriela Baltazar Suarez (estudiantes de la carrera
Ingenieria en Gestion Empresarial) y Octavio Ruiz
Barcenas (carrera Ingenieria en  Sistemas
Computacionales), y los asesores Dra. Araceli Garcia
Arteaga y el Maestro Domingo Rosales Alvarez.

Dicho proyecto obtuvo una

acreditacién internacional

para presentarse en Talend
Land 2024.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA 1‘

IV COLOQUIO DE INNOVACION ENTRE LAS LINEAS DE INVESTIGACION:
“INNOVACION EN LA INDUSTRIA 4.0” Y “ADMINISTRACION DE LAS MIPYMES”

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio a través del Cuerpo Académico “Innovacion Aplicada a la
Industria 4.0™: invitd a investigadores, tecnélogos, innovadores, vinculadores, divulgadores, académicos y
estudiantes de las Instituciones de Educacion Superior, Centros de Investigacion, Empresas y Organizaciones
no Gubernamentales a Nivel Nacional, asi como a todos aquellos que realicen investigacion cientifica y/o
generen conocimiento para que participen en el: IV Coloquio de Innovacion entre las lineas de Investigacion:
“Innovacion en la Industria 4.0" y “Administracion de las MIPYMES”, llevdndose a cabo los dias 3 y 4 de mayo.

PONENCIAS PRESENTADAS EN EL IV COLOQUIO, 2023

No. Autor Nombre de la ponencia
Innovacién y Vigilancia Tecnoldgica en la
1 | Cornelio Morales Ingenieria como parte de hacer propiedad
intelectual

Mejoramiento de la cadena de suministro de
Resinas Emulsionadas por medio de Lean
Manufacturing

Sistema Integral de Control de Inventarios para
3 | Maria Patricia Pizano Gonzalez Almaceén de refacciones de
Transportes Minerva

Osvaldo Borrego Morales

Uso de Metaprogramacion para la Generacion de
4 | Govani Gregorio Sanchez Ordufa | Comprobantes Fiscales
Digitales (CFDI)

5 | Mirna Castro Bello Simuladores de mercado para las Mipymes

Marcela Cardenas . .
Aceleramiento de la empresa Naturagri S de RL

en el CEVIDE InnovatechNM.
Un ejemplo de innovacion en biotecnologia
ambiental

6 | Virtual
(https//meet.google.com/rbi-
yiwo-xcy)Manrigquez

7 | Victor Manuel Castano Meneses La Industria 4.0: Revoluciéon Tecnologica v Social

Productos maderables, situacion en América

8 | José Alfredo Avendario Barajas Latina

Sistema para control de inventario por vision
9 | Anyelo Salvador Morales Garcia artificial para la microempresa “All
Soluciones en Ingenieria”

Estudio de alternativas de emprendimiento social
para la mejora econdmica de Dolores, Epitacio
Huerta

Michoacan

10 | Leticia Tellez Rivera

Tabla 4. Potencias que participan IV Coloquio de Innovacion entre las lineas de Investigacion
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

MULTICONFERENCIA LACCEI 2023

"LEADERSHIP IN EDUCATION AND INNOVATION IN ENGINEERING IN THE FRAMEWORK OF GLOBAL

TRANSFORMATIONS: INTEGRATION AND ALLIANCES FOR INTEGRAL DEVELOPMENT"

Durante el periodo del 15 al 22 de julio de 2023, el
docente Angel Custodio Navarrete Fernandez
participd en la 21° Multiconferencia LACCEI 2023,
realizada en la Ciudad de Buenos Aires, Argentina.

En este congreso se llevd a cabo su aportaciéon como
ponente con el proyecto: MANAGEMENT SKILLS AND
THEIR RELATIONSHIP WITH THE COMPETITIVE
ADVANTAGE OF THE MYPES BARRANCA, HUAURA
AND HUARAL.

S,

Como institucién, reconocemos el talento vy
dedicacion que el docente ha demostrado en su
campo de expertise. Estamos seguros de que su
participacion ha dejado una huella positiva en la
comunidad académica y ha enriquecido el debate

i
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con su perspectiva Unica.

Su brillante intervencion y contribucion en este
evento internacional son un claro reflejo de su

compromiso con la excelencia académica y su
pasiéon por el conocimiento.

Eventos como este brindan wuna excelente
oportunidad para que expertos en ingenieria y
académicos compartan conocimientos, avances

tecnoldgicos y mejores practicas para el desarrollo y
el progreso de la region.

Este logro sin duda inspira a otros estudiantes e
investigadores del Instituto Tecnoldgico de San Juan
del Rio a seguir persiguiendo la excelencia en sus
respectivas areas y a continuar representando a la
institucion en eventos académicos y profesionales de

alto nivel.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

JER CONGRESO IBEROAMERICANO
DE INSTRUMENTACION Y CIENCIAS APLICADAS

Con la finalidad de promover el desarrollo Presentacion de la ponencia “Sistema
tecnoldgico y la innovacion en diferentes areas a loT para la Gestion Ambiental
nivel internacional se logra representar al Instituto Sostenible en la Industria Alimentaria /
Tecnoldgico de San Juan del Rio en Colombia. 10T SYSTEM FOR SUSTAINABLE

ENVIRONMENTAL MANAGEMENT AT
THE FOOD INDUSTRY".

La Dra. Armida Gonzalez Lorence, docente-
investigadora del Instituto Tecnoldgico de San Juan
del Rio, presentdé con gran éxito su trabajo
"Implementacion de un Sistema |oT para la Gestion
Ambiental Sostenible en la Industria Alimentaria"
en el prestigioso Tercer Congreso lberoamericano
de Instrumentaciéon y Ciencias Aplicadas-SOMI
XXXVII Congreso de Instrumentacion y el XVIII
Congreso Internacional de Electrdonica, Control y
Telecomunicaciones que se desarrollo en la
Facultad Tecnoldgica de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas en Bogotd, Colombia, del
07 al 11 de noviembre del ano 2023.

XVIII CONGRESO INTERNACIONAL
DE ELECTRONICA, CONTROL Y
TELECOMUNICACIONES

CIECT XVIlI

SOMIXXXVII (%
Congreso de instrumentacion : ({
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

I CONGRESO INTERNACIONAL DE TECNOLOGIA Y CIENCIA APLICADA
(I CITCA 2023).

CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO DE CUERNAVACA, MORELOS

Con el fin de contribuir en el desarrollo del pais a fin
de mejorar el bienestar de la sociedad e impulsar en
el nivel licenciatura y posgrado, la permanencia en el
Sistema Nacional de Investigadores e Investigadoras
(SNI.

Durante los dias del 15 al 17 de noviembre de 2023 en
Cuernavaca, Morelos, estudiantes de la Maestria en
Ciencias de la Ingenieria: Tamara Alejandra Vargas
Amézquita, Pedro Gonzalez Galvan, Guadalupe
Monserrat Morales Reséndiz, Esbayde Nairobi Pérez
Dorantes y Mario Alberto Hernandez Romero,
participaron activamente en el | Congreso
Internacional de Tecnologia y Ciencia Aplicada (I
CITCA 2023), donde presentaron los resultados de
sus proyectos de investigacion, los cuales han sido

desarrollados bajo la guia y asesoria de los profesores
Armida Gonzalez Lorence, Cornelio Morales Morales,
Ma. Socorro Guerrero Ramirez y Jaime Navarrete
Damian.

[N e DN | | E— |
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8° CONGRESO LATINOAMERICANO DE INVESTIGACION EN
ADMINISTRACION Y NEGOCIOS (RELAYN) 2023.

Los docentes del Instituto Tecnoldgico de San Juan
del Rio, Sol Karina Sandoval Lépez y Angel
Custodio Navarrete Fernandez participaron en el 8°
Congreso Latinoamericano de Investigacion en
Administracion 'y Negocios (RELAYN) 2023
realizado en Morelia, Michoacan, el 18 de
noviembre de 2023.

Este congreso, cuenta con un espacio que reldne a
lideres y expertos en diversos campos para
compartir conocimientos y experiencias en busca
de soluciones innovadoras.

Este evento anual, reconocido por reunir a
especialistas y profesionales en diversos campos,
proporcioné un escenario perfecto para la
exploracion de ideas y la colaboracion en busca de
soluciones innovadoras en el ambito empresarial.

La participacion en el Congreso RELAYN 2023 no

solo fue wuna oportunidad para compartir ; RE AYN
conocimientos, si no también para reflexionar

sobre el papel esencial de eventos como este en la Red de Estudios Latinoamericanos
.. . » . en Administracion y Negocios

promocion de la innovacion empresarial, donde se :
destaca la importancia de este tipo de foros en la

creacidon de un ecosistema empresarial dindmico y

colaborativo.
ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 H
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ESTUDIANTES CON HABILIDAD DE
COMUNICACION EN UNA SEGUNDA LENGUA

De acuerdo a la normatividad del TecNM los
estudiantes deben presentar el examen de
Comprension de Articulos Técnicos-Cientificos en
una Lengua Extranjera y de esta manera el
Instituto cuenta con la Coordinacion de Lenguas
Extranjeras manteniendo su registro para validar el
nivel B1 de acuerdo al Marco Comun Europeo de
Referencia (MCER) que es el requisito para su
titulacion, 220 estudiantes alcanzaron el nivel BI;
siendo parte de nuestro compromiso en la
formacion de los estudiantes en el 2023.

Se trabajo para reforzar la difusion, promocion y
posicionamiento del idioma no solo en Inglés,
sino también en Francés.

Con la finalidad de ofrecer el servicio durante todo
el ano, los estudiantes registrados de todos los
programas
nivelacion, verano, invierno y durante el semestre.
Se registraron 917 estudiantes en el semestre
enero-junio y 748 en el semestre agosto-diciembre,
ademas tres estudiantes a parte del inglés
cursaron el idioma francés.

educativos tomaron cursos de

Cabe mencionar que los estudiantes de la carrera
de Ingenieria Industrial en modalidad a distancia
toman desde su inicio de su carrera los cursos de
inglés en los niveles 1, 2, 3 y 4 con una participacion
de 85 estudiantes; ademas dos estudiantes de la
Maestria en Ciencias de la Ingenieria tomaron
curso de inglés.

También, cinco personas externas al Instituto
cursaron el idioma inglés en diferentes niveles y 10
ninos tomaron el curso inglés kids.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 H

Proyecto 1.4.3 (Indicador 35)

Una de las actividades que realizé la Coordinacion
de Lenguas Extranjeras al finalizar los cursos
semestrales, con el fin de Fomentar la habilidad de
comunicarse en una segunda lengua o idioma,
fue realizar la exposicion de proyectos a través de
lenguas Indigenas y de senas, estas actividades
enriquecen la formacion de los jovenes que ponen a
prueba sus conocimientos obtenidos. Como parte de
la presentaciéon de proyectos se abordaron temas
relevantes, como la importancia de hablar el idioma
Inglés como un segundo idioma y dando cuatro
consejos para el mejoramiento en la habilidad de
hablar mencionado idioma.

También se contd con la presentacidon de Inclusién
y Preservacion de las Lenguas Maternas en la
actualidad, en esta ocasién fue presentada por el
estudiante de Ingenieria Industrial en su modalidad
a distancia, Arturo Demetrio Félix, quien lo presentd
en su lengua materna Otomi.
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MOVILIDAD DE ACADEMICOS Y ESTUDIANTES A
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL

ARTICULACION AULAS ESPE]JO CON
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio en
septiembre del 2023, articuld aulas espejo con la
Universidad de Cundinamarca, sede Fusagasuga,
la

Colombia; una herramienta didactica para

ensenanza-aprendizaje que permite que
estudiantes y docentes adquieran competencias
interculturales y globales mediante la interaccion
y

académicas y cientificas de otras culturas, haciendo

abierta con pares internacionales redes

uso de las TIC.
Se realizaron tres aulas espejo en la area de Ciencias

Econdmico - Administrativas con la participacion de
tres docentes y 105 estudiantes.

Proyecto 1.4.4 (Indicador 36)

THEA:

| % -
«'c i
o Gata e a4
‘k‘ Mk Miocz ki
éxico ol Hatsks
InstitioTe :'d'l1. cuba Fusagasuga,
= San " Juan dei Rio 1
- S ICundinamarca,
Quefetaro.'ﬂ:l;_)_(rc’i? Colombia

NOMBRE DE LAS AULAS ESPE]JO EN CADA CIUDAD

Area de Ciencias Econémico - Administrativas

TecNM del ITSIR -

PROGRAMA EDUCATIVO NOMEBRE DE LA ASIGNATURA

Universidad de Cundinamarca, Colombia

S in ENe e ;
Universidad de Guyana ?::yn
C;)"D Cunduum_::ar'ca Yoo Bam
LNy
Ecuadar

Empresarial

Universidad de Universidad de
No. Cundinamarca TecNM del ITSIR Cundinamarca TecNM del ITSIR
Ingenieria en g
Contaduria =V Analisis Finanzas en las
1 ity Gestion . ; ) i
Publica Financiero organizaciones

Diagnostice  y
plan de accion
en las
arganizaciones
colombianas

e o Ingeniaria

daministracion o

2 Gestion

de empresas "
Empresarial

Fundarmentos
de Gestion
empresarial

Diseno de
producto

A v Ingenieria en
Administracion e
3 ) Gestion
de empresas i
Empresarial

un

El ernprendedor
y la innovacion

Tabla 5. Articulacion de aulas espejo ITSIR y la Universidad de

Cundinamarca.
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PROGRAMAS DE DESARROLLO

SUSTENTABLE

(Proyecto ET.1.2 Indicador 45)

En el Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio, se cuenta con la imparticiéon de la materia de desarrollo
sustentable y taller de ética dentro de los programas educativos. Esto ha permitido que docentes y
estudiantes participen en proyectos de reforestacion, captacidon de agua pluvial, libre de plastico de un solo
uso y libre de humo de tabaco y emisiones, los cuales se han trabajado en el Sistema de Gestion Ambiental
(SGA) en sus diferentes actividades con el objetivo de incorporar, como parte de la calidad educativa, los

temas de inclusién, igualdad y desarrollo sustentable a través de la integraciéon de planes y

programas educativos orientados. Ademas con las recertificaciones del Sistema de Gestidn de Energia

(SGEN) y Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No Discriminacién (SGIG).

Se promueven proyectos que coadyuven temas de sustentabilidad, también se trabajan en las actividades
propias de cada certificacion para atender las auditorias que contribuyen en temas sustentables de igualdad

y equidad.

ECONOMI{A CIRCULAR, SUSTENTABILIDAD Y ECOLOGIA

El 4 de agosto de 2023 con el fin de integrar en el
desarrollo académico de los y las estudiantes en
temas de igualdad y desarrollo sustentable, se llevd
a cabo la reunion del Comité de Economia Circular,
Sustentabilidad y Ecologia de CANACINTRA San
Juan del Rio, donde asistieron los docentes Miguel
Angel Zavala Robles y Victor Manuel Gémez de
Haro del area de Ingenieria Industrial; en la cual se
trataron los temas sobre los Indicadores de
Economia Circular, los requisitos para obtener el
Distintivo de Calidad México y se expusieron casos

de éxito de la Empresa Mitsubishi.

El propdsito de esta reunion es buscar un impacto
positivo en el medio ambiente, y un ejemplo del
buen resultado de la practica de la economia
circular sustentabilidad y medio ambiente, es la
empresa Mitsubishi Electric de México quienes han
logrado un ambiente laboral sostenible.

Obtencion de las materias
y componentes

Produccion
Eco-Diseno

Fin de vida
Reciclado

Ciclo
de Vida

Distribucion

Imagen ilustrativa de la Economia
Circular
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OBJETIVO 2 AMPLIAR LA COBERTURA CON UN
ENFOQUE DE EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL

Con el objetivo de contribuir a la ampliacién de
cobertura educativa a fin de favorecer el acceso,
disminuir, prevenir el abandono escolar y apoyando
a nuestros estudiantes para sufragar sus gastos
académicos, se gestiond durante el aflo 2023 un
total de 1,026 becas.

El Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio
otorga dos tipos de apoyo a estudiantes; la beca
alimenticia con 153 estudiantes beneficiados y la
beca de exencidén de pago que beneficid a 272
estudiantes con un monto total de $398,700.00
(Trescientos noventa y ocho mil setecientos pesos
00/100 M.N.).

La SEP a través de la Coordinacién Nacional de
Becas para el Bienestar Benito Juarez que forma
parte del conjunto de Programas Prioritarios del
Gobierno de México, en su modalidad de Becas
Jovenes
Superior, que se tiene como objetivo contribuir en
la permanencia y conclusion escolar; para el 2023
se favorecid a 123 estudiantes con un monto total
de $3167,250.00 (Tres millones ciento sesenta y
siente mil doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.).

Escribiendo el Futuro de Educacion

La Convocatoria de becas por el Instituto
Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI), nueve
estudiantes fueron beneficiados con un monto
total de $257,400.00 (Doscientos cincuenta y siente

mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.).

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 H

BECAS

Proyecto 2.2.1 (Indicador 2)

La Convocatoria Becas Contigo para Estudiantes
de Instituciones Publicas de Nivel Superior del
Estado de Querétaro 2023, que consiste en
fomentar la continuacion de sus estudios de nivel
superior a través de un apoyo de caracter econdmico
en una sola exhibicion, 219 de nuestros estudiantes
total de
ochenta y ocho mil

fueron beneficiados monto
$788,400.00 (Setecientos

cuatrocientos pesos 00/100 M.N.)

con un

La Convocatoria Becas Municipales Adelante San
Juan del Rio, Querétaro 2023, a través de la
Secretaria de Desarrollo Social del Municipio, otorgd
164 becas a nuestros estudiantes beneficiados con
de $492,000.00 (Cuatrocientos
noventa y dos mil pesos 00/100 M.N.).

un monto total

Por parte de otras Becas que otorgan instancias
publicas y privadas (BBVA, CFE, CAJA POPULAR
MEXICANA, Bécalos, Fundacién Telmex, STSPE, GAS
EXPRES NIETO, TC ENERGIA, Santander, etc.) se
obtuvo un registro para el 2023 de 86 estudiantes
beneficiados.
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Ingenieria Industrial. . -
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#  OFERTA EDUCATIVA
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Ingenieria Industrial en modalidad a distancia. = T —

Ingenieria en Sistemas Computacionales.

Ingenieria Electronica.

Ingenieria en Gestion Empresarial.

Ingenieria en Tecnologias de la Informacion y B - Pt
. . = . _*__,: -~ sy — = -
Comunicaciones. B i o

Ingenieria Electromecanica.

Maestria en Ciencias de la Ingenieria.
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MATRICULA ESTUDIANTIL

Proyecto 2.2.2 (Indicador 4 y 6)

Con el objetivo de Fortalecer los procesos de formacién continua en estudiantes y docentes,
actualmente, el Instituto ofrece seis ingenierias de nivel licenciatura, con planes de estudios pertinentes y
modulos de especialidad actualizados, mejorando la eficiencia terminal con estudiantes egresados con

certificado de estudios profesionales de licenciatura.
Se cuenta con una matricula de 2,292 estudiantes para el ciclo escolar 2023-2024, siendo la carrera de
Ingenieria Industrial la mas representativa, con 996 estudiantes, entre la modalidad escolarizada y a

distancia y la carrera de Ingenieria en Gestion Empresarial con 551 estudiantes.

A continuacion, se muestran las ingenierias que oferta la institucion:

s TRCHOSOND = INSTITUTO TECNOLOGICO
@ RIS B MEIOD DE SAN JUAN DEL RIO

INGENIERIA
INDUSTRIAL

881 Estudiantes en Modalidad Escolarizada
15 Estudiantes en Modalidad a distancia

El ITSJR forma ingenieros industriales integros
con la capacidad de disefar, implementar y
administrar los sistemas generadores de bienes y
servicios para la mejora de la productividad,
reconocidos por su capacidad de adaptar y
generar conocimientos que coadyuven a la
solucion de actitudes
emprendedoras y de liderazgo con un enfoque
sustentable en un entorno globalizado, las
especialidades vigentes son: Seguridad Industrial,
Manufactura Inteligente, y Calidad, Productividad

y Sustentabilidad.

problemas, con
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Para responder a una de las necesidades de los
trabajadores del sector industrial y de servicios el
Instituto ofrece la carrera de Ingenieria Industrial
en modalidad a distancia con especialidad en
Seguridad Industrial con una matricula de 115
trabajadores del sector industrial en esta

modalidad.
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. L I INSTITUTO TECHOLOGICD
I HACIOHAL DE MEXIT: DE SAN JUAN DEL RO

INGENIERIA EN
SISTEMAS
COMPUTACIONALES

349 Estudiantes

=N TECHOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO
HACIOHAL IDE MEXICO DE SAN JUAN DEL Ri0

INGENIERIA EN

TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACIONES

95 Estudiantes

TECHOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICOD
NACIOHAL DE MEXICO. DE SAN JUAN DEL RIO

INGENIEBiA
ELECTRONICA

158 Estudiantes
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El Tecnoldgico de San Juan del Rio forma ingenieros
capaces de integrarse en grupos multidisciplinarios
para disenar, desarrollar, implementar y administrar
sistemas computacionales que aporten soluciones
innovadoras en un contexto global y sostenible. Los
Ingenieros en Sistemas Computacionales
actualmente tienen la especialidad en
Ciberseguridad.

Se forman ingenieros capaces de desarrollar,
integrar y administrar tecnologias de Ila
informacién y comunicaciones que contribuyan a
la productividad y al logro de los objetivos
estratégicos de las organizaciones en un entorno
globalizado; caracterizandose por ser lideres,
competentes, éticos y con vision
emprendedora, comprometidos con el desarrollo
sustentable.

analiticos,

El Ingeniero en Tecnologias de la Informacion
Topicos de la
Transformacién Digital, ampliando el rango de
conocimiento en la ingenieria.

tiene la especialidad en

Se forman a profesionistas capaces de integrarse en
grupos multidisciplinarios para resolver problemas
de automatizacion y sistemas electronicos de los
diferentes sectores productivos a nivel nacional e
internacional, desarrollando proyectos de
investigacion aplicada con actitud emprendedora,
ética, creativa, analitica y comprometida con el
desarrollo sustentable de nuestro pais.

El Ingeniero Electronico tiene la especialidad en
Sistemas Industriales de Automatizacion.
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b DE SAN JUAN DEL RiO N S El ITSJR forma profesionistas integros vy

competentes en la gestion de empresas e
innovacion de procesos, asi como emprender y
disenar modelos de negocios sustentables y

INGENIERIA EN " A sostenibles que contribuyan al desarrollo

GESTIGN humano con equidad en los diferentes sectores
X industriales y de servicios.
EMPRESARIAL
La especialidad que cursan los Ingenieros en

551 Estudiantes 4 : \ Gestion Empresarial es Ingenieria de Negocios.

|
TECmORDGCE
AT T B

El ITSJR forma profesionistas de excelencia con
actitud emprendedora, liderazgo y capacidad de:
analizar, diagnosticar, disenar, seleccionar, instalar,
administrar, mantener e innovar sistemas
electromecanicos, en forma eficiente considerando
las normas nacionales e internacionales.

INGENIERIA
ELECTROMECANICA

136 Estudiantes

|
TECmER LG
AL, O MR

El programa esta dirigido a ingenieros recién

egresados y/o ingenieros del sector productivo,

en las distintas areas de la ingenieria, que

cuenten con competencias, habilidades, valores

MAESTRI'A EN CIENCIAS y conocimientos que permitan evidenciar

\ DE LA INGENIERIA aptitudes para la investigacién, innovaciéon y

7 Estudisntes desarrollo de proyectos tecnoldgicos.
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ESTADISTICOS 2023

En el analisis de estos datos, se observa un incremento significativo en el numero de estudiantes de
nuevo ingreso en comparacion con el ano anterior. Este aumento refleja el compromiso de la
institucion educativa por atraer y acoger a una mayor diversidad de estudiantes en sus programas
educativos. Asimismo, se destaca la equidad de género en la matriculacion, con un balance casi
perfecto entre hombres y mujeres, lo que demuestra un ambiente inclusivo y respetuoso para toda la
comunidad estudiantil. Estos datos son alentadores y reflejan el continuo crecimiento y desarrollo de la
institucion en su mision de brindar una educacion de calidad para todos.

A continuacion, se presenta la matricula registrada en el ano 2023 donde se incluye por Programa
Educativo estadisticos de nuevo ingreso y reingreso.

ESTADISTICOS DE MATRICULA ESTUDIANTIL POR PROGRAMA EDUCATIVO

p TRCERTERIA TNCENTERTA EN -
CARRERA INGENIERIA INGENIERIA
WousTRAL e O i
St ALY H | M _[ToTAL H | M |TOTAL H | M _[TOTAL H | M [ToTaL
NUEVO INGRESO T4 36 no 10 10 20 &7 2 69 27 3 30
REINGRESO 4T | 294 | T 60 35 a5 207 73 280 o7 21 128 MATRICULA TOTAL
MATRICULA TOTAL 881 ns 349 158
z:::NCiICAE?E ACRERITACION 22/06/2020-11/06/2024 NOACREDITADA 13/08/2021-12/08/2024 28/04/2021-27/04/2024 H M TOTAL
268 167 435
MAESTRIAEN |
CARRERA IMENIEﬂAEN o— INGENIERIA nos 749 1857
S LA 1 ¥ COMUNICACRONES ELECTROMECANICA CIENGIPS DE LA
CONCERAD EMPRESARIAL INGENIERIA
H M |TOTAL H M |TOTAL H M |TOTAL H M  |TOTAL 2393 2393
NUEVO INGRESO 28 T 101 mn 12 23 68 7 75 5 4 7
REINGRESO 154 296 450 ] 21 72 52 9 el 0 0 0
MATRICULA TOTAL 551 95 Be 7
VIGENCIADEACREDITACION N1020211010/2024 26/04/202-25/04/2024} NOACREDITADA NO ACHEDIT ADA
CON CACEI

Tabla 6. Matricula Estudiantil del ITSIR, 2023 segun genero y programa educativo.

NUEVO INGRESO (H) [J] NUEVO INGRESO (M) [J] REINGRESO (H) [Jll REINGRESO (M)
1000

800
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Grdfica 2. Matricula Estudiantil 2023 segun genero y programa educativo.
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PROGRAMA DE TUTORIAS

Proyecto 2.2.5 (Indicador 7)

Con el fin de impactar positivamente en la eficiencia terminal de los programas educativos de nuestra
Institucion para fortalecer el programa de tutorias en las diferentes areas; en el primer semestre
con el apoyo de 39 tutores se logrd impartir tutorias a 270 estudiantes de nuevo ingreso y 756 de
reingreso, obteniendo como resultados a 1,026 estudiantes participantes y beneficiados con este
programa.

En el segundo semestre se impartio el taller de Tutorias a 11 docentes tutores; ademas en el programa
de tutorias se tuvo la participacion de 389 estudiantes de nuevo ingreso y 697 de reingreso con el
apoyo de 34 tutores, obteniendo como resultados a 1,086 estudiantes participantes y beneficiados con
este programa.

Ademas de la integracion de cursos de capacitacion intersemestrales, donde los docentes con

diplomado en tutorias capacitan a los docentes que son tutores de cada programa educativo, siendo
35 docentes en total de los seis Programas Educativos.

B muieres B HOMBRES

300

250

200 SEMESTRE ENERO - JUNIO 2023
150 Total del periodo:

100 1,026 estudiantes

50 35
Bl . -aRl.E
O — I

IIND ISIC 1= IEL IG ITIC

Grdfica 3. Imparticion de tutorias semestre enero - junio 2023

[ MUJERES ] HOMBRES

300
250
200 SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE 2023
150 I Total del periodo:
100 1,086 estudiantes
50 40
| A |

IIND ISIC IE IEL IG ITIC

Crdfica 4. Imparticion de tutorias semestre agosto - diciembre 2023
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EGRESADOS Y TITULADOS

Proyecto 2.2.6 (Indicador 8)

Para mejorar la eficiencia terminal de licenciatura, se brindan cursos de regularizacion implementados
con el apoyo de estudiantes y docentes que brindan asesorias en temas de Ciencias Bésicas, ademas el
apoyo en tramites para gque los estudiantes gestionen algun tipo de beca para que puedan seguir
estudiando y sobre todo el seguimiento a través de tutores de los diferentes programas educativos sobre
temas en general para su respectiva canalizacidén; para esos temas generales, se cuenta con el
seguimiento a través de atencion psicoldgica y enfermeria dentro de la institucion.

En el ano 2023 se registraron 467 estudiantes de los diferentes programas educativos que se hicieron
acreedores a un certificado de licenciatura, una vez concluido al 100% su nivel educativo.

En referencia al Sistema de Gestion de Titulos Electronicos del TecNM (e. Titulos), el Instituto realizé 526
tramites (algunos egresados del 2023 y generaciones anteriores) ante la Direccion de Asuntos Escolares y
Apoyo a Estudiantes, y el registro de titulos ante la Direccion General de Profesiones (DGP) para la
obtencidn de cédula profesional.

A continuacidn, se presentan datos estadisticos.

B Egresados [ Titulados

300
252
250 559
200 ANO 2023
150 467 Egresados
526 Titulados
100
50 40
| Py H |
0 ———
[IND IINDADIST IS IELEC IGE ITIC

Grdfica 5. Estudiantes egresados y titulados 2023

Titulados enero - junio Egresodos d/CIembre 2023
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INFRAESTRUCTURA
FISICA

Proyecto 2.4.1 (Indicador 13)

La infraestructura fisica de los edificios y los
laboratorios de la Institucion se apega a |la
normatividad desde la creacion de sus planos
arquitectonicos (ventilacion, lluminacion,
aislamiento de ruido y accesibilidad, entre otros)
ya que han sido regulados por el Instituto de
Infraestructura Fisica Educativa del Estado de
Querétaro (IFEQ).

Contamos con 12 edificios, entre ellos estd un
Centro de Informacidon, un gimnasio-auditorio, un
centro de coémputo, una cafeteria, 34 aulas, 18
laboratorios, 60 cubiculos, dos salas audiovisuales,
cinco salas de juntas; ademas de cuatro
instalaciones deportivas y un taller de
mantenimiento interno.

Ademas, debido al analisis de infraestructura, se
trabaja en la adecuacién de espacios en el
laboratorio de Ingenieria Electrénica e Ingenieria
Electromecanica y se equipa para beneficiar a
otros laboratorios de los diferentes programas
educativos, también, se actualiza equipo de
computo del area de Sistemas y Computacion.

Se proyectan mas cambios de infraestructura
para el 2024.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

LABORATORIOS

Proyecto 2.4.1 (Indicador 13)

Los laboratorios son: Laboratorio de Diseno,
Laboratorio de Manufactura, Laboratorio de
Manufactura Clasica, Laboratorio de Metrologia,
Laboratorio de Procesos, Laboratorio de Materiales,
Laboratorio de Soldadura, Laboratorio de Ciencias
El Instituto cuenta con 18 laboratorios para Basicas (Fisica y Quimica), Laboratorio de Computo

los diferentes  Programas  Educativos, (LC), Laboratorio de Redes y Sistemas Operativos
algunos de ellos son de uso compartido, (LRS)

esto permite que nuestros estudiantes

Laboratorio de  Sistemas  Operativos,
Laboratorio de Programacion (LP), Laboratorio de
vinculen sus conocimientos tedricos con los Tecnologias de la Informacién (LTI), Laboratorio de
practicos 'y puedan llevar a cabo Base de Datos, Laboratorio de Circuitos Neumaticos
experimentos, investigaciones o trabajos de e Hidraulicos (LCNH), Laboratorio de Electrénica 1
caracter cientifico o técnico. (LE1), Laboratorio de Electrénica 2 (LE2) y Laboratorio
de Idiomas.

F i (l

A

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 045



EDUCACION S v

SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

LABORATORIOS DE INGENIER{A
INDUSTRIAL

a) Laboratorio de Disefno

b) Laboratorio de Manufactura

c) Laboratorio de Manufactura Clasica

d) Laboratorio de Metrologia

e) Laboratorio de Procesos

f) Laboratorio de Materiales

g) Laboratorio de Soldadura

h) Laboratorio de Ciencias Basicas (Fisica y Quimica) y

i) Laboratorio de Cémputo (LC). LABORATORIO DE
DISENO

LABORATORIO DE
MANUFACTURA

LABORATORIO DE
MANUFACTURA CLASICA
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

LABORATORIOS DE INGENIERIA
INDUSTRIAL

LABORATORIO DE
METROLOGIA

LABORATORIO DE
PROCESOS

LABORATORIO DE y 3 LABORATORIO DE
.
SOLDADURA sl MATERIALES
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LABORATORIOS DE INGENIERIA EN
SISTEMAS COMPUTACIONALLES E
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

a) Laboratorio de Redes y Sistemas
Operativos (LRS).

b) Laboratorio de Sistemas Operativos.

c) Laboratorio de Programacion (LP).

d) Laboratorio de Tecnologias de la
Informacion (LTI).

e) Laboratorio de Base de Datos.
LABORATORIO DE
REDES Y SISTEMAS
OPERATIVOS

f) Laboratorio de Ciencias Basicas (Fisica y

Quimica)y

g) Laboratorio de Coémputo (LC).

LABORATORIO DE
PROGRAMACION

]

- LABORATORIO DE
LABORATORIO DE TECNOLOGIAS DE LA
BASE DE DATOS INFORMACION
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LABORATORIOS DE INGENIER{A
ELECTRONICA E INGENIERIA
ELECTROMECANICA

a) ) Laboratorio de Circuitos Neumaticos e
Hidraulicos (LCNH).

b) Laboratorio de Electréonica 1 (LE1).

c) Laboratorio de Electrénica 2 (LE2) y un
taller de PCB's.

e) Laboratorio de Ciencias Basicas (Fisica y
Quimica)y

g) Laboratorio de Computo (LC).

LABORATORIO DE
FISICA Y QUIMICA

;’f‘ TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

LABORATORIO DE
CIRCUITOS
NEUMATICOS E
HIDRAULICOS

LABORATORIO
ELECTRONICA 1

LABORATORIO
ELECTRONICA 2
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EQUIPAMIENTO
DE LABORATORIO

El equipamiento de laboratorios en los
diferentes programas educativos, fomenta la
competitividad del Instituto y los avances
tecnolégicos que los y las estudiantes
tendran oportunidad de crear, por lo cual se
trata de mantener los laboratorios actualizados
en cuando a maquinaria, herramienta y
equipamiento en general.

El O1 de junio de 2023, el director de nuestra
Institucion realizé la entrega formal de una
nueva impresora 3D, para el laboratorio de
Diseno Industrial, la cual ha estado en
funcionamiento desde mediados del semestre.

El 10 de octubre de 2023, realizo la entrega de
un Laboratorio de Logistica con Tecnologia

loT para la Industria 4.0, que cuenta con:

e Sensores opticos y de RFID comunicados
mediante PROFINET.
e Un robot auténomo de mapeo y control

para automatizacion de procesos.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

EQUIPAMIENTO EN DIFERENTES
AREAS DE LA INSTITUCION

Con el compromiso de mantener equipos que contribuyan en el desarrollo de actividades académico-
administrativas, el Instituto cuenta con una programacion anual que dirige la adquisicion de bienes para el
mejoramiento y beneficio de la comunidad Tecnoldgica.

PROGRAMACION ANUAL DE EQUIPAMIENTO EN DIFERENTES AREAS DE LA
INSTITUCION

Area Costo $
beneficiada Total

Area Costo $
beneficiada Total

Descripcién del Bien Descripcion del Bien

Taladro eléctrico para equipar
Labaratorts DIEE 4084.00 Hidrolavadora de alta presion DRMS 8137.00
Taladro de precision (vertical) para
equipar Laboratorio DIEE HOBO0 Planta para soldar (eq. Eléctrico) DRMS 13,461.00
Esmeriladera (maquinas-herramientas) DIEE 2,900.00 Kit de Micréfonos DCcD 70,000.00
Tornillo banco para Laboratorio DIEE 1,740.00 Céamara de video digital DCD 23,000.00
Cortadora de precision para equipar DIEE 4176.00 Segadora pasto eléctrica DRMS 8,066.00
Laboratorio
Banco de transferencia de calor para Microfone inalambrico cC 6,000.00
- : | 4
equipar Laboratorio DIEE 06,500.00 " s —— T
Dispositive electrénico portatil con DCh 26.650.00
Planta para soldar (eq. Eléctrico) DIEE 27.540.00 pantalla tactil (Tablet) . >
Fresadora (para metal, piedra y plastico) DIEE 2.800.00 Equipo aire acondicionado 12,000 BTU DAE 20,000,00
Pizarron blanco alfra de metal de
Switch 16 puertos FORTINET | 17500000 120x180 DRMS 45,000.00
= Television/pantalla plana (equipar
I DRMS 20,000.00
Tclaé‘r;?cfara madera, metal, piedra y DIEE 12,876.00 aulas)
L Mesa binaria (madera y metal) para IGE 130.000.00
Equipo para soldar DIEE 29.970.00 salones ' '
Compresora de aire DIEE 11,600.00 Sillas para salones IGE 43,000.00
Computadoras Portatiles DSE /DGTV 4993200 Video-proyector DRMS 21.807.00
Extintores DSE / DRMS 5222000 Computadora Portatil DIR 2247500
, Total 1,305,994.00
Rotomartillo G 20,000.00
Estacion de trabajo gue incluye:
+ Mesa de exploracion.
» Camilla con ruedas colchén y
porta suero.
» Tanque de oxigeno de 680 Its
con carro y aditamentos con
carga.
+ Silla de ruedas con llantas
neumaticas.
+ Muletas de aluminio. 2o 40,000.00
+« Bancogiratorio de acero
inoxidable.
+ Bascula con estadimento
mecanica para 200kg,
+  Glucémetro.
« Carro decuraciones.
« Rinoscopio mediano.
+ Inmovilizador de craneo.

Tabla 7. Descripcion de bienes que se costearon durante el 2023 segun el drea beneficiada
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SE MEJORAN DIVERSAS AREAS DE LA
INSTITUCION

Durante el 2023, se gestiond recurso ante TecNM, a través de proyectos para Gasto Directo (GD), dichos
proyectos contribuyen en gran medida para la modernizacion y transformacion de espacios que
benefician a nuestra comunidad tecnolégica.

A continuacién, se describen los siguientes proyectos:

1. MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
FISICA Y MODERNIZACION DE LOS SANITARIOS
DE HOMBRES Y MUJERES DEL EDIFICIO B

En el edificio B se encuentra el Centro de
Informacién  (Biblioteca), que brinda a la
comunidad estudiantil material bibliografico para
gue puedan realizar tareas, también, espacios
optimos para llevar a cabo asesorias con docentes,
estudiantes, reuniones en equipo, entre otros. En
este edificio, se modernizaron los banos para
mujeres y hombres, permitiendo mejorar la
infraestructura fisica y mejorar el servicio que se
brinda principalmente a los estudiantes,
beneficiando a 2,292 estudiantes de todos los
Programas Educativos.

2. MANTENIMIENTO Y MODERNIZACION DEL
PISO EN OFICINAS Y SALA DE JUNTAS DEL
EDIFICIO M, PLANTA ALTA.

Debido al deterioro del piso ubicado en el edificio
M, planta alta, fue necesario realizar mantenimiento
y modernizacién del piso para mejorar las
instalaciones, esto beneficia a cinco oficinas, una
sala de juntas y un pasillo.
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SN TECNOLOGICO
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s
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REGULARIZACION DE LA PROPIEDAD

Proyecto 2.4.3 (Indicador 15)

Para el seguimiento de la regularizacion de la
propiedad de respecto al Instituto
Tecnoldgico de San Juan del Rio, ido
solicitando informacion a las dependencias para su

terrenos
se ha

unidad directiva de nuestra
Presidente

seguimiento. La
institucion tuvo reuniones con el
Municipal para el seguimiento de las actividades,
continuando con la informacién ante Gobierno del
Estado.

Durante estas reuniones, se ha establecido una
estrecha colaboracion entre las autoridades y el

Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio con el
objetivo de agilizar el proceso de regularizacion
de la propiedad de los terrenos.

Se han compartido avances significativos y se han
trazado estrategias conjuntas para garantizar que
todas las instancias involucradas estén al tanto de los
procedimientos en Esta coordinacion
interinstitucional es fundamental para lograr una
gestion eficiente y transparente en beneficio de la
comunidad educativa y la sociedad en general.

Curso.

ESPACIOS CON ACCESIBILIDAD

Proyecto ET.2.2 (Indicador 17)

Para establecer mecanismos que fomenten la
igualdad, la no discriminaciéon y la inclusién en el
Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio, por
medio del Sistema de Gestion de Igualdad de
Género y no Discriminacion (SGIG) se encarga de
verificar que el Instituto tenga espacios accesibles a
personas con capacidades diferentes y atencion a
grupos vulnerables y en regiones de alta
marginacion.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 H

En el exterior de las instalaciones del Instituto se
cuenta con accesos para personas con capacidades
diferentes, existen espacios libres como pasillos con
rampas, banos con espacio y accesos grandes para
mejor movilidad, asegurandonos que en cualquier
espacio puedan acceder y no exista dificultad
alguna.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

OBJETIVO 3 IMPULSAR LA FORMACION
INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES PARA
CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE TODAS SUS
POTENCIALIDADES

Proyecto 3.1.2 (Indicador 2), Proyecto 3.2.3 (Indicador 5), Proyecto 3.2.5 (Indicador 7)

El Instituto busca la formacion integral de sus e “Apreciacion de las artes y diversidad cultural”,
estudiantes y les ofrece actividades deportivas, » “Actividades fisicas para la salud y la prevencion”
culturales, civicas y de recreacion en diferentes ¢ “Ciudadania activa y compromiso civico”
disciplinas; esto nos permite contribuir a su
desarrollo en las esferas fisico-corporal, social, Siempre buscando las alternativas para que los
emocional e intelectual cognitivo. jovenes realizaran sus actividades logrando la
participacion de los y las estudiantes en los dos
Promoviendo la participacion de los estudiantes, semestres en diferentes disciplinas, dentro de sus
en el 2023 se publicé el programa para las créditos complementarios  y/o en grupos
actividades culturales, deportivas y civicas en el representativos.

Instituto, asi como las actividades en modo virtual
de los curso ofertados por TecNM en su plataforma
Mooc como son:

TEENOLOGJCG
NACIONAL DE MEXICO
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ESTUDIANTES EN ACTIVIDAD CULTURAL'Y
DEPORTIVA

En los semestres de enero-junio y agosto-diciembre
del 2023, se ofrecieron actividades culturales,
deportivas y civicas para que nuestros estudiantes

- . Arte y Cultura:
participaran, algunas disciplinas fueron:

e Danza
e Guitarra
e Pintura artistica

¢ Rondalla

Deportivas: e Break Dance

e Acondicionamiento Fisico e Escultura

e Actividades Fisicas para la Salud vy ¢ Diseno de videojuegos

Prevencion e Fotografia

e Ajedrez ¢ Baile Moderno

e Atletismo ¢ Dibujo artistico

e Basquetbol e Lectura

e Box e Literatura

e Futbol Soccer e Arte escénico

o Natacién e Apreciacion de las Artes

e Porristas y animadores
e Tae Kwon Do Y disciplinas de formacién civica como:

e Voleibol ¢ Banda de Guerra
e Zumba e Escolta

ESTADISTICOS DE PARTICIPACION CULTURAL, FORMACION CIVICA Y DEPORTIVA
NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON EN ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

PERIODO: ENERO-JUNIO 2023 PERIODO: AGOSTO-DICIEMBRE 2023

DEPORTES 360 DEPORTES 228
AHRTE ¥ CULTURA 34 ARTE ¥ CULTURA £17
FORMACION CivVICA 35 FORMACION CiVICA 46

EVENTOS DE DEPORTES, ARTE, CULTURA 'Y
CIVICA 77

EVENTOS MUNICIPALES, NACIONALES Y
DEL TECMM DOMDE SELECCIOM O GRUPO

REPRESENTATIVC PARTICIPA 193

EVENTOS DE DEFPORTES, ARTE, CULTURAY
CIVICA 140

EVENTOS MUNICIPALES, NACIOMALES Y
DELTECNM DONDE SELECCION O GRUPO

REPRESENTATIVO PARTICIPA 201

Tabla 8. Numero de estudiantes que participan en lo cultural, civico y deportivo.
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FORMACION
INTEGRAL DE LA

| ACTIVIDAD CULTURAL
. YDEPORTIVA

! _ Los estudiantes integran grupos representativos
—='- = " del Instituto y participan en diferentes eventos,
competencias y exhibiciones deportivos,
culturales y civicas, algunas disciplinas son:
voleibol, basquetbol, ajedrez, natacion, danza
folcldrica, artes platicas, futbol, banda de guerra,
porristas y escolta de bandera, que permiten
engrandecer el desarrollo potencial de los

rllllllllImlm mm

mismos.
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VOLEIBOL FEMENIL Y VARONIL

A lo largo del 2023 los equipos de voleibol del
Instituto tanto equipo femenil como varonil, se
presentaron en diferentes torneos, en donde
presentaron su gran habilidad para el deporte,
potenciando sus capacidades extra escolares.

Las participaciones que tuvo el equipo de Voleibol
estudiantil fueron:

El 19 de febrero, se comenzod la primera jornada de
Torneo Municipal de Voleibol, la cual se realizé en el
auditorio de nuestro Instituto.

Continuando con el Torneo Municipal de Voleibol en
Soyaniquilpan de Juarez, Edo. de México, en enero
teniendo  presencia el equipo varonil vy
posteriormente en octubre jugando la semifinal en
el municipio de Tequisquiapan, Querétaro. se
fortalece el espiritu deportivo en el voleibol.

AJEDREZ

El ajedrez en el Tecnoldgico, ha mostrado gran

capacidad de aprendizaje en cuanto al
funcionamiento motor y potenciando el
autocontrol y el buen juicio, permitiendo la

participacion en junio en el LXV Evento Nacional
Deportivo del TecNM en su etapa pre-nacional en
la ciudad de Pachuca, Hidalgo y en octubre en el
Torneo Internacional de Ajedrez.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023
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En marzo con el fin de expandir el entusiasmo
extraescolar, se representacion  del
Tecnolégico, donde tuvieron participaciéon el quipo
femenil y varonil ante otras instituciones como UAQ
de San Juan del Rio y UT de San Juan del Rio,
logrando asi ser el selectivo ganador.

jugd en

En la ciudad de Zamora, Michoacéan, del 28 de mayo
al 2 de junio se tuvo participacion de las selecciones
de futbol varonil, basquetbol varonil, voleibol varonil
y femenil en el LXV Evento Nacional Deportivo del
TecNM en su etapa pre-nacional, cultivando asi la
cultura del pais en participaciones deportivas

nacionales.
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BASQUETBOL ESTUDIANTIL
Y DE PERSONAL DEL INSTITUTO

En el basquetbol del Instituto se fomenta el
acceso a experiencias deportivas de
calidad y entrenar habilidades para la vida
con una mirada critica de transformacion
social; este ano el equipo varonil comenzd su
preparacion el 21 de febrero jugando contra
Celtic’s en el auditorio de nuestra institucion.

En el Torneo Municipal el equipo
representativo varonil jugd obteniendo la
derrota ante Soles 34-72.

Torneos y encuentros se hacen presente en la
institucion, entre ellos en el LXV Evento
Nacional Deportivo del TecNM en su etapa
pre-nacional y en partidos amistosos entre
trabajadores contra ITO y CBTIS 147. T r—ghE CEREMONIADEL 35 ANIVERSARIO

NATACION

LXV Evento Nacional Deportivo del TecNM
en su etapa pre-nacional en la ciudad de
Pachuca, Hidalgo, Kevin Estrada Villanueva,
estudiante de la carrera de Ingenieria
Industrial tuvo participacion en Natacion,
logrando destacadas marcas en 100 y 50
metros en diferentes tipos de prueba.

Obtuvo el pase para su participacion en el
LXV Evento Nacional Deportivo del TecNM,

etapa nacional en la ciudad de Durango,

Durango. ;

NACIONAL DE MEXICO.. [
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DANZA FOLCLORICA

La integracion de un grupo social tradicional como
lo es la danza folclérica en la institucion,
promueve el desarrollo cultural desde una
disciplina artistica. El grupo de Danza Folclérica
del Instituto tuvo constantes presentaciones,
participaciones 'y concursos a nivel local,
municipal, regional, nacional e
internacionalmente, en todo el ano.

Algunas fueron:

e Presentacion el 27 de abril en el foro San Juan.

e Concurso de huapango el 28 de abril en la
localidad de la Canada, del municipio del
Marques, Querétaro.

e EI 27 de mayo de 2023, veinticinco estudiantes
participaron en el XXXIX Encuentro Nacional
de Arte y Cultura del TecNM en su etapa
regional, zona lll en las disciplinas de artes
plasticas, danza y musica, dicho evento se llevo
a cabo en la Ciudad de Tlaxcala, Tlaxcala.

TECNOLOGICO

7‘@ NACIONAL DE MEXICO,

e Presentacion en ceremonia de graduacién en
secundaria de Morelia, Michoacan.

e En la plaza Santa Cecilia del municipio de
Tequisquiapan tuvo participacion el grupo el 8 de
septiembre.

e Presentacion los dias 15 y 16 de septiembre en el
municipio de Tequisquiapan y municipio de
Amealco.

e Participacion del 23 al 27 de octubre en el Festival
Nacional de Arte y Cultura del TecNM, en la
Ciudad de Apizaco, Tlaxcala.

En el Festival Internacional de Folklore: Autumn
Tale, organizado por: Folklore Festival Association
tuvieron participacion los integrantes del grupo de
danza, presentandose en ciudades Europeas, asi
como: Praga, Viena y Budapest, quienes a través de
la danza comparten tradiciones de su region con
otras agrupaciones de Serbia, Ucrania, Macedonia,
Montenegro, Bulgaria, Republica Checa y Austria,
dejando en alto el nombre de nuestro Instituto y de
nuestro Pais.

FESTIVAL INTERNACIONAL DE FOLKLORE: AUTUMN TALE,
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BANDA DE GUERRA' Y ESCOLTA

De manera civica la escolta de bandera, esta
encargada de representar los valores civicos y éticos
de la patria, protegiendo la bandera de México, y la
banda guerra acompanandola en cuestion de
sonidos para marcar las pautas de los movimientos y
mas; ambas presentandose en ceremonias, desfiles y
otros eventos, ya que su presencia es de gran
importancia para dar honores a la bandera.

El 6 de marzo de 2023, durante el acto civico del
Instituto, se realizd la entrega de reconocimientos, a
las estudiantes de la escolta, Castillo Gregorio Argelia
de Jesus, Sanchez de Ledn Jaisha Mireya, Anastacio
Gomez Emilia Monserrat, Hernandez de la Cruz
Viridiana, Nunez Segura Jade y Garcia Herrera
Valeria, que representaron al Instituto en el Concurso
Municipal de Escoltas de Bandera, celebrado el 17 de
febrero, en las instalaciones del CECUCO de San
Juan del Rio.

FUTBOL ESTUDIANTIL, PERSONAL
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

El fortalecer el potencial de los estudiantes
en actividades extraescolares, también
brinda la energia y apertura a que docente y
administrativos tengan  oportunidad de
participar de las actividades, formando un
vinculo de unidad en la institucion.

Al igual que otras disciplinas nuestros
estudiantes también tuvieron la oportunidad
de participar en el LXV Evento Nacional
Deportivo del TecNM, y de manera
independiente en torneos internos de futbol.
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RONDALLA

La Rondalla TEC ROMANCE es un gran orgullo del Instituto, ya que forma parte de cada una de las
ceremonias gque se realizan, asi como pequenos y grandes eventos, entre ellos son:

e Presentacion en el Foro San Juan como parte del programa cultural del municipio de San Juan del Rio

e Dias conmemorativos para la institucion como graduaciones, el dia de la mujer, dia de la madre,
jubilaciones, etc.

¢ Participacion en la Serenata Queretana.

e El 27 de mayo de 2023, 25 estudiantes del participaron en el XXXIX Encuentro Nacional de Arte y
Cultura del TecNM, etapa regional, zona Ill.
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CELEBRACION DEL “35
ANIVERSARIO ITSJR”

Conmemorando el 35 Aniversario del Instituto
Tecnolégico de San Juan del Rio, se realizé un extenso
programa, donde el personal y estudiantes
participaron en actividades civicas, culturales y
deportivas eventos relativos dentro y fuera de las
instalaciones, a nivel municipal; se conmemoro el dia
en grande, ya que se tuvo conferencias hasta un
desfile en el centro de la ciudad.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

Como parte del desfile, las y los estudiantes de los

diversos programas educativos se entusiasmaron DESFILE

para disenar y decorar sus carros alegoricos; CONMEMORATIVO

motivados por el premio que recibiria el mejor,

donde ademas de la participacién de los

programas del Instituto, se contd con la presencia

de las preparatorias IPIC, CBTIS 145 y CONALEP,

siendo el representativo de la carrera de Ingenieria Comenzando con la conmemoracion del 35

Industrial quien resulté ganador. Aniversario del Instituto Tecnoldgico de San
Juan del Rio, el desfile estuvo encabezado
por la banda de guerra conformada por
estudiantes y egresados del Instituto, tras
ellos, la escolta de guion, personal directivo,
administrativo, jubilados, consejo estudiantil
y grupos representativos de egresados.

CELEBRACION DEL “35 ANIVERSARIO ITS]JR”

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023
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D TECNOLOGICO
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CONFERENCIAS Y TALLERES

CELEBRACION DEL “35 ANIVERSARIO ITS]JR”

Como parte de compartir el conocimiento y ampliar el potencial en cada estudiante y personal del
instituto, impartir una conferencia o taller fomenta el desarrollo académico y crea una comunidad
mas abierta al conocimiento, con motivacion personal, liderazgo, trabajo en equipo y
comunicacion afectiva. La celebracion del “35 Aniversario del Instituto Tecnolégico de San Juan del

Rio, creo diferentes eventos en donde tuvimos la presencia de académicos y profesionales que
tuvieron a bien impartir uno de estos a grupos especificos y otros a todo el campo estudiantil, entre

ellos estan:

Conferencia ‘Liderazgo en la Gestién de Proyectos”
impartida por Marcos Mendoza Hernandez.
Conferencia “Cree en ti y en el potencial que hay en ti”
dada por Raul Eduardo Rocha Garza.

Conferencia “Repensando el sector automotriz” dada
por Daniel Hernandez Camacho.

Panel “Vanguardia Cientifica™ Investigacion,
Experiencias y Tecnologia de Avanzada con la
participacion de Juan Mundz Saldana, Carolina
Hernandez Navarro y Boujnah Mourad.

Taller "Emociones” impartido por Rosa Maria Valencia
Garcia.

José Ramodn Cerritos Jasso, impartié la conferencia
“‘Disefo y simulacién para solucion de proyectos” y
desarrollos tecnoldégicos y la conferencia “Uso de
herramientas en SolidWorks para disefno de
herramentales”.

Martin Herndndez  Hernandez, imparti¢ la
conferencia “Responsabilidad Legal de las Empresas’”.

Clase de “Origen y Evolucién de una Empresa” dada

por Isidro Amarildo Barcenas Reséndiz.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023

Conferencia “La empresa como el vehiculo del
cambio” impartida por Jorge Armando Torres Landa
Arciniega.

Conferencia ‘Diversidad y Derechos Humanos”
impartida por Mariana Gabarrot Arenas y Maria
Concepcidn Castillo Gonzalez.

Conferencia “Fundamentos de TPS” dada por Juan
Bernardino Rivera Moran.
Taller “Impacta de Forma Efectiva en tu
Comunicaciéon” impartido por Marisol Barréon.
Gabriela Ruiz Zetina, impartiendo la conferencia
“Creer para Crear”.

Francois Ouellet, compartiendo la conferencia “El
plastico..una carrera para el futuro”.

Cornelio Morales Morales, impartiendo la conferencia
‘Retos y tendencias de las ingenierias para hacer
tecnologia en la Industria”.

Conferencia “La actitud, tu principal fortaleza en la
entrevista” impartida por Gabriela Murillo Bivian.
Conferencia “El futuro es hoy” dada por JesuUs Herrera

Garcia.

INSTITUTO TECHOLOTICO DE SAN JUAN

CEREMONIA DEL 35 ANIVEF
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FERIA DEL LIBRO

CELEBRACION DEL “35 ANIVERSARIO ITSJR”

La Feria del Libro tiene como objetivo fomentar el
desarrollo intelectual, donde se realizaron mesas
de diadlogo, presentacién de escritores y libros, mini
talleres, platicas, conversatorios, paneles,
libromancia, una obra de teatro, carrera e botargas
y proveedores e libros. por lo anterior se entregaron
30 reconocimientos y 30 obsequios; teniendo la
presencia de diferentes expositores mostrando
temas como “Mujeres en la «cultura’, y la
participacion en el panel de la Asociacion Regional
de Periodistas y Comunicadores de San Juan A. C.

TECNOLOGICO
1‘% NACIONAL DE MEXICO.

Algunas actividades fueron:

Mesa de dialogo “Los medios de comunicacién y
los jovenes en el mundo contemporaneo”.

Mini talleres de: Creacidén Literaria con el maestro
Mauricio Sosa y de Formato APA con la Dra.
Armida Gonzalez Lorence.

Presentacion de diferentes escritores.

Conservatorio: La perspectiva cultural para los
jovenes en México.

Presentaciones de libros: “Entre gallos, palomas y
zopilotes” y “Descripciones o Delineaciones”.

Panel: “Mujeres en la Cultura”.
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS

CELEBRACION DEL “35 ANIVERSARIO ITSJR”

Con una gran participacion en los eventos deportivos que tuvieron lugar en las instalaciones del Instituto, se
convocd a una mega clase de zumba abierta al publico en general; promoviendo la integracién de las y
los estudiantes dentro de actividades deportivas y sociales, se realizaron triangulares de basquetbol,
voleibol y futbol, en donde los equipos del Instituto se enfrentaron a equipos similares de otras instituciones,
mientras que el personal administrativo y docente tuvo participaciédn en encuentros amistosos de
basquetbol y futbol en los que se enfrentaron a los equipos representativos del ITQ; se conté ademas dentro
de actividades deportivas con la participacion de grupos de Capoeira y Bujinkan brindando una interesante
exposicion de su arte marcial a los presentes, e interactuaron con las y los asistentes en el gimnasio-auditorio
del Instituto; asi como una clase de yoga donde la comunidad tecnoldgica tuvo una gran participacion:;
también se realizé una carrera de bicicletas de montana en relevos, en la cual participaron equipos mixtos
integrados por participantes de todas las edades.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

ACTIVIDADES DEPORTIVAS
CELEBRACION DEL “35 ANIVERSARIO ITSJR”

Buscando el equilibrio en las actividades realizadas para este importante acontecimiento, se llevaron a cabo
también eventos sociales, a fin de seguir promoviendo el Instituto ddandonos a conocer como una
comunidad integral y participativa. También se realizé una carrera de botargas, donde las y los
estudiantes tuvieron que utilizar su creatividad y habilidades para vencer los obstaculos y cumplir los retos
gue se les presentaban para llegar a la meta, ademas se organizé un torneo de ajedrez de categoria libre en
donde se invitd a participar al publico en general.

Por otra parte, el estudiante Juan Luis Verde miembro del selectivo de atletismo, obtuvo el primer lugar en la
carrera de aniversario, misma que tuvo lugar en el Parque de los Guzman, San Juan del Rio, llevando a cabo
dos categorias, 3.5y 7 kildmetros. La convocatoria de la carrera tuvo un registro general de 440 participantes;
205 para la categoria de 3.5 kildmetros y 235 para la de 7 kildbmetros; en ambas categorias, y tanto para la
rama femenil, como para la varonil, se otorgaron premios a los primeros 3 lugares.
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DANZA Y MUSICA

CELEBRACION DEL “35 ANIVERSARIO ITSJR”

Los eventos culturales, se realizaron en el transcurso de la semana destinada para esta
conmemoracion, con la intenciéon de aportar a la formacion integral de las y los estudiantes;
promoviendo el desarrollo de nuevas habilidades; el 1ro de octubre de 2023, inauguramos la
Celebracion de nuestro 35 Aniversario con un programa cultural, con participacion de egresados
talentosos en la musica, nuestros grupos culturales de rondalla y grupo de danza, y como invitados
especiales los ZORROCK.

Ademas de una exposicion de pintura en la Casa
de Cultura del Municipio de San Juan del Rio, se
tuvieron presentaciones del grupo de danza
folclérica Ollin Cuauhtli; una con los egresados del

Instituto Techoldgico de San Juan del Rio, que han e = : ooy, Pl
formado parte de este icdnico grupo y otra con los o - % 35" Aniversario ITSJR "
estudiantes en activo. También, se conté con la & 3 T e ‘E

participacién del grupo de danza arabe Danzara
Bellydance, que deleitd con sus coreografias en el
Gimnasio Auditorio del Instituto.

En cuanto al ambito cultural en musica, el 3 de
octubre de 2023, con motivo de nuestro 35
Aniversario se realizd el tradicional recorrido de
mananitas por las instalaciones, mas tarde se llevo
a cabo un Concurso de canto ‘La Voz del
TecSanJuan’, donde participaron mas de 10
personas, entre académicos, egresados @y
estudiantes del Instituto.

El 6 de octubre de 2023, se tuvo la presentacién de
la Rondalla TEC ROMANCE en Conmemoracion.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

COMISION DE SEGURIDAD
E HIGIENE

Proyecto 3.3.1 (Indicador 9)

El Instituto Tecnoldégico de San Juan del Rio cuenta con una Unidad Interna de Proteccidon Civil (UIPC),
conformada por equipos de trabajo que contribuyen en la mejora, se cuenta con una Brigada de Primeros
auxilios, Brigada de Prevencion y combate de incendios, Comunicacion, Busqueda y rescate, ademas, el area
de Enfermeria contribuye para lograr el objetivo de: Establecer, ejecutar y evaluar permanentemente el
Programa Interno de Proteccion Civil, como parte de la cultura de prevencién mediante la Comisién de
seguridad e higiene en el trabajo instalada y en operacidn en el Instituto. asi como implantar los mecanismos
de coordinacion necesarios con las dependencias y organismos publicos, privados y sociales para proteger a
las personas y los bienes de la institucién ante la eventualidad de un desastre provocado por fenémenos
naturales o humanos.

Con el diseno y elaboracion del Plan de
Prevencion y Respuesta a emergencias (PPRE)
y su respectiva divulgacion entre la
comunidad tecnoldégica se logran los
objetivos, ya que con la implementacion de
procedimientos (protocolos), planes de
accién, entrenamiento y/o simulacros se
comprueba su efectividad con la finalidad de
corregir errores e inconvenientes que se
puedan presentar.
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE

Como parte de las actividades que coordina la
Comision de Seguridad e Higiene, Fomentando la
prevencién de desastres naturales o de
caracter antrépico por medio de la Cultura de la
misma Comisién; el 18 de abril de 2023, se realizd
con éxito el simulacro con hipdtesis: Fuga de gas LP
y el 19 de septiembre de 2023, se realizé con éxito
el simulacro con hipdtesis: Sismo de 8 grados en la
escala de Richter, ambos dentro de las
instalaciones el Instituto Tecnoldgico de San Juan
del Rio.

Entre otras actividades que refuerzan el
conocimiento de la Comisidon de Seguridad e
Higiene, Se contd con la participacion de
Estudiantes, Personal Docente, Administrativo y de
Servicios de la Institucion el 29 de septiembre de
2023, en las instalaciones del Instituto, donde

SN TECNOLOGICO

7‘@ NACIONAL DE MEXICO,

se realizd la Exhibicion Canina de Rescate de
Proteccion  Civil para

sensibilizar a los
participantes en el tema de la educacion de las
mascotas a través del conocimiento de la
habilidad y destrezas que tienen los perros. en

situaciones de busqueda y rescate.

El dia 18 de noviembre de 2023, con el fin de
implementar  acciones que
conservacion y el manejo respetuoso de las
poblaciones de fauna silvestre, nativa de San Juan
del Rio, se realizo el taller de manejo y contencion
segura de serpientes, bajo la instruccidon de Oscar
Antonio Rayas Estrada, dirigido a cuerpos de
bomberos y proteccion civil.

refuercen la
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SERVICIO SOCIAL Y
DESARROLLO COMUNITARIO

Proyecto 3.3.2 (Indicador 10, 11, 12)

El servicio social es el trabajo de caracter temporal y obligatorio, que institucionalmente presten y ejecuten
los estudiantes en beneficio de la sociedad, por ello los estudiantes del TecNM del ITSJR de todos los
programas educativos que prestan servicio social en la atencién de los problemas regionales y/o nacionales
prioritarios, al igual que en comunidades y personas beneficiadas con estudiantes prestadores de servicio
social.

El programa tiene a fin fortalecer la formacion integral del estudiante, desarrollando una consciencia de
solidaridad y compromiso con la sociedad a la que pertenece mediante la aplicacion y desarrollo de sus
competencias profesionales.

SE TIENEN CUATRO
CONVENIOS EN MATERIA DE
SERVICIO SOCIAL VIGENTES

CON:

5000+

PERSONAS
BENEFICIADAS 2023

Comunidades beneficiadas 2023:

. Armenlco de Bonfil ESTUDIATES QUE REALIZAN SU
meaico ae Sontil SERVICIO SOCIAL

e Pedro Escobedo.

e Tecozautla, Hidalgo.

e Bordo Blanco, Tequisquiapan
e Fuentezuelas, Tequisquiapan
e La Tortuga, Tequisquiapan

NUMERO DE ESTUDIANTES POR PERIODO

TOTAL POR
SEMESTRE

SEMESTRE MUJERES HOMBRES

ENE-JUN
e San Nicolas, Tequisquiapan 2023
e La Valla, San Juan del Rio.
e El Rodeo, San Juan del Rio. ACo 92 138
¢ Palma de Romero, San Juan del Rio.
e Ezequiel Montes TOTAL

e Vistha, San Juan del Rio.
Tabla 9. Numero de estudiantes que realizan
su servicio social por periodo
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FJE 2.
FORTALECIMIENTO DE
LA INVESTIGACION, EL

DESARRQLLO

TECNOLOGICO, LA = \N
VINCULACION Y EL

EMPRENDIMIENTO
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OBJETIVO 4
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ROBUSTECER LA INVESTIGACION

CIENTIFICA, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA
INNOVACION A FIN DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL
PAIS Y A MEJORAR EL BIENESTAR DE LA SOCIEDAD

SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGADORES (SNII)

Proyecto 4.1.1 (Indicador 1)

Nacional de
investigadoras (SNII) fue creado por
Presidencial publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 26 de julio de 1984, para reconocer la

El Sistema Investigadores e

Acuerdo

labor de las personas dedicadas a producir

conocimiento  cientifico y  tecnologia. El
reconocimiento se otorga a través de la evaluacion
por pares y consiste en otorgar el nombramiento
de investigador nacional. Esta distinciéon simboliza
la calidad y prestigio de las contribuciones

cientificas.

El SNII tiene por objeto Promover y fortalecer, a

través de la evaluacién, la calidad de Ila

investigacion cientifica y tecnolégica, y la
innovacion que se produce en el pais. El Sistema
contribuye a la formaciéon y consolidacion de
investigadores con conocimientos cientificos y
tecnoldgicos del mas alto nivel como un elemento
fundamental para incrementar la cultura,
productividad, competitividad y el bienestar social.
El Sistema Nacional de Investigadores e
investigadoras, a través de sus miembros, es una
agrupacion en la que estan representadas todas las
disciplinas cientificas que se practican en el pais y
cubre a una gran mayoria de las instituciones de
educacién superior e Institutos y Centros de

investigacion que operan en México.
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DR. JAIME NAVARRETE DAMIAN
FERNANDEZ

Investigadores inscritos en el SNII

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio (ITSJR)
se complace en tener a cuatro miembros del SNII
como Investigadores Nacionales.

Los cuales realizan de manera habitual vy
sistematicamente actividades de investigacion
cientifica o tecnoldgica, y presente los productos del
trabajo debidamente documentados. El Instituto
Tecnoldgico de San Juan del Rio, constantemente a
través de sus diferentes programas, impulsa a
académicos y a estudiantes en el nivel licenciatura y
posgrado a la alta formacién en investigacion y
desarrollo tecnolégico para el incremento vy
permanencia en el Sistema Nacional de
Investigadores (SNII).

DR. ANGEL CUSTODIO NAVARRETE i
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CUERPOS ACADEMICOS

Proyecto 4.1.2 (Indicador 3)
El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio, cuenta

El objetivo principal del programa para el
desarrollo profesional para el tipo superior, es
profesionalizar a los docentes de tiempo
completo para que alcancen las capacidades de
investigacién-docencia, desarrollo tecnolégico
e innovacién y, con responsabilidad social, se
articulen y consoliden en cuerpos académicos y
con ello generen una nueva comunidad capaz de

transformar su entorno.

Para alcanzar este objetivo el Instituto promueve
que los profesores de tiempo completo participen
en la Convocatoria para el registro y evaluacion de

Cuerpos Académicos.

con tres Cuerpos académicos:

El Instituto cuenta con tres cuerpos académicos bajo
las siguientes lineas de investigacion:

e la calidad y  sustentabilidad en las
organizaciones.

e Las Tic's en Ambientes de aprendizaje y Sistemas
Colaborativos.

e Innovacion Aplicada en la Industria 4.0

Los docentes investigadores comparten una o mas
lineas de generacion o aplicacion innovadora del
conocimiento, cuyos objetivos y metas estan
orientados a realizar investigacion colegiada en
beneficio de los Programas Educativos y desarrollo

social.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023
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PROYECTOS
DESARROLLADOS

Proyecto 4.1.3 (Indicador 4)

El 19 de junio de 2023, en la Ciudad de México, el
ITSJR, recibe el distintivo Waste Responsible
Management Institution, gracias al proyecto
desarrollado por estudiantes de cuarto semestre de
la Ingenieria en Gestion Empresarial, el cual estuvo
encaminado a generar un manejo adecuado de los
residuos solidos que se producen en esta
institucion educativa y con ello tener un impacto
positivo en el medio ambiente, buscando con estos
proyectos educativos generar en los estudiantes
una cultura y valores que estén centrados en la
ejecucion de acciones afirmativas en pro del medio
ambiente, ademas de que se fomente y estimule
a los y las estudiantes para que realicen
investigaciones, una competencia fundamental
durante su etapa formativa, pero también para el
mundo laboral.

= TECNOLOGICO

7‘@ NACIONAL DE MEXICO,

El proyecto estuvo integrado por los estudiantes
Nancy Balbuena Olguin, Fatima Alvarez Ramirez y

José Jovany Olvera Gonzdlez, todos de cuarto
semestre de la Ingenieria en Gestion Empresarial, y
quienes a través de una metodologia disenaron
estrategias para consolidar el buen manejo vy
aprovechamiento de desechos solidos producidos al
interior del plantel, quienes contaron con el apoyo y
asesoramiento de los docentes Agueda Castillo
Gonzalez y Martin Castillo Nunez

PROYECTOS DE INVESTIGACION FINANCIADOS

Proyecto 4.1.4 (Indicador 5), Proyecto 4.2.1 (Indicador 6)

Impulsar el desarrollo de proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e
innovacion con enfoque la solucion de problemas
regionales y nacionales financiados.

Derivado de la asighacion de presupuesto para los
proyectos aprobados en la Convocatoria Proyectos
de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico

e |Innovacidon 2023 del TecNM, al Instituto
autorizaron dos proyectos financiados;
Deshidratador Solar como alternativa de

conservacion de alimentos ecoldgica y sustentable
y el proyecto Sistema de monitoreo en tiempo real
de la eficiencia global de los equipos empleando
tecnologias del IOT, por un monto de $181,000.00
(Ciento ochenta y un mil pesos 00/100 M.N.) con la
participacion de cuatro docentes (en uno o varios
proyectos, siendo responsables o colaboradores),
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Por otra parte, se participd en la convocatoria de
Encuentro de Jovenes Talentos 2023, desarrollando
cinco proyectos de investigaciéon, con la participacion
de 22 estudiantes, y hueve docentes.

Proyectos financiados entre el Consejo de Ciencia y
Tecnologia del Estado de Querétaro (CONCYTEQ) v el
ITSIR por un monto de $100,000.00 (Cien mil pesos
00100 M.N.) de los cuales cada uno otorgd

$50,000.00 (Cincuenta mil pesos 00/100 M.N.).
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ACADEMICOS EN REDES DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

Proyecto 4.2.3 (Indicador 8)

El 21 de febrero de 2023 en Celaya, Gto.
Investigadores del TecNM CRODE Celaya en
conjunto con especialistas del Tecnoldgico de
Celaya, CINVESTAV Querétaro, IDEAGto. y el
Consejo Nacional de Investigaciéon de lItalia, donde
también participan Instituciones de Educacion
Superior en colaboraciéon con la
Universidad de Pavia (Italia), trabajan en el Proyecto
Binacional de Desarrollo Cientifico y Tecnologico.

mexicanas,

Esto permitird hacer uso del material para peliculas
como bolsas y empaques, y asi potenciar sus
aplicaciones en otros procesos industriales que
puedan incorporarse en los sectores de empaques
plasticos, agroindustria y cosméticos, entre otros.
Asimismo, permitird los nanocompuestos para uso
como material de impresion 3D con el
pudiera, ademas potenciar sus aplicaciones en
otros sectores de interés cientifico como ingenieria
de tejidos, campo
aeroespacial, medicina, energia, “para crear nuevas
soluciones o mejorar las existentes con nuevas
funciones’, entre otros.

cual

liberacion de farmacos,
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La cooperacidén académica, con la participacién de
Jaime Navarrete Damian, Subdirector Académico de
nuestro Instituto en el proyecto, fortalece y

promueve la generacion de redes de
investigacion y cooperacion entre México e Italia,
alianzas entre instituciones y empresas para mejorar
la competitividad internacional. Asi también,
beneficiara la movilidad internacional del personal
de investigacion y estudiantes de ambos paises.

El proyecto se llevard a cabo en conjunto con
personal de investigacion del Laboratorio Nacional
de Proyeccion Térmica (CENAPROT) del CINVESTAV
Querétaro, el TecNM en Celaya, la Universidad
Auténoma de San Luis Potosi (UASLP), la Universidad
Politécnica de Guanajuato (UPGto) y la Universidad
de Pavia (UPav).

“El proyecto se centra en el
desarrollo de peliculas
biodegradables, por la incorporacion
de nanoparticulas ceramicas activas
para envases inteligentes, mediante
un proceso de moldeo por
extrusién-soplado”.
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ACADEMICOS EN REDES DE INVESTIGACION,
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

SN TECNOLOGICO

7‘@ NACIONAL DE MEXICO,

El 18 de noviembre de 2023 se llevd a cabo la
Cumbre GClobal de Innovacién Querétaro 2050 y el
Congreso de Educacion Ambiental EAS 2023, en él,
participaron Miguel Angel Zavala Robles, Victor
Manuel Gémez de Haro, Lucino Hernandez
Lumbreras, y Mercedes Mosqueira Martinez,
docentes del TecNM del ITSIR, los cuales tienen
como objetivo posicionar a la entidad como un
polo de emprendimiento reconocido a nivel
internacional por su fortaleza educativa, turistica,
social e industrial para la atracciéon y generacion del
talento, donde presentaron el proyecto:

“La captacion de agua pluvial
como alternativa para mitigar el
estrés hidrico en el Estado de
Querétaro”

En el proyecto, se propone realizar y justificar una iniciativa de ley estatal para aplicar la obligatoriedad en la
instalacion e implementacion de la captacion de agua pluvial en inmuebles, tanto en industrias, comercios y
desarrollos inmobiliarios de casas habitacién, asi como, la construccion de bordos de retencién y/o sumideros
de agua, que permitan la recoleccion, almacenamiento y aprovechamiento del vital liquido.

CONVENIOS DE APROVECHAMIENTO

INSTITUCIONAL

Proyecto 4.3.1 (Indicador 12)

En el ITSJR se cuenta con diferentes Convenios
firmados con los diferentes sectores para el uso de

instalaciones 'y equipos compartidos para el
aprovechamiento interinstitucional de las
instalaciones para las actividades cientificas,

tecnoldgicas y de innovacion.
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Entre estos destaca el convenio con CONALEP SJR,
Nodess, CBTIS 145, COBAQ y CECYTEQ. Los convenios
se han creado con el objetivo del andlisis, gestion y
visitas en empresas.
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ARTICULOS DE INVESTIGACION DE
ACADEMICOS PUBLICADOS EN REVISTAS

Proyecto 4.2.5 (Indicador 1)

El Instituto cuenta con docentes capacitados y
perfilados como investigadores, entre ellos, el Dr.
Angel Custodio Navarrete Fernandez, la Mtra. Sol
Karina Sandoval Lopez, la Mtra. Isabel Ernestina
Lopez Navarro, y el Mtro. Angel Adad Franco
Baltazar llevan a cabo la publicacion de los
resultados de su investigacion en la revista
RELAYN con el titulo; “El impacto del liderazgo en
la comunicacién organizacional de la Mype”,
donde, el objetivo de la investigacion fue analizar
la influencia del liderazgo en la comunicacion
organizacional de la micro y pequena empresa del
municipio de San Juan del Rio, Querétaro.

En la investigacion, se consideré un muestreo
probabilistico, aplicandose 582 encuestas a los
directivos de las empresas de San Juan del Rio,
obteniendo como principal resultado que el
liderazgo tiene un impacto significativo en la
comunicacion organizacional, y depende del estilo
y forma de comunicacién del lider el éxito de la
organizacion.

La investigacion de los docentes adscritos en el
area de Ingenieria Industrial, el Dr. Angel Custodio
Navarrete Fernadndez, la Mtra. Sol Karina Sandoval
Lépez, la Mtra. Isabel Ernestina Lopez Navarro y el
Mtro. Angel Adad Franco Baltazar rinde frutos y
publican el capitulo 65. “Diferencia entre las
estrategias de gestidon en directores y directoras de
la Mype de San Juan del Rio, Querétaro, México”, en
el Libro: "Diferencia entre las Estrategias de Gestiéon
en Directores y Directoras de la Mype de
Latinoamérica, .

El impacte del liderazgo cn la comunicacidn
organizacional de la mype.

el Cusbocin vurers Tommiadrs®
ol Marimm Sasvberal Lipea”

abul Ermautio Lipas Savara’*
hagel Adod Fance Bebeasar®
Rrcibide
Auepat

REVISTA RELAYN, Micro y pequena empresa en
Latinoameérica, Disponible en:
httpsy/iquatroeditores.org/revista/index.php/relayn/index
https;//doi.org/10.46990/relayn.2023.7.1.980

MNuria Beatriz Pefia Ahumads
Rafael Posada Veldzguez
Oscar Cuavhtémoc Aguilar Rascan

DIFERENCIA entre las ESTRATEGIAS
DE GESTION EN

DIRECTORES
Y DIRECTORAS

DE LA MYPE DE LATINOAMERICA

e

Pena, N. B, Posada, R, y Aguilar,

O. C. (2023). Método y resultados generales del estudio de
las diferencias entre las estrategias de gestion en
directores y directoras de la mype de Latinoamérica En
Tomo | (pp. 1-9).
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OBJETIVO 5. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS
SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA
CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A FIN DE APOYAR EL
DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR A
LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO

LABORAL

Proyecto 4.3.1 (Indicador 12)

El 29 de marzo de 2023, se realizé una reunion con
el Consejo de Vinculaciéon del Instituto Tecnolégico
de San Juan del Rio con la presentacién de
directivos para abordar temas académicos, de
vinculacion y desarrollo de proyectos en beneficio
de estudiantes, la comunidad tecnolégica y la
sociedad.

Parte de los puntos a tratar fueron:

o Actualizacién del programa BECARIOS: avances
en empresas como Procesos ALEDO S de RL de
CV y Gas Ezequiel Montes, estudiantes de
Gestion Empresarial y Electromecanica
considerados para el siguiente periodo con un
apoyo econémico de $3,000.00 (Tres mil pesos
00/100 M.N.) cada uno.

e Se presenta el proyecto NODESS-Economia
Circular para impulsar la economia social y
solidaria, solicitando apoyo del consejo ya que se
busca el desarrollo econdémico, social vy
ambiental a través de alianzas estratégicas. Se
trabaja en apoyar a microempresarios vy
negocios, fortaleciendo empresas y brindando
capacitaciones.

e Se menciona la colaboracién con la regiduria de
desarrollo econdmico y el club de Leones para el
registro y fortalecimiento de las empresas.
También se destaca la participacion en ferias,
politicas publicas y foros verdes en empresas.

e Promover la importancia de la vinculaciéon con la
Pentahélice (academia, gobierno, empresas,
sociedad y medio ambiente), resaltando la
necesidad del NODESS, también se planea la
internacionalizaciéon  con  intercambios de
estudiantes y convenios con Colombia vy
Argentina.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023

e Ademas, se busca implementar la doble
titulacion Nacional e Internacional y actualizar
los lineamientos y participar en proyectos de
investigacion a nivel Internacional, destacando la
necesidad de contar con un Centro de idiomas
para certificar a los estudiantes.

e Realizar mejoras en la infraestructura,
incluyendo una nave industrial, una unidad
departamental, y una red de internet mejorada.

e Se avanza en el proceso de titulacion y se trabaja
en un posgrado en ingenieria.

¢ Promover la captacion de aguas pluviales.

¢ Implementar una estrategia de promocion de
carreras para aumentar la matricula.

Se solicita apoyo al Presidente de Industriales de
San Juan para capacitar a personas en el calculo de
emisiones industriales, el Ing. Héctor Callejas pide
oportunidades para que sus estudiantes apliquen
matematicas y quimica en empresas reales,
solicitando considerarlos para residencias
profesionales o becas.

Ademas, se solicita apoyo para impulsar la carrera
de gestion empresarial mediante la experiencia
laboral y acercamiento de empresarios a
estudiantes con la finalidad de fortalecer
habilidades blandas.

Por otra parte, el Dr. Angel Custodio destaca la
importancia de la responsabilidad  social
empresarial 'y promocidon de servicios del
Tecnologico.
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FORO £ DUAL: INNOVACION EN LA
GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO

Proyecto 5.1.2 (Indicador 2)

A través del Departamento de GCestion Tecnoldgica y Vinculacién se busca la Actualizacion y
Fortalecimiento del Marco normativo de vinculacién implementado en el Instituto de San Juan del
Rio, el dia 7 de septiembre de 2023, nuestro director, personal asi como estudiantes de diferentes carreras
participaron en el Foro “Z& dual: innovacion en la gestién y desarrollo del talento” con los diversos actores que
participan en la educacion dual en el Estado, que impulsen la adopcion de esta modalidad educativa en
colaboracién con las Instituciones de Educacion y el “Comité Empresarial para la Educacion Dual de
Querétaro” al que nuestra Institucion se adhirid el pasado mes de mayo de 2023.

Entre los temas abordados en los paneles se
encontraron; Innovacién en la gestién y desarrollo
de talento en las organizaciones, reduciendo con
estas estrategias la brecha entre la demanda de
talento en la industria y la oferta en las
instituciones de educacion, Politicas publicas
orientadas a mejorar la implementacién de la
educacion dual para lograr el aumento de la
empleabilidad y el aseguramiento de talento
humano calificado.

El Instituto busca Fortalecer Ila
vinculaciébn con los sectores
publico, social y privado, asi como la
cultura del emprendimiento, a fin de
apoyar al desarrollo de las regiones
del pais y acercar a los y las
estudiantes y egresados al mercado

También se realizd la presentacion de avances del laboral.

Comité Empresarial para la Educacion Dual de
Querétaro y plan de trabajo para la segunda etapa
del proyecto £ dual.
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EL MODELO DE EDUCACION DUAL

El Modelo de Educacion Dual promueve la
vinculacién de la teoria y la practica, integrando al
estudiante a la empresa para articular la
formacion y desarrollo de competencias genéricas
y especificas de manera eficaz y eficiente, con la
finalidad de lograr una formacidén integral en los
estudiantes y experiencia laboral.

Rubén Espinoza Castro, Director del ITSIR . . , .
P y produccion en la ciudad de San Juan del Rio, recibio

y brindd una guia por las instalaciones de la

empresa, en la planta uno se manufacturan
vinculo entre el sector industrial y el Instituto elevadores para México, Centro, Sudamérica y

personal de la institucion, visitaron la empresa
Mitsubishi Electric de México, para Consolidar el

Tecnolégico de San Juan del Rio, e impulsar la Norteamérica, y en la planta dos se manufacturan
implementacion del Modelo de Educaciéon Dual motores de traccidn, equipos de control y
dentro de las empresas. Jesus Herrera Garcia, componentes eléctricos para Norteamerica,

egresado del ITSJR y Director de las dos plantas de Sudamérica, Europa, Medio Oriente, Asia y Oceania.

CONVENIOS DE VINCULACION POR CONVENIOS DE VINCULACI()N

SECTOR Proyecto 5.1.3 (Indicador 3), Proyecto 5.1.4 (Indicador

4), Proyecto 5.1.5 (Indicador 5)
CONVENIOS 2023

e , Los convenios ayudan a formar la vinculacién con

Numero de : las empresas que contribuyen a los estudiantes a
convenios con P .
empresas : 196 tener un mayor acercamiento al mercado laboral.
e ’ Actualmente, contamos con 221 convenios firmados
_ ‘ lo cual permite que nuestros estudiantes tengan
MUumero ae convenios

con otros Tecnoldgicos .—1 4 proyectos a realizar en su Residencia Profesional, asi
TCHITQTOCCIDET. : como el Programa Becarios. Ademas de seguir
promocionando en las empresas de la region los
: Numero de convenios con : planes de estudios del ITSJR, se promueven las
. O[HS;E;%’?J?_U_A\_JHU ._' 3 condiciones para integrar a los y las estudiantes en

e ’ materia de Residencia Profesional con proyectos

Convenio de usa compartido propuestos u otorgado por la empresa.
de instalaciones para :
actividades cientificas, P 16
“='|“§'n=§'accacrn de : Es importante destacar que algunas empresas como

e et riee s LG INNOTEK, FORVIA y TYRSA han permitido que

""""" o nuestros estudiantes estando en semestres menores,
Convenio con goblernos - . .

: municipales SIR Y ~— trabajen en proyectos innovadores, en la Tabla 10.

. PEDROESCOBEDO. - Convenios 2023 se muestran datos de relevancia de

los Convenios firmados con Institutos Tecnoldgicos y

Centros.
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Tabla 10. Convenios de vinculacion en
diferentes sectores, 2023



CONVENIOS FIRMADOS

El dia 6 de marzo de 2023, se firmod la Carta de
Intencion por parte del Instituto Tecnolégico
de Querétaro y el Instituto Tecnoldgico de San
Juan del Rio, para integrarse a la Red de
Universidades Duales del Estado de Querétaro,
generando vinculacién y cooperacion entre
institutos por medio de Convenios firmados
con Institutos Tecnoldgicos y Centros en todas
las areas del quehacer institucional que
contribuyan en la solucion de problemas
regionales y nacionales.

CONVENIO UAQ CON
TECNM - ITSJR

San Juan del Rio, Qro. el 25 de enero de 2023, se
firmdé convenio con la facultad de Contaduria y
Administracion de la UAQ Campus San Juan del
Rio para la creacion de una revista, con el objetivo
del establecer las bases de colaboracién, mediante
las cuales se llevara a cabo la organizacion y
desarrollo de los programas especificos de trabajo
en el &mbito de la extensidn universitaria, docencia
y la investigacion, que se enmarquen dentro de los
siguientes aspectos:
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En la reuniéon, se contd con la presencia de

Ramon Soto Arriola, Director del Instituto
Tecnoldégico de Querétaro, Rubén Espinoza
Castro, Director del Instituto Tecnoldégico de
personal de ambas
instituciones y Alma Hernandez, Abogada
general de la Universidad Politécnica de
Querétaro.

Con estas acciones se fortalecen vinculos entre
las instituciones y se logra ofertar
formacion profesional que combina Ia
experiencia en el campo laboral y la teoria en

nuestro centro de educacion.

San Juan del Rio,

una

Capacitacion en eventos académicos, cientificos,
Ediciéon y Coedicién,

tecnoldgicos y culturales,
Estudios y Proyectos, uso de instalaciones, Asesoria y
Consultoria, Divulgacion Institucional, cursos vy
eventos de actualizacion, programas de beneficio
Social, Gestion, tecnologia, innovacion, Servicio social
y practicas profesionales, Investigacion basica y
aplicada, conocimientos vy
tecnologia. Lo que fortalece la vinculacién con

Transferencia de

otras instituciones de educacién superior

nacionales e internacionales.
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CONVENIO CECYTE CON TECNM- ITSJR

Proyecto 5.1.4 (Indicador 4)

El dia 14 de febrero de 2023, se realizé una reunidon vinculaciéon entre las dos instituciones del sector

en las instalaciones del plantel CECyTE Pedro publico para realizar actividades que beneficien
Escobedo entre Directivos de Colegio de Estudios la formacion y especializacién de los estudiantes,
Cientificos y Tecnoldgicos (CECYTE Querétaro) y el docentes e investigadores de cada institucion. En el
Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio; con el evento estuvieron las autoridades de ambos
objetivo de formalizar acuerdos en materia institutos y personal académico.

académica, cientifica y tecnoldégica entre ambas
instituciones. Con estos proyectos se fortalece la

Gracias a estos convenios, estudiantes del Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio, acuden a las
Instalaciones del CECYTEQ (Pedro Escobedo, La Estancia)) CONALEP Y CBTIS 145 a impartir
asesorias presenciales del area de Ciencias Basicas en materias de: Geometria y Trigonometria,
Quimica I, Quimica Il, Calculo Diferencial, Geometria Analitica, Calculo Integral, Probabilidad y
Estadistica, Fisica | y Fisica Il. el objetivo de las asesorias en modelo de pares (estudiante-
estudiante), es regularizar y aclarar dudas. Cabe mencionar que dichas asesorias se imparten
durante todo el periodo febrero-julio de 2023.

Con este proyecto, se atendieron a 300 estudiantes de los cuales 150 se encuentran en modalidad

presencial y el resto en modalidad en linea, todos ellos atendidos por 18 estudiantes de las
diferentes carreras con las que cuenta el Tecnoldgico.
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ALIANZA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL

PROYECTOS DE VINCULACION

Proyecto 5.1.6 (Indicador 6)

La vinculacion de los estudiantes en el mercado
laboral por medio de proyectos en las empresas, se
del
colaboracion entre el ITSJR y la Empresa TYRSA

logré gracias a la firma convenio en
Troquelados SA de CV, para ello, se realizd un

evento protocolario resaltando el vinculo del
proyecto con la empresa, en este evento participd
Jorge Isassi Herndndez, Gerente de Ingenieria de
TYRSA Troquelados y Manuel Sanchez, Gerente de

Recursos Humanos, también, el Maestro Rubén

El incremento de Estudiantes que
participan en proyectos de
vinculacién con los sectores
publico, social y privado, cada vez
es mas notorio en las Empresas
con el Instituto.
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El 17 de febrero 2023, Francois Oullet, Director de
Planta de Exo-s, empresa conceptor y fabricante de
sistemas funcionales de plastico mediante procesos
de inyeccion y de soplado, con sectores médico,
automotriz e industrial;
autoridades del equipo TecNM del ITSJR en sus
instalaciones para generar alianzas para el desarrollo
profesional de nuestra comunidad estudiantil.

Francois recibié a las

Dicha alianza se basa en la vinculacion del sector
privado para el impulso de la oferta de servicios de
capacitacion, consultoria, desarrollo, investigacion e
innovacioén de desarrollo,
competitividad, sustentabilidad y generaciéon de
recursos, con el fin que los y las estudiantes tengan
la oportunidad de ampliar su conocimiento y
practicar y mejorar dentro del mercado laboral sus
habilidades aprendidas.

como medios

Espinoza Castro, director del Instituto Tecnoldgico de
San Juan del Rio, donde agradecid la oportunidad
de colaboracion y felicitdé a los estudiantes de
nuestro instituto Gian Carlos Trejo Valerio, César Cruz
Martinez, Lenin Emmanuel Flores, Fatima Mariana
Flores Correa, y al Dr. José Gabriel Ayala Landeros,
docente de la institucidn, por su compromiso en el
primer proyecto de colaboracién, mostrando que el
trabajo en equipo dentro del mercado laboral en
privado, la oportunidad de
crecimiento académico y profesional

el sector abre

en los

estudiantes del Instituto.
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ESTUDIANTES QUE REALIZAN SERVICIO SOCIAL EN
PROGRAMAS DE INCLUSION E IGUALDAD

Proyecto ET.5.2 (Indicador 15) ?‘ ‘ l'rFl

Los y las estudiantes de del Instituto Tecnoldgico

de San Juan del Rio que realizan su servicio social y

que participan en actividades de inclusion e

igualdad, desarrollan su desempefo profesional en 1 Institutq Municipal
las actividades que realizan en los diferentes dela MII]EI'

sectores de apoyo.

Se cuenta con estudiantes que realizan servicio
social en Institutos que promueven la inclusién y la
igualdad, tales como:

e Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

e Centro de Desarrollo Comunitario (CDC)

e Instituto Municipal de la Mujer (IMM).
De estos se cuentan con convenios y mas del 60%
participa en programas afines.

EMPRESAS INCUBADAS

Proyecto 5.3.1 (Indicador 10)

A través de la Secretaria de Educacién Publica, el dia 16 de junio de 2023 el M.C Rubén Espinoza Castro,
director del Instituto recibe la acreditacion para el ITSJR de Nodos de Creatividad para la innovacion
Tecnoldgica y el Emprendimiento (NODESS), gracias a la participacion en Pre-NODESS de la Convocatoria
2022-2, el cual tiene como objetivo generar estrategias desde la economia social y solidaria (ESS)

para atender problematicas comunes en los territorios.

Asi mismo, el Director del INAES, Juan Manuel Martinez Louvier, entregd certificaciones al Director
General del TecNM, Ramon Jiménez Lopez, quien elogid a todos los directores de los planteles que se
unieron oficialmente a los NODESS. Destacd que su labor los convierte en nuevos Prometeos para la
sociedad, al llevar conocimiento innovador a diversos sectores de la comunidad mediante su dedicacidony
esfuerzo.

. ’ Politicas Publicas
I‘; e P W I

o 7
o W

e © ) e L d ) ;I'
Ll -] ? L h -

A T\ o s
Encuentros Buenas practicas
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NODOS DE IMPULSO A LA ECONOMIA SOCIAL Y
SOLIDARIA (NODESS)

Proyecto 5.3.1 (Indicador 10)
NODESS TecSanjuan

Sector:
NODESS TecSanjuan st Secl_-mcliario y
e terciario
fortalecimiento vy =
acompafiamienta "
P “? .

empresarial ¥

2 ’:\Q% social de los OSSE. \/I/ »lb
e o '-. 5'1 ‘\\_://
m Y | - - Area de influencia

w *  San Juan del Ria
\\_/ * Tequisquiapan

Uinlgn de % para

S, Orpanismo del Sector g%
" ' Social de la Economia |f
I. {

Los NODESS son alianzas de integracion voluntaria conformada por al menos tres actores, con el fin de
desarrollar ecosistemas de economia social y solidaria en sus territorios, a través de los cuales se propongan,

disenen e implementen soluciones territoriales a necesidades colectivas.
Al ser parte de la Red Nacional NODESS, se obtiene:

e Interaccion y vinculacion con mas de 1000
actores* a nivel nacional.

EL ITSJR RECIBIO LA e Vinculacion entre NODESS y programas

ACREDITACION “NODOS
DE CREATIVIDAD PARA LA
INNOVACION
TECNOLOGICA Y EL
EMPRENDIMIENTO

estratégicos del Gobierno Federal.

e Presentacion en espacios nacionales e
internacionales para visibilizar sus proyectos e
investigaciones.

e Participacion en ecosistema de innovacion social y
cooperativa.

(NODESS"), SIENDO
TECNM UNO DE LOS 260
NODESS QUE TIENEN
PRESENCIA EN LA
REPUBLICA MEXICANA

e Incorporaciéon a la plataforma nacional de
especialistas y consultores en distintos ambitos.

e Acercamiento a oportunidades de financiamiento.

e Asesorias empresariales especializadas.

e Intercambio de buenas practicas y herramientas
con otros NODESS.

e Procesos de fortalecimiento de capacidades de

manera continua.
¢ Reconocimiento como NODESS que permite

propiciar vinculaciones estratégicas.
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EMPRESAS

Proyecto 5.3.2 (Indicador 12)

Se visitd la empresa ABC INOAC de México SA de
CV, empresa de origen japonés, enfocada en el
moldeo de pléasticos, pintura y ensamble en
articulos automotrices, con el objetivo de
fortalecer la vinculaciéon con las empresas de
la region. autoridades del ITSIR visitaron las
instalaciones donde se realizd un recorrido por las
diferentes areas recibiendo retroalimentacion
sobre los estudiantes que estan realizando sus
Residencias Profesionales, y conocieron el
programa que el area de Recursos Humanos de la
Teees  empresa implementa con nuestros estudiantes.
ABC INOAC . Dicha alianza ayuda al desarrollo profesional de
nuestra comunidad estudiantil.

El dia 2 de febrero de 2023, autoridades del ITSIJR

EOS REPARE realizaron una visita técnica a la empresa EOS

REPARE, Disposicion Final de Enfriadores vy

o ' " Circularidad de Componentes del Grupo FEMSA,

ubicada en el Municipio de San Juan del Rio,

Querétaro. La empresa desde hace cinco anos esta

dirigida por Laura Osornio Ugalde, egresada de la
carrera de Ingenieria Industrial del ITSIR.
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El objetivo de esta visita fue conocer mas de cerca la
operacion de este novedoso sistema, que contribuya
como sustento para la propuesta de una
especialidad en Economia Circular, para la Carrera
de Ingenieria Industrial de nuestro Instituto, también
se busco la vinculacion en temas de Residencias
Profesionales para las y los estudiantes del Instituto.

EOS REPARE es empresa lider y pionera en la Economia Circular en el Estado de Querétaro y a nivel Nacional.
Cuenta con una capacidad de procesar diariamente 100 equipos, ésta industria puede dar servicio como
disposicion final a los mas de 70,000 equipos que se tienen anualmente, recuperando y dando un nuevo ciclo
de vida al 98% de las partes y refacciones de los mismos, asi como el procesamiento final de insumos que son
de gran utilidad en la industria manufacturera del pais, todo ello dentro de la sustentabilidad.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 087




EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

‘-"}Jhw S -

En el mes de noviembre del 2023, del dia 13 al 16,
en las instalaciones del ITSJIR, se llevd a cabo la
Feria de Residencias: Insercion laboral y Nodess
2023, con el fin de ofrecer a nuestros estudiantes la
oportunidad de acercarse con las empresas para
conocer las actividades que desarrollan en ellas.

Otra de las actividades que propicia este espacio es
que los candidatos a realizar Residencias
Profesionales, concreten citas para entrevista y una
vez que pasen el filtro, sean aceptados para que se
les asigne un proyecto a desarrollar, o bien, ellos
detecten la necesidad en la empresa.

También, se les ofrece la oportunidad a los
egresados de entregar CV y concretar citas para

entrevistas de trabajo.

Como parte del programa de actividades, se tuvo
un Panel Empresarial y un Panel de Egresados,
Talleres, Elaboracion de CV,
Entrevista de trabajo e imagen, y Conferencias con
temas Dasein: ser en el mundo” vy
“Fracasando hacia el éxito” impartida por Paco
Layseca. asi como temas de suma importancia para
los estudiantes de nivel superior que estan a punto
de integrarse a la vida laboral ya sea en la industria
o emprendiendo su propio negocio.

entre ellos la

como:
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FERIA DE RESIDENCIAS E
INSERCION LABORAL

Dentro de la Jefatura de Oficina de Promocidén Profesional
se realizaron diversas actividades como la busqueda de
convenios con diferentes empresas de la regidn,
instituciones gubernamentales y otros Tecnoldgicos.

Durante el 2023 se tuvieron 487 Residencias Profesionales
y 27 Becarios, beneficiando a los estudiantes a tener un
desempeno en el mercado laboral mas profesional y con
mejores valores.

La vinculacién con las empresas a
generado un numero de 223
Egresados incorporados al sector
laboral en los primeros 12 meses.
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EFECTIVIDAD
ORGANIZACIONAL
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OBJETIVO 6. MEJORAR LA GESTION
INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A
FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE LOS RECURSOS Y
DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE
LA SOCIEDAD

POLITICA INTEGRAL

Proyecto 6.2.3 (Indicadores 7, 8, 9, 10)

El Tecnoldgico Nacional de México / Instituto ISO 9001:2015/NMX-CC-9001-IMNC-2015,
Tecnoldogico de San Juan del Rio establece el ISO 14001:2015/NMX-SAA-IMNC-14001:2015,
compromiso de implementar y orientar todos sus ISO 50001:2018/NMX-J-SAA-50001-ANCE-IMNC-2019,
procedimientos y actividades del proceso ISO 45001:2018/NMX-SAST-45001-IMNC-2018, vy la
educativo, hacia la Calidad del Servicio Educativo y Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015
respeto del medio ambiente, dando cumplimiento coadyuvando a la confirmacién de una sociedad
a los requisitos del estudiante y partes interesadas, justa 'y humana con una perspectiva de
legislaciones aplicables y otros requisitos que se sustentabilidad.

suscriban, asi como promover en la comunidad
tecnoldgica la prevencion de la contaminacion y el
uso racional de los recursos, de la promocién y el
gjercicio de los derechos humanos para toda
persona, estudiantes y cualquier otra persona
dentro del plantel; mediante la implementacion,
operacion y mejora continua de un Sistema de
Gestion Integrado conforme a las normas:
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Se rednen los directivos del Instituto enfocados en
el objetivo del SGI, el cual es orientar los procesos,
politicas, metodologias, instancias e instrumentos
para garantizar un desempeno institucional
articulado y armodnico que permita lograr el
cumplimiento de los objetivos de esta institucion
con la sociedad.
e Coordinador del Sistema de Gestion Integrado:
Jesus Ulaje Gonzalez.
e Coordinadora del Sistema de GCestion de la
Energia (SGEN): Isabel Ernestina Loépez Navarro
e Coordinadora del Sistema de Gestion de
Calidad (SGC): Cristina Sanchez Saldana

2N TECNOLOGICO

7‘% NACIONAL DE MEXICO,

INICIA LA TRANSICION A UN SISTEMA
DE GESTION INTEGRADO, UNICO

e Coordinador del Sistema de Gestion Ambiental
(SGA): Martin Castillo Nunez.

e Coordinador del Sistema de Gestion de Igualdad
de Género y no Discriminacion: Raul Campa
Barrientos.

En su mensaje el Director del Instituto Rubén
Espinoza Castro, habld sobre los beneficios con los
gue cuenta la institucion al tener la Certificaciones
en Sistemas de Gestidn reafirmando su compromiso
y apoyo con las actividades del Comité.

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD (SGC)

Se han ido realizaron actividades relacionadas con
la transicién a un Sistema de Unico Sitio, mediante
un Sistema de Gestion Integrado se llevd a cabo el
curso-taller “Formacion de Auditores Internos para
un Sistema de Gestidon Integrado”, del 28 de agosto
al 01 de septiembre del 2023 con la finalidad de
integrar el Equipo Auditor al Sistema de Gestion
Integrado, en este curso se entregd a la docente
Cristina Sanchez Saldana, el nombramiento como
Coordinadora del Sistema de Gestion de Calidad
(SGC) de nuestro Instituto Tecnoldgico.

En dicho curso se realizé un ejercicio de auditoria
contando con la participacidon de la Alta Direccidon
y jefaturas de departamento, donde el Director de
nuestro Instituto Tecnoldégico, Rubén Espinoza
Castro reafirmo su compromiso con las actividades
relacionadas con la mejora continua del Sistema
de Gestidon, asi como en la Actualizaciéon de
manual, anexos, procesos y procedimientos.

Certificado bajo la Norma ISO 9001:2015/NMX-CC-
9001-IMNC-2015 por la casa certificadora
American Registrar of Management Systems, el
Instituto establece el compromiso de
implementar y orientar todos sus procedimientos

y actividades del proceso educativo, hacia la
Calidad del Servicio Educativo mediante la
efectividad del Sistema de Gestion Integrado.
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SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL (SGA)

Certificado bajo la Norma ISO 14001:2015/NMX-
SAA-14001-IMNC-2015 por la casa certificadora
American Registrar of Management Systems. La
finalidad es:

e Establecer, implementar, mantener y mejorar
un sistema de gestion de la energia (SGEN)

o Satisfacer los requisitos legales y otros
requisitos aplicables relacionados con la
eficiencia energética, el uso y consumo de la
energia

e Planificar, apoyar, operar, evaluar y mejorar el
desempeno energético del Instituto

o Aplicar el marco normativo

independientemente de la cantidad, el uso o
los tipos de energia consumida

e Demostrar, mediante evidencia, la mejora
continua del desempefo energético.

DIA DE LA TIERRA

El 21 de abril de 2023, se realizd la Jornada
Medioambiental por el Dia de la Tierra en el
Instituto, con la participaciéon de la SEDESU,
realizando talleres practicos, asi como:

e Sustentabilidad y manejo equitativo de los
recursos por José Luis Navarro

e Separacion de RSU y compostaje de FORSU,
por Alberto Carranza

e Espectaculo Escénico Ecoldgico por Miguel
Angel Rivero Benites.

REFORESTACION DEL INSTITUTO

14 de septiembre de 2023. Estudiantes del ITSIR llevan a cabo la siembra de 30 arboles de especies nativas
en la regién, en compafia de las empresas Rassini BYPASA y REFORESTACCION, esto con el objetivo de
reforestar las instalaciones del Instituto.

El evento comenzd con una platica sobre la importancia de los arboles en la mitigacion del cambio climatico
y la conservacion de la biodiversidad. Los participantes aprendieron sobre las especies de arboles autdctonos
gue se plantarany las técnicas adecuadas para asegurar su crecimiento saludable.

Luego el equipo se dirigié al area de reforestacion la energia y la emociéon en el aire eran palpables mientras
los voluntarios pusieron manos a la obra, colocando cuidadosamente en sus nuevos hogares en la tierra. La
comunidad local mostré un profundo sentido de unién y compromiso, trabajando juntos para lograr un

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 H
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SISTEMA DE GESTION DE IGUALDAD DE GENERO Y

NO DISCRIMINACION (SGIG)

El Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio, en el
paso de los anos ha incluido sistemas para
colaborar con las personas de dicha indole, con el
fin de asegurar que los planes y programas
encaminados al desarrollo académico tomen en
cuenta la accesibilidad universal como uno de los
pilares de la inclusién social.

DIA INTERNACIONAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

El 3 de Diciembre se conmemora el Dia
internacional de personas con discapacidad con el
objetivo de este dia es sensibilizar sobre la
participacion plena de las personas con

discapacidad y en condiciones de igualdad.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 H

Certificado bajo la Norma NMX-R-025-SCFI-2015
por el Instituto Mexicano de Normalizacion y
Certificacion, AC, el |Instituto establece el
compromiso con la promocion y ejercicio de los
derechos humanos para toda persona que integre
el Instituto; garantizando (en el ambito de
competencia, facultades y responsabilidades), el
principio de igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres asi como el derecho fundamental a la no
discriminaciéon en los procesos y condiciones
laborales y escolares, quedando prohibida el
maltrato, violencia y segregacién a cualquier
persona de la comunidad por parte de las
autoridades o entre la misma comunidad en
cualquier forma de discriminacion, exclusion o
restriccion que se encuentre basada en:

e El origen étnico o nacional

e Color de piel, o apariencia fisica,
e Cultura, sexo, género, edad

e Discapacidad

e Condicion social, de salud o econdmica
e Embarazo

e Lengua

o Religidon

e Opiniones

o Preferencias sexuales

e Estado civil

e Situacion migratoria

e Situacion familiar

o Antecedentes penales

e Responsabilidades familiares

O cualquier otra, que tenga por objeto impedir o
anular el reconocimiento o el ejercicio de los
derechos humanos, laborales o escolares de la
comunidad, o impida la igualdad real de
oportunidades.
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16 DIAS DE ACTIVISMO COMUNITARIO
PARA LA PAZ'Y SEGURIDAD DE LAS
MU]JERES Y NINAS (SGIG)

Se realizé la campana 16 dias de activismo
comunitario para la paz y seguridad de las mujeres
y ninas”, comenzando el 24 de noviembre de 2023,
la Comunidad Tecnoldgica se une en un esfuerzo
colectivo para promover la paz y la seguridad de
mujeres y ninas. Las actividades promovidas en
este periodo, nos invitaron a reflexionar sobre la
importancia de erradicar la violencia de género y
construir comunidades seguras e igualitarias;
fomentando la participacion activa de toda la
sociedad, el didlogo y la creacidn de redes de
apoyo.

Las actividades promovidas en este periodo, nos
invitaron a reflexionar sobre la importancia de
erradicar la violencia de género y construir
comunidades seguras e igualitarias; fomentando la
participacion activa de toda la sociedad, el didlogo
y la creacion de redes de apoyo.

Como parte de las actividades mas relevantes de
estas jornadas destacd la actividad “ALTO A LA
VIOLENCIA”", en el que la comunidad tecnoldgica
fue invitada a dibujar el contorno de su mano con
la frase “NO MAS’, en el mural en la pared externa
destinado para tal efecto en el edificio N de
nuestra institucion.

DIA NARANJA (SGIG)

El Tecnoldgico Nacional de México se suma al Dia
Naranja, como simbolo de rechazo a la violencia
contra las mujeres y ninas, dado que es una de las
violaciones a los derechos humanos mas
recurrente en la actualidad.

La falta de informaciéon, el silencio, |la
estigmatizacion, el no denunciar, la verglenza y la
apatia al tema son algunos de los elementos que la
promueven.

Con motivo del Dia Naranja que se conmemora el
dia 25 de cada mes en contra de la violencia,
donde se realizd un recorrido por la institucion,
invitado a las y los estudiantes a unirse a la
campana de No Violencia contra mujeres y ninas.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023
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https://www.facebook.com/hashtag/d%C3%ADanaranja?__eep__=6&__cft__[0]=AZXll11oyw34y-CXjFrelNdERzOqD9KkR4x5swpju2x7o-pwNdtgr9ES1XK2S5rwREKc0iSCbNxlKzuBTxgvPyayzcrIbcUnybu7H7e8tpjTsHGlSTigFWdtMmMvDjuaSs62U7ctu2euUc2hPLKnNooljQHXWOxb0HYasQSVzrKEKxYWTRorIpg6aga7AeNKpM6bxunlSQq1xNRV3HavGHu3&__tn__=*NK-y-R
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SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA (SGEN)

Certificado bajo la Norma NMX-J-SAA-50001- Se realizé la auditoria de vigilancia donde se
ANCE-IMNC-2018 ISO 50001:2018 por el Instituto comprobd el cumplimiento con los
Mexicano de Normalizacion y Certificacion, A.C., el procesos/procedimientos del ITSIR.

Instituto establece el compromiso de orientar
todas las actividades del proceso educativo, hacia
el respeto del medio ambiente, logrando la mejora
continua de su desempeno energético, utilizando
como base el uso eficiente de la energia,
asegurando la disponibilidad de la informacioén y
de los recursos para alcanzar los objetivos y metas
establecidos, asi como cumplir con la legislacion
aplicable en materia energética, coadyuvando a ser
uno de los pilares fundamentales del desarrollo
sostenido, sustentable y equitativo de la nacion.

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

Como parte del Sistema de Gestion Integrado se Con ello el Instituto trabajara en proporcionar
inicia la implementacién del Sistema de Gestion de condiciones de trabajo seguro y saludable
Seguridad y Salud en el Trabajo. conforme a la norma ISO 45001:2018/NMX-SAST-

45001-IMNC-2018 para la prevencion de lesiones y
Iniciando con el afio 2023, para el cuidado de la danos a la salud relacionados con el trabajo,

. . . eliminando los peligros y reduciendo los riesgos
integridad de salud en el Instituto, se cuenta con pelig y 9

. . .. con la participacion consulta que asegure el

Enfermeria ofreciendo servicios como: ) 2 . J o g,

bienestar de nuestro personal, estudiantes,

. . contratistas, visitantes y cualquier otra persona en

e Toma de presion arterial y glucosa

. . - . nuestro plantel.

e Realizar curaciones, atencién de heridas vy
quemaduras leves

e Dolores de cabeza leves y dolores estomacales

e Mareos, Nauseas

e Brindar primeros auxilios

e Primer respondiente en situaciones de emergencia
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SISTEMAS DE INFORMACION CREADOS,
INTEGRADOS Y/O ACTUALIZADOS

Proyecto 6.2.4 (Indicador 13)

Para la modernizacion de los procesos administrativos, mediante la consolidacion e integracion de
plataformas informaticas y sistemas de informacidn, se gestiona la migracién de la informacién del Sistema
Integral de Informacion (Sll) al nuevo sistema de gestion integrado denominado CETECH el cual contempla
los siguientes procesos en linea: admisidn inscripcidn, reinscripcion, seguimiento escolar y seguimiento de la
gestion del curso, al cual se le seguirdn integrando modulos que nos permitan contar con nuestros procesos
sistematizados.

Ademas, se continua trabajando con Plataforma Moodle en todos los niveles jerarquicos de la institucion, ya
que, permite a los docentes llevar la gestion del curso, contar con el acceso al Sistema de Gestion Integrado,
entre otros, en esta plataforma tienen acceso a la informacién docentes, estudiantes, administrativos,
coordinadores y personal directivo.

Con estos proyectos, se busca ampliar la cobertura
de internet con el mantenimiento de fibra optica en
varios edificios, ademas se llevo a cabo la instalacion

tamas do sspuridad pars el bienesar o mussr RESTRUCTURACION DE LA RED
omonidad Toenolbgicn INTERNA E INSTALACION DE UN
CIRCUITO CERRADO DE TV

Se reestructuré la
red de datos del
Instituto
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SUBCOMITE DE ETICA

Proyecto 6.4.1 (Indicador 17)

Por medio del subcomité de ética y previsidon de
conflictos de interés se fomentod la cultura de la
ética, rectitud, honestidad, congruencia vy
transparencia. Por ello, el Instituto Tecnoldgico de
San Juan del Rio, cuenta con el Subcomité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, en
operacion, el cual tiene como objetivo, ser un
organo democraticamente integrado en la
institucion, encargado de implementar acciones
de capacitacion, sensibilizacion y difusion de la
cultura de la integridad en el ejercicio de la
funcidn publica, asi como de la atencion de
denuncias por presuntas vulneraciones al Codigo
de Etica de las personas servidoras publicas y al
Codigo de Conducta Institucional.

ITSJR / INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023
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CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

Para la implementacién de un programa dentro
del Instituto que ayude a eliminar el lenguaje
los estudiantes,
Instituto Tecnoldgico de San Jan del Rio, cuenta
con el Cédigo de Etica y de Conducta de Servidoras
y Servidores Publicos Federales del Tecnoldgico
Nacional de México para la comunidad estudiantil.
Con el fin de garantizar su conocimiento, se busca
constantemente Difundir el cédigo de conducta

sexista y excluyente entre el

del TecNM entre la comunidad tecnolégica a
través de correo electrénico institucional, banner
de pagina Institucional y redes sociales, ademas de
la colocacidn de esta informacién en areas
comunes de los edificios de las instalaciones del
Instituto.

En el Cédigo de Etica y de Conducta de Servidoras y

Servidores Publicos Federales del Tecnoldgico
Nacional de México, apartado 15 del
Comportamiento digno, menciona que la y el

servidor publico en el desempeno de su empleo,
cargo, comisidon o funcién, se conduce en forma
digna proferir expresiones, adoptar
comportamientos, usar lenguaje o realizar acciones
de hostigamiento o acoso sexual, manteniendo para
ello una actitud de respeto hacia las personas con las

sin

que tiene o guarda relacién en la funcién publica.

Comiooi de EBca de Comducla oo
MrMWFvﬁm
del T Nacional de Mézico
T e e
Reguisic 8, 8.33131-B. &
Reequisio 11, §.3.34.8

Cidiga
TochM-MEGIG-CEC
B

Piging 12 da 19

Wi VALORES ¥ REGLAS DE INTECRIDAD OUE SERVIDORAS Y SERVIDORES
PUBLICES EN EL Teckd DERE ANTEPONER AL DESEMFER0 OF $U EMPLEQ,
CARGO, SOMISION O FURCIONES

T. Conocimdenio y splicackin de las ey, meamas y teglamentes.
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El Tecnolagico Nacional de México a traves su Director
General, manifiesta su compromiso activo para
erradicar todas las conductas de hostigamiento sexual y
acoso sexual; para lo cual se emite el presente
pronunciamiento de:

CERO TOLERANCIA A LAS CONDUCTAS
DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO
SEXUAL, AS/ coMo DE TODA FORMA DE
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES O CUALQUIER
ACTO QUE ATENTE CONTRA LA DIGNIDAD E
INTEGRIDAD DE LAS PERSONAS QUE
CONFORMAN LA COMUNIDAD DEL TECNM.

Codigo en la pagina oficial del
TecNM - ITSIR
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redes sociales del TecNM - ITSIR
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ESPACIO LIBRE DE PLASTICO

Proyecto E.T.6.1 (Indicador 21)

;SPACI7
» LIBREo:

PLASTIC:
DE UN SOLO USO

COMPROMISO PLASTICO

#100% Libres de PLASTICO TecNM

Banner del TecNM del
ITSIR en redes sociales

Disminuir de manera sustancial la generacion de
desechos mediante politicas de prevencion,
reduccidn, reciclaje y reutilizacion.

El Tecnolégico Macional de México

a Convocatoria media la cual se puso

) iclativa “TeENM: 100% Libra tha Pistics |
i o e | A partir del afo 2019 el Instituto Tecnoldgico de San
odp s et e | Juan del Rio adquiere un mayor compromiso con el
CERTIFICADO cuidado del Medio Ambiente al adherirse a la
que reconace al iniciativa “TecNM: 100% libre de plastico de un solo
uso’, sumandonos al acuerdo global logrado en la
cuarta Asamblea de las Naciones Unidas para el

como una instalacion Medio Ambiente 2019 relacionado con la reduccion
100% Libre de Plastico de un Solo Uso

Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio

del consumo de plasticos de un solo uso, y con el
objetivo de crear conciencia en nuestra comunidad
sobre la importancia de lograr un cambio de habitos
que disminuya el deterioro del medio ambiente.

ampromiso

Ateptamente
p -
—‘“"—‘_—-—é_ %
A——
z v
snacht

Enrigue Ferndnder
Director General del TechNM
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EDUCACION o R

SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

. INDICADORE

Alcanzado
2023

Mantener |a acreditacion de los cinco programas educativos 00% 100%

Indicador

Matricula total de estudiantes inscritos en programas educativos acreditados 7 53% 89.88%
Apertura de un nuevo programa de posgrado 1 1
Academicos en curzos de formacion docente =11 88
Académicos 2n curzos de actualizacion profesiona 88 a8
Académicos con grado de especialidad 1 1
Academicos con grado de maestria 2 2
Académicos con grado de doctorado 2 2

Académicos con reconocimiento de perfil deseable vigente 0 10

Academicos de los zeiz programas educativos con competencias digitales 45 £5
Académicos formados en ambientes virtuales de aprendizaje DREAVA 5 5
Perzonal de apoyo y azistencia a la educacion con al manos un curso de capacitacion

. . . 29 29
prezencial o a distancia

Directivos con al menos un curso de capacitacion presencial o a distancia 10 10
Formacion de células para la produccion de material educativoy contenido digita 1 1
Acadéemicos que participan en convocatorias en materia académica &
Estudiantes gue participan en convocatorias en materia académica 12 12
Académicos que participan en convocatorias en materia de investigacion 5
Estudiantes gue participan en convocatorias en materia de investigacion 13 13

Académicos de los seis programas educativos con habilidad para comunicarse en una

B68% 568%

n
o)

zegunda lengua

Estudiantes de los seis programas educativos con habilidad para comunicarse en una
segunda lengua

Académicos de los seis programas educativos que participan en programas de intercambio
académico nacional & internaciona

N255% 92 01%

[ e}
[

Eztudiantes de los zeiz programas educativos que participan en programas de intercambio
academico nacional e internaciona

(3]
]

Asignaturas de los seis programas educatives impartidas en una zegunda lengua

Programas educativos orientados a la inclusion y desarrollo sustentakle 0% 100%
Eztudiantes de loz zeiz programas educativos beneficiados con una beca 700 700

nerermnentar la matricula en un 10% (239 estudiantes) anua 0% 10%

ncrementar la matricula de educacion a distancia en un 25% (32 estudiantes) anua 25% 25%

Tutores formados de oz zeiz programas educativos 5 5
Eztudiantes egrezados con certificado de estudios profesionales de licenciatura 00% 100%
Muewvos programas educativos (TICS en modalidad mixta & IGE en modalidad a distancia) 2 2

Modernizar y equipar al menos un laboratorio por cada programa educative, construccion S

. . . 2632% 26.32%
de dos naves industriales y adecuaciones
Recursos gestionados y autorizados para la construccion de nuevas aulas 1 1
Regularizar el predio del ITZIR 00% 100%
nstituto con espacios accesibles a perzonas con discapacidad y atencion a grupos

vulneraples

00% 100%

Eztudiantes de nuevo ingreso que participan en el programa de primer nivel de atencion 00% 100%

Eztudiantes que participan en los equipos y grupos representativos del Instituto en las

45145 :
izciplinas civico, cultural y deportivo ! 3484%

nztalaciones rehabilitadas para el dezarrollo de actividades civicas, culturales y deportivas 603% 60%

Promatores incorporados yio formadaos para el decarrollo de actividades culturales
deportivas
Tabla 11. Indicadores del TecNM - ITSIR, 2023

Chvicasy
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EDUCACION o R

SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

INDICADORES

Alcanzado
2023

Indicador

Eventos culturales, civicos y deportivos realizados por el Instituto 12 12
Estudiantez canalizados a instancias correspondisntes para el fortalecimisnto de zus

habilidades

Comizion de zeguridad e higiene en el trabajo instalada y en operacion en el Instituto 005 100%

[¥]

5

Eztudiantes de todos los programas educatives que prestan servicio socia 380 380
Comunidades beneficiadas con estudiantes prestadores de servicio socia 5 5

760
100%
100%
Académicos registrados en el SN 00% 100%

Perzonas beneficiadas con estudiantes prestadores de servicio zocia
Codigode conducta implementado en el Instituto para la cornunidad estudianti

Difundir el codigo de conducta del TecMM entre la comunidad tecnologica

Cuerpos académicos conformadaos y en operacion en el Instituto £ &
Crupos de trabajo interdizciplinarios para la innovacion y emprendimiento integrados yen

-2
[l

operacion

Eztudiantes de los seis programas educativos que participan en proyectos de investigacion 10 10

Proyectos de investigacion cientifica, decarrollo tecnologico & innovacion financiados ] 6

Alianzas firmadas con los diferentes sectores regionales para el dezarrollo de proyectos de

ciencia, tecnologia e innovacion

el
%2}

-
]

Académicos gue participan en redes de investigacion, cientifica y tecnologica
Articulos de investigacion de academicos publicadeos en revistas indexadas nacionales e

o
(%3]

internacionales
Convenios firmados con los diferentes sectores para el uzo de instalaciones y equipos
compartidos

el
il

Proyectos de investigacion con enfoque de inclusion, igualdad y dezarrollo sustentable 00% 100%
Conzejode vinculacion en operacion en el Instituto 00% 100%
Marco normativo de vinculacion implementado en el Instituto 1 1

el
Ll

Convenios firmados con Institutos Tecnologicos y Centros
Convenios firmados con otraz institucionss de educacion superior nacionalez e

el
%2}

internacionales

Convenios de vinculacion realizados con los sectores publico, social y privado 20 80
Estudiantes que participan en proyectos de vinculacion con los zectores publico, social y . 15
privado -

Regiztro de patentes ante el Inztituto Mexicano de |a Propiedad Industrial (IMPI) 1 1
Convenios firmados con organizmos y agencias nacionales e internacionales en materia de
registroy proteccion de la propiedad intelectua

Empresas incubadas 1 1
Egresados incorporados al mercado labora T1E7% T1.67%
Proyectos de emprendimiento con enfoque de innovacion y sustentabilidad 2 2

Ectudiantes de servicio social que participan en actividades de incluzion e igualdad 4 4

U

Tecnologico certificado en el sistema de gestion de |a calidad 00% 100%

Tecnologico certificado en el sistema de gestion ambienta 00% 100%
Tecnologico certificado en el zistema de gestion de la energia 00% 100%
Tecnologico certificado con el modelo de equidad de género 00% 100%
Tecnologico con reconocimiento a la rezponzabilidad zocia 00% 100%

mplementacion de un sistermna informatico para la modernizacion de los procesos
adminiztrativos

Comité de ética y previzion de conflictos de interés en operacion 00% 100%
nforme de rendicion de cuentas entregado en tiempoy forma 00% 100%
Tecnologico con el programa institucional de cero plasticos de un solo uszo 00% 100%
Programa de buenas practicas en el uzo de energia y cuidado del medio ambiente 00% 100%

Tabla 11. Indicadores del TecNM - [TSIR, 2023
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XI. CONCLUSIONES

Actualmente, por las exigencias del mercado las empresas deben ser mas
innovadoras y competitivas, como consecuencia la formacion en nuestros
estudiantes debe atender el desarrollo de competencias especificas
pertinentes que deberan desarrollarse durante la formacién profesional en la

Institucion.

Por lo que, para reforzar las estrategias que permitan mejorar los indicadores
se retoman convenios no solo a nivel nacional, sino a nivel internacional, donde
se busca fortalecer el intercambio académico, se promueva la cultura y se
continue participando en eventos nacionales en materia de ciencia y
tecnologia con la finalidad de que nuestros estudiantes y docentes se motiven

y motiven a otros a ser parte de la comunidad tecnoldgica.

Para ello, nuestro Instituto ha puesto en marcha diversas estrategias que han
permitido fortalecer paulatinamente el incremento de la matricula, se han
logrado convenios con escuelas de nivel media superior en la region, se ha
fortalecido e incrementado el numero de convenios con empresas en materia
de Residencias Profesionales y se ha incrementado la participacion en eventos

tecnoldgicos, culturales y deportivos.

La percepcion que tienen del Instituto es diferente, las campanas en radio, el
uso de espectaculares, la entrega en tiempo record de titulos, la participaciéon
de estudiantes y docentes en el dambito internacional, la vinculacion NODESS,
el mejoramiento de la infraestructura, entre otros, han impactado de manera

positiva.

El Instituto Tecnholdgico de San Juan del Rio (ITSJR) cuenta con el soporte y
liderazgo institucional que sustenta a sus procesos de gestién, conduccién y
direccion eficientes para asegurar su calidad y continuidad en el proceso de
mejora continua, obtener acreditaciones y mantener Certificaciones

Institucionales.
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Nombre

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

Teléfono

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

Correo institucional

Rubén Espinoza Castro Director del Instituto 1007 dir EtECnmmx
Maria del Carmen Subdirectora de Plar A2T2T24NB Y - T
Ne; 3 At At 1 2450 plan_sjuanriof@tecnm.my
Amezquita Ugalde vinculacion AETITZANTE
i % AZT2TZ4NB y
Jaime Mavarrete Damian Subdirector Academico i 2350 acad_sjua CRM.MX
ey " = R FPER:
Cerardo Hernandez Subdirector de Servicios it i s
4 4 £ P TR ITTor aNricidiecnm. mx
Aguado Administrativos LT "‘4‘. 5 — L
T Jefa del Departame
Blanca Stefhani Salvador ; ‘_ o _;2 " S AZT72TZ2418 vy e AT
g Planeacion, Programacien y b 1200 el siuanriog
Carnllo . i ATTIT2HTE
Presupuestacian
Jefa del Departamento de Sestion 427272418y
Edith Rosalic Uribe ; F“ ; f vy 1800
Tecnoldgica y Vinculacior GETLTEHTTE
Modesto Hernandez Jefe del Departamento de 427272418 y 0 ;
) . 2 o bl S g siuanriofttecnn, mx
Reséndiz Comuricacion y Difusion GXT2T2H1T8 e sl -
: | Departamento de A2TIT2A8 Y
Saulo senvin Guzman 2 el 1050 L n| TEC X
' 25 Extraescolares LITETIZ2HT78 - =
= - . e L4ZT2T24N8 y o
Salvador Garcla Cornejo Jepartamento de Servicios s 2150 58 slpantioiitecnm, mx
! t 4272 4]
Mancy Mireya Suarez AZTZTZHNB Y .
Jefa del Centro de Informacion W 1250 siyanriofitecnimms
Alvarez : bl 4272728178 ‘ =
. Jefe del Departamento de Ciencias | 4272724118y
14 = werto Callejas Ru ¥ ST 40 b NI
Jorge Alberto Callejas Ruiz Basicas ATTITIATIE o LT
Jose Gaspar Barrén e del Departamento d LAT2T24N8 y 1650 2 witen redin
B 3o Esanjuan.ecliirmx
Osornio Istemas y Computacion GZT2TZ41TE : A
Angel Custodio Mavarrete Jefe del Departamento de L272724118y
S o 700 ndustrial siuanri FUTLETTY
Fernandex Ingenieria Industrial GTTET241TE
- . LIT2TZANB Y :
Juan Emigdio Soto Osormio GTTITIATIE 1450 lectronica yuan.edu.mx
Jefa del Departamento de Clencias
Araceli Garcia Arteaga P g 1800 sjuanriobtecnm.m
Economice-Administrativas
Jefa del Departamento de -
Sol Karina Sandoval L 5 Sy 1500 dda_sjuanricditecnm
Desarrollo Academico
Maria Cecilia Martinez Jefa de la Division de Estudios . : -
F 1550 suannoEhtecnm.msx
Briones Profesionales
. afe d epartamento de - ©
Raul Carmpa Barrientos . 2100 rh_sju Wt ECAmLmix
Rec
Maria Fernanda Barber Jefe del Departamento de AZT2724N8y HEE HF siuanit
- LS50 f =iua OiTt
Hernandez Recursos Financie »’.'_T".-'?'I'_--..J-'ﬁ i .
e del Dep GIT2TZANB y
Martin Castillo NGriez 2000 rm_sju
e R 1rsos M 42T7TT2HT8 i :
Covani Gregono Sanchez = S2T2T24M8 v
g Jefe del Centro de Camputo 3 ns0 CC

Orduna

4272724178

Tabla 12. Directorio del TecNM - [TSIR, 2023
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