
 

30 de octubre de 2019. 

Vacantes vigentes del subprograma de Mecanismo de Movilidad Laboral del Servicio Nacional de Empleo (SNE). 

Página de fichas técnicas de los puestos: 

www.gob.mx/empleo 

Dar click en Busco Empleo y después seleccionar “Trabaja en el Extranjero”. 

Los candidatos que cubran el perfil deben acudir a las oficinas del SNE más cercano con la siguiente documentación en original 
y copia: 

1. Acta de nacimiento 
2. Credencial de elector 
3. CURP 
4. Certificado de estudios 
5. Comprobante de domicilio 
6. Carta o cartas laborales para acreditar la experiencia en el puesto: 

a. -Membretada/ sellada por la empresa 
b. -Indicar periodo de trabajo (fecha de inicio/ término) 
c. -Indicar nombre del puesto y breve descripción de actividades 
d. -Firmada por el empleador 

7. Pasaporte Vigente 

Si la vacante requiere hablar inglés se hará una entrevista para valorar el nivel, y si requiere francés una constancia del nivel 
adquirido. 

Cualquier duda estamos a sus órdenes. 

MOVILIDAD LABORAL 
SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO QUERÉTARO 
UNIDAD REGIONAL SAN JUAN DEL RÍO 
www.gob.mx/empleo 
Teléfono (427) 2746999, 2723229 Ext. 110 
E-mail: servicioempleosjr@prodigy.net.mx 
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