
Educación &5..r.t.ri. d. E¡,u.¡<¡óñ rúbli.¡

lñstilulo f.cnotógi.o de S¡n Ju.n d.l Río
Dirección

SuasecRrranr¡ or Eoucncrór,,¡ SupenroR

TecNolóorco NncroNnl oE MÉxrco

San Juao del Río, Aro., 09 de septiembre 202ó

Con fundamento en [a Ley FederaI de tos Trabajadores ¿[ Servicio del Estado, regtamenlari¿ del apadado B) det articuto 123

de la Consl¡tución Potítica de tos Estados Un¡dos Mex¡canos, Ley de Presupuesto, Contab¡t¡dad y Gasto Públ¡co Federal,

Reglamento de las Cond¡ciones Generates de Trabajo deI Personal de la Secrelaría de Educación Públ¡ca, Reglamento lnter¡or
de Trabajo del Personat Docente de tos lnstitutos Tecnotógicos, Artículos; 5,8,23,2Á,25,26,2'1,101.,106, 107, ¡nc¡so a),108,
120,121,123,12¿ inc¡so a), 126,127,nA,129, 130 y l3l, que establecen los criterios para e[ ingreso det personal docenle, así
como el numeral 22 de ta M¡nuta de Revis¡ón Salar¡at SEP-SNTE 2024 (...'así como nuevas contratac¡ones con base al

diclamen de tas comis¡ones d¡ctam¡nadoras de tos ptanteles. EI recurso de [a útt¡ma categorÍa y n¡vel dispon¡bte será utitizado
de acuerdo con las necesidades académicas para la atención de ta matrícuta de tos ptantetes.'): la D¡recc¡ón de este lnstituto:

A todas las personas interesadas en parlicipar en ta Convocator¡a, para cubrir tas necesidades ¡cadémicas y que cumplan
con [os requisitos reglamentar¡os de la ptaza que a continuación se señala:
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Convocatorla Docente N' CAD009/2026

Convocá á concurao abierto

CI.AVE PRESUPUESTAL DE

Iá PI.NIA
oEscRrPoóN DE LA Pl-AzA

SALARIO MENSUAL

(coNCEPTO 07/)

cATEGoRfA Y

NfVEL
H ORAS

l¿02 E35250¿ 0r008r2
PROFESOR OE ASIGNATURA

"c'(E.s.)
52,612.1.0 E3525'C' ¿ HORAS

CONVOCATORIA ABIERTA



:r Educación &5.c..t.rÍ..r. tdu..c¡ón Púb¡i..

Requisito I

Ser cand¡dato a[ grado de doclor o poseer et grado de maestro en una ¡nsl¡tución de educac¡ón
super¡or, o tener dos años de haber realizado una espec¡aüdad con duración mínima de l0 meses, o
haber obtenido títuto de l¡cenc¡atura expedido por una ¡nst¡tución de educación super¡or, por [o menos
con cuatro años de anterioridad a su ingreso o promoción.

Requ¡sito 2

lnslltuto Tecñot€lco da Sañ Juañ d.t Río
D¡rGcción

R¡0Lmentari03:

Para los procesos de promoción, compaclac¡ón y regularización, invariabtemente se deberá sat¡sfacer
tos requis¡tos que establece e[ Reglamenlo lnterior de Trabajo de[ Personal oocente de tos

lnst¡tutos Tecnotógicos, asÍ como, tos criterios de compactac¡ón de ptazas y regularización que se
presenlan en tos anexos de la presente convocalor¡a. lt-
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AREA DE @NocrMrE{m CIENCIA5 EXACTAS E INGENIERiA

DISCIPLINA DEL AREA DE OoNoCIMIENTO INGENIERIA OUIMICA

aSTGNATURA(S) (MAx 3 DTFERE{TES Y
pERrENEzcáN AL ÁREA DE coNoctMtEtTo)

CAOENA DE SUMINISIROS

6EftóN DE LA PRoDucctóN

aoMtNtsrRActóN DE LA sALUD y SEGURtDA0 0cupAcl0NAL

JORNAOA DE TRABAJO ¿ HORAS/SEMANA DE LUNES A VIERNES

HORARIO DE LABORES
DEFINIDO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES INSIIIUCIONALES Y

ACORDE AL HORARIO DE LA(S) MATERIA(S) A IMPARTIR

PERroDo DE @NfMTAoóN
6 MESES, SUJEIO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS

OBLIGACIONES OOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA.

loscnrpctól tNsTlTuro rEcNoLóctco oE saN JUAN DEL Río

DEPARTAMENTo DE ADscRtpctóN

Requisitos

Para ser profesor de asignalura de enseñanza superior n¡vet'C'E3525, se requ¡ere:

Alternativa l. Tener un año de labores como profesor de carrera de enseñanza superior de as¡gnatura
'B', hab¡endo participado en cuatquiera de tas s¡guientes acliüdades: etaborac¡ón de apuntes, textos,
materiat d¡dáctico u otros apoyos docentes relac¡onados cor su especiaüdad.
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Educación
§.(r.r.ri. d. tdu...¡ón Púbti.¿ s

lnst¡tulo f€cnolog¡co de S.n Juañ dot Río
D¡r.cción

Para el personat adscrito al Ted'¡M federales, en caso de ser ap[¡cablé, se considerará como experiencia prolesiorEt ta Tabl¿
de Equivatencia (Anoxo !.

L¡cenciatura en Areas de lngeniería Ouímica. experiencia y habit¡dades teór¡cas y práct¡cas, en ta ¡mpartic¡ón de las
¡s¡gnaluras a cubrir.

Not!: El parf¡t profesiorial dabe saracordq.
ospcdlcos alcnos a[ área d. cDñodmhnlo.

la dlsdpüna del áreá d¡[ conodmlanlo, es dadr, no 50 requ€dÉn conodmhñtot

l. Los asp¡rantes se someterán a los proced¡mientos y pruebas para evaluar su capacidad profes¡onat y docente, de
acuerdo con eI Artículo 129 det Reghmento lnter¡or de T¡abajo det Personal Docente de tos lnstitutos Tecnotógicos,
que a la telr¿ d¡ce:

'Artículo 129. La Com¡sidn Dictaminadora, determ¡nará a cuáles de las s¡gu¡entes pruebas específicas déberán
some terse los asp¡rantes:
a) Crít¡ca escr¡ta del progr¿ma de estud¡os o de ¡nvest¡gación correspond¡ente.
b) Exposición escrita de un tema del programa de un máx¡mo de 20 cuart¡ as.
c) Expos¡c¡ón oral de los puntos anteriores,
d) lnterrogatorio sobre la mater¡a.
e) Prueba d¡dáct¡@, consistenle en una expos¡cióo cuyo teña se ñjará cuando meoos con 48 horas de aot¡cipación.
f) Formulac¡ón de un proyecto de ¡nvest¡gación sobre un problema delerm¡nado.
g) El desarrollo de las prácl¡cas correspondieotes.

Los exámenes y pruebas de los concursos serán siempre en igualdad de circunstahcids yab¡ertos al públ¡co. Para
las pruebds escitas se concederá a los coocursantes un plazo no mayor de t5 días háb¡tes para su presentacióD.'
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Atternativa ll. Tener d¡ez años de experienc¡a profesionat, hab¡endo desemp€ñado cargos relac¡onados
con su profesión, y cont¿r con dos años de experienc¡a docente a n¡vel med¡o superior o super¡or.
habiendo aprobadg cursos de docencia.

Condiciones generales para el proceso



&

ln!üt¡lo f.(flotóelco d.9n Jurn dat Rfo
D¡r.ccÉn

Los criterios de setecc¡ón se apegarán a lo estabtec¡do en tos Artículos 130 y l3t det Reglamento lnter¡or de Trabajo
del Personat Docente de tos lnstitutos Tecno[ógicos.

En cond¡c¡ones s¡mitares, tendrán preferencia quienes labor¿n en el lnst¡tuto Tecnotógico par¿ fortalecer tas
necesidades académicas frenle a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y tugar(es) del(tos) examen(es) de oposición serán estabtec¡dos por ta Com¡s¡ón D¡ctaminadora y se
le(s) notificará at(tos) asp¡rante(s) que hayan cubierto tos requ¡s¡tos aquí estabtecidos.
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE I.A CONVOCAMRIA Det 09 de sept¡embre at 06 de noüembre 2026

PUBUCACTóN DE tá COiWOCAfORtA LUGAR, FECHA
Y HORA DE RECEPCIóN DE Iá DOCUMENTACÉN
REOUERIDA

LUGAR, FECHA Y I{ORA DE PRESE¡ITACIóN DE LAS
PRUEBAS (D. ¡s¡.rdo cDn rt Arlfcuto t29 d.t RfIPDfT)

Del 28 de septiembre at 02 de oclubre 202ó se notilicará a
tas personas candidatas el tugar y horar¡os med¡ante
correo eleclrón¡co

PROCESO DE DICÍAMINACÉN Y ENTREGA DE
DICfAMEN(ESI PREUMINAR(ES)

rAt condulr el p¡rlodo de .nts.g. d. dooJm.ntoq, ar
consld¡r¡rá un mínlmo d. 15 días y un máfmo rh 30 drg
neturetas.

PERIODO DE INCONFORMIDAD
10 dhr n.turaL! polt.rlüar. lr antraga dc dctan'nn(a!)
prrümlnar(as).

FECHA ÚMfIE lE E.ITREGA OE DICTAMEN(E9 (SIN

.xc.d.r lor 6l¡ dflr n.lural¡! cont.dos r plnh dcl
prlner día d. l¡ pubücadán dr h convocatoria)

0¿ de nov¡embre 202ó

, Educación
5..r.t.rí¡ d. Cdu(..ió¡ Prbli(á

'Elos r.cuadro! no pod¡án 3er lnodlllc.dos.
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oet 09 at 23 de 5ept¡6mbr€ 2026
Lunes a v¡ernes (días hábites)
Horario de 10:00 a 14:00 hrs. y de l5:00 a ló:00 hrs.



F§ssnsió" &
lnítluto f..notóglco da §n Júan d.l Rfo

Dir.cción

Presenlar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompañada del Currícutum
Vitae. adjuntando copia fotostát¡ca de tos documentos que lo avaten, así como aquetta documentación que elaspiranle crea
conven¡enle integrar para eledos de consol¡dartos dlt 09 rl zl dc aopücmbrc 202ó an horrrlo da 10:00 a 14:00 hr!. y fu
15:00 ¡ ló:00 hr&, do tuna! . vbrnr! (dr! háblt!!).

En caso de ¡nconforrddad. después de recibir et Dictamen Preüm¡n¡r los/las asp¡ranles tendrán 10 dfar ñatraLs para
presentar una sot¡c¡tud de reüsión a ta Comisión 0ictaminadora det Centro de Trabajo con qopia . la O¡rección det lnst¡tuto
Tecnotó9¡co o Centro Especiat¡zado.

La Com¡s¡ón Dictam¡nadora del Centro de Trabajo anaüzará las soticitudes de reüsión, para rat¡licar o reclificar su Dictamen
Prel¡m¡nar, este periodo contempla l0 dlat natur¿ta! posteriores al periodo de recepción de ta(s) sol¡c¡tud(es), a eleclo de

emit¡r et Dictamen Derin¡tivo.

La Com¡s¡ón Dictaminadora entregará por esqrito a [a Dirección det lnst¡tuto Tecnotógico o Centro Especiaüzado y a la

0rganización Sindicat, los resuttados del concurso dentro de tos 3O días naturates sigu¡entes a ta cetebración de ésle, p¿r¿
su conocimi€nto.

ATE NTAM E NTE
Fx ct I e n cia a n Ed uca ci ó n

ESPINOZA
DIRECTOR

En apego y concord¿ncia con el Sistema de Gest¡óñ de lguatdad de pro sol¡c¡tár
Certif¡cados Médicos de No Embarazo o Virus de lnmunodef¡c¡enc¡a l.lumana (VlH), así como Carta de A¡tecedentes No
Penates como requ¡s¡tos para el lngreso, Permañencia o Ascenso eñ el Tecnotóg¡co Nacionat de Mé¡¡co/lnstituto
Tecnológico de San Juan det Río.
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