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TEololóerco NacroNel oE MÉxrco

CONVOCATORIA ABIERTA

San Juan del Río, Aro., 09 de sepl¡e¡nbre 202ó

Con fundamento en la Ley Federat de tos frabajadores al Serv¡cio det Eslado, reglamentar¡a det apartado B) det artícuto 123

de ta Constituc¡óñ Potítica de tos Estados Un¡dos Mex¡canos, Ley de Presupuesto, Contabitidad y G¿sto Públ¡co Federal,

Reglamento de las Condic¡ones Generates de Trabajo deI PersonaI de ta Secretaría de Educac¡ón Púbt¡ca, Regtamento lnterior
de Trabajo del Personal 0ocente de tos lnstitutos Tecnotóg¡cos, Artículosi 5,8,23,21,25,26,2'l,10A,10ó, l0?. inc¡so a), 108,

120, 121,123, 121 inc¡so a), 12¿, 121,128,129,130 y l3l, que estabtecen tos criterios para et ingreso det personat docente, así
como e{ numeral 22 de la Minuta de Revisión Salárial SEP-SNTE 2024 (.-'así como nuevas contrataciones con base al
d¡ctamen de las coñis¡ones dictam¡nadoras de los ptantetes. El rccurso de ta úttima categoría y n¡vel disponibte será ut¡t¡zado

de acuerdo con las necesidades académicas para la atención de la matrícut¿ de tos ptantetes.'); la Direcc¡óñ de este lnstituto:

A todas las personas ¡nteresadas en participar en [a Convocatoria, para cubr¡r las neces¡dades académicas y que cumptan
con los requ¡s¡tos reglamentarios de [a ptaza que a continuación se señala:
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Convoca a concurso abierto
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AREA DE coNoctMrE{m CIENCIAS ExAcrAs E INGENIERfA

olsclpl-txl oel AnEA DE coNoctMtENTo

ASIGMIURA(9 fiAT ¡ DIFERETITES Y
pERfENEc¡N AL AREA DE coNoctMtB¡m)

DtsEño DtGtrAL coN vHD L

l¡roE¡r lEnÍa DE coNTRoL cLAstco
lrÁlrsls oe ctRcutros ElÉcrRlcos

JORNADA DE IRABAJO 19 HORAS/SEMANA DE LUNES A VIERNES

HORARIO DE LABORES
DEFINIDO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES INSTIIUCIONALES Y

ACOROE AL HORARIO DE LA(s) MATERIA(S) A IMPARTIR

PERtoDo DE @NÍRATAoóN

ADscRrPcúN tNslTuro fEcNoLóGrco DE saN JUAN DEL RÍo

DEPARTAMENTo DE loscnlpctóx tNGENtERh ELEcrRtcA y ELECTRóNtcA

l. R.ghnrent¿riG:

L Para [os procesos de promoción, compactación y regutarizac¡ón, ¡nvariabtemente se deberá satisfacer
los requ¡s¡tos que establece e[ Reglamento lnterior de Trabajo det Personat Docente de los
lnstilutos Tecnotóg¡cos, así como, Los criter¡os de compactac¡ón de ptazas y regutarización que se
presentan en los anexos de la presente convocaloria.

Para ser profesor de asignatura de enseñ¿nza superior nive['C'E3525, se requ¡ere

Requisito I

Ser cand¡dato at grado de doclor o poseer et grado de maestro en una inst¡tución de educación
super¡or, o teñer dos años de haber real¡zado una especiatidad con duración mínima de l0 meses, o
haber obtenido tíiulo de licenciaturá exped¡do por una institución de educación super¡or, por lo menos
con cuatro años de anter¡oridad a su ingreso o promoción.

Atternativa l. Tener un áño de labores como profesor de carrera de enseñanza superior de asignatura
'B', habiendo parlicipado en cualquiera de tas siguientes act¡üdades: etaborac¡ón de apuntes, textos,
mater¡at d¡dáctico u otros apoyos docentes retacionados con su especiaüdad.
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Requ¡sito 2
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TNGEN tER fA ELEcTRó NtcA

ó MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS

OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA.

Requisitos
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Atternat¡va ll. fener diez años de experiencia profesionat, habiendo desempeñado cargos re[ácionados
con su profes¡ón, y contar con dos .ños de exper¡enc¡a docente a n¡vet med¡o superior o superior,
habiendo aprobado cursos de docencia.

Para eI personál adscrito alTed,¡M federales, en caso de ser aplicabt€, se considerará como experienc¡a profesiona[ [a Tabl¿

de Equivatencia (Anero {.

L¡cenciatura en Areas de lngeniería Etectrón¡ca, exper¡encia y hab¡tidades teóricas y prácticas, en ta ¡mp¿rtición de tas

as¡gnaturas a cubrir.

Not.: Et p.rfll profrlloIl![ d!b! rlr !cord. . ta dlldpun! d.lár!. d.l conodmlento, .s d.dr, no r. requ.rirán conodmLnto!
rrprdlcos alcnos al ¡r.. d. conodm¡enlo.

Los asp¡rantes se someterán a tos procedim¡enlos y pruebas para evaluar su capac¡dad protes¡onat y docente, de

acuerdo con eI Artícuto 129 det Reghmento lnterior de Trabajo det Personal Docente de tos lnsl¡tutos Tecnotógicos,
que a [a letra d¡ce:

'Arlículo 129. La Com¡s¡ón D¡ctaminadora, determ¡nará a cuábs de las s¡gu¡entes pruebas específicas deberán
someterse los a sp¡ranles:
a) Crílica escrila del programa de estud¡os o de ¡nvest¡gación correspoodiente.
b) Exposición escrita de uo tema detprograma de un máx¡mo de 20 cuart¡llas.
c) Expos¡c¡ón oral de los put los adteriores.
d) lnterrogalor¡o sobre la mater¡a.
e) Prueba d¡dáct¡ca, cons¡stente en una expos¡ción cuyo tema se ñjará cuando menos con 48 horas de an¡¡cipación.
f) Formulac¡ón de un pro¡,eclo de invest¡gación sobre un problema determ¡nado.
g) El desarrollo de las práct¡cas correspond¡enles.

Los exámenes y pruelas de los concursos serán s¡empre en ¡gualdad de circunstanc¡as y ab¡ertos al púbt¡co. P¿ra
las pruebas escilas se concederá a los concursanles un plazo no mayor de l5 días háb¡tes para su presentación.'
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loldtuto T..ñotóglco d. S¡n.Ju.n d.t Río

D¡r.cción

En condiciones simil.ares, tendrán preferencia qu¡enes labor¡n en el lnstiluto Tecnotógico par¿ lortatecer hs
neces¡dades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y tugar(es) det(tos) examen(es) de oposición serán el¿blecidos por ta Comisión D¡ctam¡nadora y se
le(s) nol¡ficará at(tos) aspirante(s) que hayan cub¡erto [os requ¡s¡tos aquí estabtec¡dos.

r Ettos raa!¡drc¡ ño podr¡ñ sar modmdo3.

P.$gsn-c,,.1ó.
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Periodos de Convocátoria

PERIOOO DE VIGENCA DE LA CONVOCATORIA oet 09 de sept¡embre al 06 de noüembre 202ó

puBucAclóN DE rA cowocAToRA, LUoAR, FECHA
y HoRA DE REcEpclóN oE LA DocuMB.ffAcúN
REOUMIDA

oel 09 at 23 de septiembre 202ó
Lunes a viernes (días hábiles)
l'lorário de 10:00 a l¿:00 hrs. y de 15:00 a 16:00 hrs.

LUGAR, FECHA y HoRA DE PRESENTAC|óN oE l-As
PRUEBAS (Ir. ao¡Grdo cDn .[ Artlo¡lo 129 d.l RmDfT)

Det 28 de septiembre al 02 de octubre 2026 se notiñcará a

las personas cand¡datas et lugar y horarios med¡anle
correo electrónico

pRocEso DE DtcfAMtNAc6N y EI{IREGA DE
DIfiA EN(Eg PREUMINAR(Eg

'Al condulr rl perlodo d. cnbelE d. dodJm.nlo!, !.
cln3ld.Isrá un mfdmo de 15 d¡g y un rrá¡dmo d¡ 30 da¡
nalurracs.

PERIODO DE INq'NFORMIDAD 10 dhs n.tur.Ls posl.riora!.la .nts Ca & dclamÚ(.r)
prctlmlnar(cs).

FEoHA úMm DE E{rREcA DE DTCTAMEN(Es) 6rn
.xc.d.r lo! ó0 dL! naturele! cúnlrdog . p.rth d.l
prim.r dh d. l¿ publlcaddn dr ta convocatoria)

Margarita

Máza
áño da
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2. Los cr¡ter¡os de selección se apegarán a lo establecido en tos Artícutos 130 y l3l det Regtamenlo lnterior de Trabajo

det Personat Docente de los lnst¡tutos Tecnológicos,

04 de noviembre 2026
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Dirocc¡ón

Presentar en eI Deparlamento de Recursos Humanos la sotic¡tud debidamcnte r€quisit¡da y acompañada deI Currículum
V¡tae, adjuntando cop¡a fotostát¡ca de tos documentos que [o avaten, así como aquella documentac¡ón que e[ ¡sp¡rante crea
conveniente iñtegrar para efedos de consol¡darlos drl 0t at A do llpülmbra 202ó rn horsrlo de 10:00 a 14:00 hlt y dr
15:00 a 16:00 hru, d! lunc!. vlGm.! (d.r háülL!).

En caso de inconlornidad, después de rec¡bir el D¡ctamen Pret¡minar los/las asp¡rantes tendrán l0 dlas nalraLs para
presentar una sot¡c¡tud de reüsión a la com¡s¡ón oictaminadora det centro de Trabajo con copia a ta Direcc¡ón del lnst¡tuto
Tecnológico o C€ntro Espec¡at¡zado.

La Com¡sión Dictaminadora del Centro de Tr¿bajo anaüzará hs soticitudes de reüs¡ón, para ratif¡car o rectificar su D¡ctamen
Preliminar, este periodo contempla l0 dlar riaturshs posteriores al periodo de recepción de la(s) sot¡citud(es), a eleclo de
em¡t¡r eI Dictamen Detinitivo.

La Com¡sión D¡ctam¡nadora entregará por esc¡ito a la Oirección del lnst¡tulo Tecnol.ógico o Centro Especiaüzado y a h
0rgan¡zación S¡nd¡cal, los 16suttados det concurso dentro de los 30 días naturates s¡gu¡entes a ta cetebración de éste, para
su conocimiento.

ATENTAMENTE
Excalancia en Educación

Pn apego y concordanc¡a con el S¡stema de Gest¡ón de lgualdad do solicitar
Certificados Médicos de No Embarazo o Virus de lnmunodef¡ciencia Humana (VlH), así como Carta de Antecedentes No
Penates como requ¡sitos PaI¿ el lñgreso, Permanencia o Ascenso en el Tecnotóg¡co Nac¡onat de México/nstituto
Tecnológico de 5an Juan det RÍ0.
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Trámites
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Resultados
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